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NEVELESI PROGRAM

Jogszabalyi kérnyezet

az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak elja-

rasrendjérdl szolo 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet,

az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz6lo

217/2012. (VIIL 9.) Korm. rendelet és

a nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozo szakképesitések szakmai €s vizsgako-

vetelményeirdl sz616 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet

a szakképzési kerettantervekrdl szolo 5/2018. (VIL9.) ITM rendelet

A szakképzésrol szolo 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)

A szakképzésrol szolé torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm.

rendelet (Szkr.) A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés

megujitasanak kozéptava szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer

valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira” cimii stratégia elfogadasarol és a

végrehajtasa érdekében sziikséges intézkedésekrol szolo 1168/2019. (III. 28.)

Korm. hatarozat.

Agazati szakmai érettségi vizsgatargyak kovetelményeit kiadé rendeletek

— 100/1997. (VI. 13.) Korményrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak ki-
adésarol (A szakmai érettségi vizsgatargyak 2020. majus-jiniusi vizsgaiddszaktol
hatalyos részletes kovetelményet)

— 40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

— 24/2018. (VIL 27.) EMMI rendelet az az érettségi vizsga részletes kovetelményei-
6l sz616 40/2002. (V. 24.) OM rendelet modositasarol

— 18/2019. (VIIL. 14.) EMMI rendelet az emberi erdforrasok minisztere feladatkdrébe
tartozé egyes miniszteri rendeleteknek a kormanyzati igazgatasrol szolo6 térvénnyel
Osszefliggd modositasarol

Fogalmak
Fogalom Tartalom SR L
hely
Munkakor betdltéséhez vagy tevékenység végzéséhez sziik- | Szkt 8. §
S zakképzés séges képzés. A szakképzésben szakmara, szakmairényra,
vagy részszakmara felkészitd szakmai oktatas, illetve
szakképesitésre felkészitd szakmai képzés folyik.




Szakmai képzés

A szakképesités megszerzésére iranyuld szakmai képzés a
felnottképzési tevékenység szakképzésbe tartozo részének
Ossze- foglalo neve.

A szakmajegyzékben nem szerepld, de az adott gazdasagi
agazat altal sziikségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Or-
szagos Képzési Jegyzekbol kikeriild egyes szakképesitések,
illetve részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai képzés
keretében

szervezhetok meg.

Szkt 8. §

Szakmajegyzék

A szakmajegyzék a korabbi Orszagos Képzési Jegyzek, il-
letve az abban  kozzétett  szakképesitések  és
részszakképesitések helyébe 1épd olyan szakmakat, szak-
mairanyokat, valamint azok leiré adatait tartalmazza, ame-
lyek kizardlag a szakképzd intézményben oktathatok. A
szakmajegyzékben nem szerepld, de az adott gazdasagi 4ga-
zat altal sziikségesnek itélt képzések (pl. a korabbi Orszagos
Képzési JegyzEekbdl kikeriild egyes szakképesitések, illetve
részszakképesitések) a tovabbiakban szakmai

képzés keretében szervezhetok meg.

Szkt 10. §

Szakma

A szakmak egy-egy agazat legfontosabb képzettséget (és
gyakorlatot) igényl6 foglalkozasai

Szkt 8. §

Szakiranyu oktatas

A szakiranyu oktatasban a tanuld, illetve a képzésben részt
vevO személy a szakma keretében ellathatd munkatevé-
kenységekhez sziikséges ismeretek és készségek elsajatita-
sat, azok gyakorlatban torténd alkalmazasat tanulja meg. A

szakiranyu oktatas
emellett felkészit tovabba a szakmai vizsgara is.

SZkt 75. §

Szakképzés helye

Szakma megszerzésére torténd felkészités (szakmai okta-
tas) és szakmai képzés fOszabaly szerint kizardlag szak-
képzd intézményben végezhetd.

Szkt 9. §

Szakképzés
szakképzd intézmé-
nyen kiviil

a) részszakmara felkészit szakmai oktatas

b) szakképesitésre felkészitd szakmai képzés

szakképz0d intézményen kiviil, a felndttképzési tevékenység
folytatasara engedéllyel rendelkez6 feln6ttképzd altal is foly-
tathato

Szkt 9. §

Képzési és kime-
neti kovetelmény

A képzési és kimeneti kdvetelmények azokat a részletes ko-
vetelményeket allapitjak meg tanuldsi eredmény alapt (TEA)
megkozelitésben, amelyek alapjan a szakmai képzés ¢€s a
szak- mai vizsgaztatés folyhat.

A képzési és kimeneti kdvetelményekben — részszakmaként
— meghatarozhat6 a szakmanak olyan 6nalldan elkiilonithetd
része, amely legalabb egy munkakor betdltéséhez sziikséges
kompetencidk megszerzését teszi lehetdveé.

Szkt 11. §

Szakmai program

A szakképz0 intézménynek a szakképzd intézményre konkre-
tizalt szakmai programot kell késziteni.

A szakmai program része a képzési program, amivel a dualis
képzohelynek is rendelkeznie kell, ha a szakiranyu oktatasban
részt vesz.

Szkt 12. §




Programtanterv

A képzési és kimeneti kdvetelmények alapjan a szakképzé-
sért felelds miniszter dolgozza ki, és az Szkt. 11. § (2)—(4)
bekezdése szerint teszi kozzé. A képzési €s kimeneti kdve-
telmények mellett a szakképzésben kotelezden alkalma-
zandod a programtanterv.

Szkt. 11. §

Agazati alapoktatas

Az 4gazati alapoktatas a szakképzés 1) rendszerében jelenik
meg. Az adott agazathoz tartozo szakmak tekintetében a tech-
nikumban az els6 két évben, a szakképzo iskolaban az elsd
egy évben széles korli agazati alapismeretekre tesznek szert
a tanulok, amelyet dgazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta te-
szi a tanulot a szakiranya képzésbe vald belépésre. A kdzos
alapozas atjarhatosagi lehetdséget biztosit sziikség esetén a
technikum ¢és a szakképzo iskola kozott. A konkrét szakmat
technikumban a 10. évfolyam végén, szakképzo iskolaban a
9. évfolyam végén, az adott 4gazat sajatossagainak megisme-
rését kdvetden valasztja ki a tanuld. Az 0j rendszer ezzel is
tdmogatja a tanuldkat a szamukra megfeleld palya kivalasz-
tasaban.

Szkt. 74. §

Vizsgatevékenység

A vizsga a KKK-ban meghatarozott irasbeli, szamitogép al-
kalmazasat igényld interaktiv (a tovabbiakban: interaktiv),
gyakorlati, projekt vagy szobeli jellegli vizsgatevékenysé-
gekbdl allhat.

315/2013.
(VIIL 28.)
Korm. ren-
delet a
komplex
szakmai
vizsgazta-
tas szaba-
lyairol

Az iskolaban folyd nevel6-oktaté munka pedagoégiai alapelvei, értékei, cél-
jai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Alapelvek

Meg kell felelni a megujulas és a stabilitas, allandésag, kiszamithatosag igényének.

A MEGFELELES KORLATAI:

[ ]
parosul
a forrasok sziikiilése
a pedagdgusok élet-

karos hatasa érezheto

neheziti az intézmények helyzetét
¢s munkakoriilményeinek romlasa nem allt meg

az “esélyegyenldtlenség" ndvekedése nem sziint meg

a gyerekek és felnott tanulok €let- ¢s munkakoriilményei valtoznak
a munkaerdpiac igényei folyamatosan valtoznak

a tarsadalom igényei folyamatosan valtoznak

a megnovekedett és sokrétli a pszichikai és fiziologiai terhelés az informéaciédomping

az intézmény szakmai 6nallosaga csak ott elény, ahol kell szakmai kompetencidval




a tarsas (tarsadalmi) kapcsolataink lazabba valtak
tarsadalmi életiinkben vallasi, vilagnézeti (ir tatong.

Nevelési értékek

Iskolanknak teljes elszantsaggal kell torekednie arra, hogy a legjobb mindségii oktatast
nyujtsa a tanulok szamara. Az erkolcsi kdvetelmény azt jelenti, hogy a lehetéségek op-
timalis megteremtésével a gyerekek a kotelezd oktatds végére a lehetd legjobb ered-
ményt érjék el. Ez azt az oriasi felel0sséget rakja a pedagdgusok és az iskolavezetés
vallara, hogy minden lehetdséget ki kell aknazniuk a gyerekek fejlédése és épiilése ér-
dekében. Ennek az a feltétele, hogy azonos értékekre épiiljon mind a dontési, mind pe-
dig a nevelési folyamat.

Az erkolesi kovetelmény szorosan kapcsolodik a szakmai kdvetelményekhez, ahol a
tanulo, sziild, fenntartd igényei kotelezettséget jelentenek a szaktudassal rendelkezdk
szamara. Azaltal, hogy az oktato a képességeit és tudasat a lehetd legmagasabb szintre
hozza, ezeket képes lesz ki is elégiteni. A szakmai és erkodlcsi kovetelmények 1éte ily
moddon allandéan magas szintii oktatast fog eredményezni.

Nevelés céljai és feladati

Iskolank akkor lesz ¢életképes, hosszutavon eredményesen tevékenykedd, ha kielégiti a szii-
16k ¢és a tanulok igényeit és elvarasait. Ez azt jelenti, hogy iskolanknak arra kell torekednie,
hogy az iskolat koriilvevo kozosség igényeire jobban reagaljon, de viszonylagos onallosagat ne
adja fel.

Tamogato 1égkor.

%

* X X X X ¥ X ¥ ¥

Hangstly a tanuldson.

Vilagos célok és magas szintii elvarasok.

A tevékenységek ¢€s az elért eredmények figyelemmel kisérése.
Az oktatok folyamatos tovabbképzése.

A sziilék bevonasa.

Ovatos és pontos helyzetelemzés.

Az igények alapos kivizsgalasa.

A valtozasok iranti igény vildgos megjelenitése.

Alaposan atgondolt, hatékonyan dsszehangolt stratégiak.
Intézményesitett €s megerdsitett valtoztatasok.

A valtoztatasok tamogatasa és anyagi megsegitése

Esélyegyenldségen azt értjiik, hogy barki elérhessen barmilyen tarsadalmi célt, ha annak
érdekében kelld erdfeszitéseket tesz, vagyis senki se legyen elzarva bizonyos miiveld-
dési, gazdasagi javaktol, tarsadalmi presztizstdl, poziciotdl csupan azért, mert koriilmé-
nyel, “starthelyzete" rosszabb masokénal.

A tarsadalmon beliili esélyegyenldség kérdése kulcsproblémajava valt az oktataspoliti-
kanak. Az esélyegyenldtlenség mérséklése mar eddig is kiemelt teriiletként jelent meg
a legtobb oktatasi rendszerben.



o Az esélyegyenlOséget ndveld iskolai atjarhatosag biztositasa kiemelt feladatunk. Az at-
jarhatosag biztositasa érdekében toreksziink a lemaradokat, hatranyos helyzettieket fel-
zarkoztatni, beilleszkedésiiket segiteni. Erre szolgalnak kompetencia fejlesztd oraink,
differencialt foglalkoztatast megvaldsitd csoportjaink, a szabadidé hasznos eltoltésére
szervezett programjaink.

o Az osztalykozosségek kialakitasa, a tananyag elmélyitése, a tanagyag feldolgozas segi-
tése, a tanoran kiviili tevékenységek megvalositasa érdekében az osztalyfonokok, az
oktatok kirandulasokat, tanulményi utakat és szakmai programokat szervezhetnek. Eze-
ken valo részvétel onkéntes és teljes mértékben onkoltséges. Azok a tanulok, akik nem
vesznek részt az ilyen programokon, az iskolaban foglalkozasokon vesznek részt.

Nevelés eszkozei és eljarasai

A pedagodgiaban elfogadott alapelvek koziil a napi nevel6-oktatdo munka soran, kiemelt tu-
datossaggal keriil alkalmazasra:

a komplexitas elve,

az esélyegyenldség elve,

az egyenrangusag elve,

az oktatd vezetd szerepének elve,

az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételének elve,
a fejleszthetOség elve,

a kiilonbozo kozosségekhez tartozas elve,
a tapasztalatszerzés elve,

a szemléletesség elve,

a motivacio elve,

az aktivizalas elve,

a kiilso6 hatasok elve,

a bizalom elve,

a kovetkezetesség elve,

a visszajelzés elve,

a nevelés ellentmondéasossaganak elve.

Az oktato-nevel6 munka eszkozei:
tanulasra nevelés,
értelmi nevelés,

erkolcsi nevelés,
érzelmi, akarati nevelés,
esztétikai nevelés,
kommunikacids nevelés,
palyaorientacio,
munkara nevelés,
kozosségi €letre nevelés,
egészségnevelés,
kornyezeti nevelés,
konstruktiv életvezetésre nevelés.



Az oktat6-nevel6 munka megvaldsitasanak eljarasai:

a tudas és a miiveltség iranti belsd igény kialakitasa,

a tanulési folyamat motivalasa,

a tanulasi folyamat szervezése, irdnyitasa,

hatékony tanuldsi modszerek kialakitésa,

e tanulas differencialt segitése,

e azegész €leten at tartd tanulas irdnti igény kialakitasa,
e aktivizalas minden tevékenység soran,

e kreativ gondolkodas kialakitasa,

az Onallo ismeretszerzési képességek kialakitasa,
differencialt, individualizalt képességfejlesztés,
fejlettségi szinthez igazitott kdvetelményrendszer,

az ismeretek megszerzésének gyakorlat-orientaltsaga,
humanista értékrend kialakitasa,

pozitiv személyiségjegyek kialakitasa,

az egészséges ¢letmod szokassa fejlesztése,

a kornyezeti kultara fejlesztése,

kozos tevékenységek gyakorlasa,

pozitiv személyes példamutatas,

a tanitési, tanulasi, nevelési folyamatok folyamatos ellendrzése, értékelése.

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A SZEMELYISEGFEJLESZTES ALTALANOS FELADATAI

e Feladatunk a személyiségfejlesztésben az Onismeret, a pozitiv erkdlcsi norméakon ala-
puld beld értékrend, a kezdeményezd- és vallalkozokészség, a felelds tarsadalmi maga-
tartas kialakitasa, koherens értékrendre épiild vilagkép formalasa, valamint az allampol-
gari szerepre torténd felkészités. Ez utobb magaban foglalja a demokracia gyakorlasa-
hoz sziikséges a jogok ¢€s a kotelességek tudatositasat.

e Feladatunk a human értékek illetve az egyetemes és nemzeti kultara alapértékeinek koz-
vetitése, a tanitasi-tanulasi folyamat soran kialakitani a tanulokban az igényt €s a képes-
séget az ismeretek Onalldo megszerzésére, az Osszefiiggések felismerésére, értelmezé-
sére, hasznositasara.

e Fontos a nyitottsag és az érdeklddés kialakitésa, a kulturélt viselkedés alapvetd elemei-
nek fejlesztése, a stressz-tlirés és a terhelhetdség képességének kialakitasa.

e Fejleszteni kell fogalmi gondolkodasukat, problémamegoldé képességiiket, anyanyelvi
¢s idegen nyelvi kommunikaciés és informatikai tudasukat, a munkajuk szinvonala
eredményessége, mindsége irdnti onigényességet, az empatia €s tolerancia képességet,
a csoportban valdo munkavégezés képességét, €s a tevékenységeikkel kapcsolatos fele-
18sségérzet.

e Kiilondsen nagy figyelmet kell forditania az anyanyelv igényes hasznalatéra, a tanulok
érzelmi kulturdjanak gazdagitasara, erkdlcsi tudatossaguk erdsitésére. Lehetoveé kell
tenni a szakképzd iskolai tanulok szadmara a korabban kialakult tudésbeli és szocialis
hatranyok felszamolésat. A szakképzé iskolaban elsésorban a munkatevékenységekre
nevelés a cél, és az ezekhez sziikséges képességek és készségek fejlesztése a feladatunk.



e A programtanterv €s a kozismereti kerettanterv lehetoséget ad az altalanos muveltség
megalapozésara, szakmai tovabbtanulas iranti motivaciora, ezaltal biztositja, hogy ezek
a tanulok életpalyajuk sordn ne a tarsadalom leszakadd, gyakran gondoskodésra szorulo
rétegéhez tartozzanak, hanem tovabbfejlodésre képes fiatalokkd, a tarsadalom elfoga-
dott és sikeres tagjaiva valjanak.

e Tudjuk, hogy a diak képességeinek szamottevo része az iskolai munka soran rejtve ma-
rad. Ha ezeket a tandrakon kiviili tevékenységek soran fel tudjuk tarni, és a tovabbiak-
ban szamitasba vessziik a pedagdgia valamennyi terepén, a jelenleginél eredményeseb-
bek lehetiink.

e A tanuldkban az iskolai tevékenységeik soran alakuljon ki az egészség, az emberi kor-
nyezet és a természet megdvasara iranyulo feleldsségérzet, fejlodjon ki az igény a tar-
sakkal val6 egylittmiikdo, egyenrangt €s szolidaris viszony kialakitdsara, a kozosségi
¢s az egyéni érdekek egyensulyanak megteremtésére, legyenek képesek a tarsadalmi,
gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére és az ezekhez alkalmazkodoé cselekvésre.

o Iskolank tevékenységének alapvetd attitiidje a tanulok személyiségének fejlesztése.
Ezért folyamatosan figyelemmel kell kisérniink minden egyes tanulonk személyiségét,
annak valtozésait, az intézménybe keriiléstdl az egész oktatasi folyamat soran.

SZEMELYISEGFEJLESZTES NEVELESI TERULETEI
ELETMODRA NEVELES:

e Alapvet6 célunk, hogy lelkileg és testileg egészséges fiatalok kertiljenek ki iskolankbol.
Ennek érdekében elsddleges céljaink kozott szerepel az, hogy elfogadott és kdvetendd
¢letmodmintakat kozvetitsiink.

e Az ¢életmod fogalmaval szorosan dsszefonodott fogalmak az életmindség, az életstilus,
az ¢letforma, az életvitel. Az életmdd fogalmanak kifejtése magaval vonzza a kultura
fogalmanak kifejtését is. Tudatositanunk kell, hogy a kultira elvalaszthatatlanul egybe-
fonddott a mindennapisaggal, illetve azzal, hogy az ember mindennapjai soran folyton-
folyvast Ujratermeli onmagat, ezzel egyiitt sajat kultirajat.

e A nevelési feladatok kozott kiemelt fontossdgu az egészséges €letmodra nevelés. Az
egészség megovasanak fontossagat hangstlyozva meg kell ismertetni a tanuldkkal azo-
kat a magatartasi formakat és cselekvéseket, amelyek az egészség megovasat szolgaljak,
és ezeket szokassa kell fejleszteni. A mindennapi testedzés szerepét, a higiénia betarta-
sanak fontossagat, €s az egészségre karos szokasok mellézését tudatositani kell. A téma
feldolgozasa keriilhet osztalyfonoki orak, természetismereti Orak, testnevelés orak,
szakmai foglalkozasok eldadasok keretében, illetve minden aktudlis helyzetben. Pozitiv
mintakkal kell szolgélni a meggydzés érdekében.

e A kornyezeti nevelés célja, hogy a tanulokban kialakuljon az igény a sziikebb és tagabb
kornyezetiik megismerésére, megovasara, fejlesztésére. A meglévo kornyezeti értékek
tisztelete, dpolasa fejleszti a tanulok feleldsségtudatat, Gnigényességét. Tanulmanyi és
természetjard kirandulasok, kdrnyezetvédelmi programok alkalmasak az érdeklddés fel-
keltésére, viselkedésmintak elsajatitasara, kozos élményszerzésre, ezaltal fejodik sze-
mélyiségiik.

e Azegyik legfontosabb emberi érték a konstruktiv életvezetés, mely szocialisan értékes,
mert hozzajarul a kozosség fejlodéséhez, az egyén szempontjabol eredményes, mert
hozzajarul mas értékek létrehozasaban valo részvételéhez.
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MAGATARTAS ES VISELKEDESKULTURA

Azt az ellentmondast kell feloldanunk, miszerint javuld életkoriilményeink ellenére,
mindennapi kultirank alacsony szinvonalu, elmaradott. Ez 1ényegében azt jelenti, hogy
hidba vannak meg az ¢letmoddvaltozas targyi feltételei, a civilizacids valtozasokat és a
strukturdlis atrétegzodést nem kovette olyan kulturalis alapok megteremtddése, ame-
lyek biztos timpontul szolgalhatnanak a mindennapi érintkezés formaihoz. A minden-
napi kommunikécios kultirank meglehetdsen eklektikus. Ennek oka a mintakovetés, a
mintakdzvetités zavaraiban €s az egymas mellett 1étezd tobbféle értékrend ellentmon-
désaiban lelhet6 fel.

Az ellentmondas felolddsa érdekében az iskolanak arra kell torekednie, hogy egy jol
megalapozott ¢s mindenki 4ltal elfogadott mintat kell, hogy kozvetitsen. Iskolanknak
olyan manipuléacios kozegként kell miikodnie, melyben tanuldink képesek elsajatitani
azokat a viselkedési szabalyokat és szerepeket, melyek erkdlcsi normaként és értékrend-
ként szolgalhatnak tovabbi életiikben.

Osztalyfénoki ordink keretében azt szeretnénk elérni, hogy didkjaink osztalykdzossége-
iket vonatkozasi csoportként fogadjak el, érezzék és vallaljak odatartozasukat. Semmi-
képpen ne érezzek a szerepnélkiiliség és az elhanyagoltsag érzését.

A koz0sséghez tartozas folyamatanak elsd stddiuma az egymasba vetett hit és a bizalom
kialakitasa, elfogadasa és megélése.

Osztalyfénoki oraink eszkdze mindig a nyilt kommunikacid. A didkok elsédleges prob-
1éméja a ki nem alakult énkép, a laza 6nértékelés, az ingatag 6nbizalom, vagy ezek tal-
zottan eldtérbe keriilése egyes didkok személyiségében, mely ugyanolyan kéros lehet a
személyiség fejlddésében.

A fejlesztés nem korlatozodik csupan az iskola falain beliilre. Jelentds szerepet tulajdo-
nitunk annak, hogy didkjaink minél tobbszor jussanak el szinhazba, muzeumokba,
sport- és kulturélis rendezvényekre, hiszen ezeken a helyeken van modjuk gyakorolni a
helyes magatartasformakat és viselkedésmodokat.

TANORAN KiVULI NEVELES

Az ember természetes igénye, hogy a napi kotelezd jellegli munkan és a fiziologiailag
szlikségleteinek kielégitésén kiviil az érdeklddésének megfeleld, lehetdség szerint sza-
badon valasztott tevékenységet is végezhessen. Ez nem csupdn a pillanatnyi kézérzet
javitasa, hanem a harmonikus életnek, a személyiség kiteljesedésének, illetve a testi,
lelki és szellemi egészségnek nélkiilozhetetlen feltétele is. A minden szempontbol fej-
16désben 1év6 iskolas didkok szaméara szabadidejiik mennyisége és kiillondsen eltoltésé-
nek forméja és mindsége kiemelkedd fontossagu.

Tisztaban vagyunk azzal is, hogy a tanulok leghosszabb szabadidds tevékenysége a te-
leviziozas, internetezés, de sok idot toltenek el kortars csoporttal, barataikkal is. A sziik-
ségesnél kevesebb 1d6t forditanak olvasasra. A csaladok egy részében a sziilok leter-
heltsége sok esetben nem teszi lehetévé a gyakori egyiittlétet, az anyagi keretek pedig
korlatozzak a kultlrara, kirandulésra fordithato lehetdségeket.

Az iskola feladata, hogy tartalmas, sokszinli kulturalis és sportprogramot nytjtson a ta-
nuldknak. Ilyenek példaul a mozi és szinhazlatogatasok, ahol az ismeretek gazdagitasan
tul az izlésformalds, a viselkedés alakitasa kap fontos szerepet. A kdzos sportrendezvé-
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nyeken a versenyszellem, a sportszeri magatartas, a kiizdeni akaréas, kitartas és az ered-
mény elfogadédsa hat a tanulok személyiségének fejlodésére és erdsiti a kozdsséghez
tartozas pozitiv érzését.

A kirdndulasok, a természetjaras és a kozos sporttevékenységek az egészséges élet-
modra nevelésben, a természet értékeinek megismerésében és megbecsiilésében jatsza-
nak fontos szerepet. A k6z0s jatékok, a kellemesen eltoltott idovel egyiitt 0j baratsagok
szovodését is jelenthetik, és a tanulok egymas értékeit is jobban megismerik, tisztelet-
ben tarthatjdk a mésok altal képviselt értékrendeket. Itt érthetik meg, hogy az ember a
természet része, felelOs a kornyezete megdovasaért. Itt alakulhat ki a helyes szemlélet az
ember ¢és a természet harmonikus kapcsolatardl, és annak az igénye, hogy ovja és gya-
rapitsa is ezeket az értékeket.

A didkdnkorményzat segiti az iskola munkajat, a szabadidds programok szervezésében,
illetve aktiv kozremiikodok a lebonyolitasban, ezaltal lehetdségiik van a kozosségi
munka gyakorlasara, a kozosség formalasara. Véleményezd, javaslattevd, dontéshozo
szerepik azért is kulcsfontossagu, mert senki naluk jobban nem ismerheti a didkok a
szabadidds programokra vonatkozo6 szokasait, igényeit. Ezaltal figyelembe vehetd a di-
aksag érdeklodési kore, szokasai, elképzelései a programok szervezésében, €s visszajel-
z¢st is adnak.

A kozo6sségben eltoltott tartalmas programok a szabadidd helyes eltoltésének szemléle-
tét formaljak a tanulokban, meghatarozok lehetnek a késobbi életvitel kialakitasban,
hogy felnéttként majd képesek legyenek életmoddjukra vonatkozoan helyes dontéseket
hozni, és képessé valjanak az egészséges ¢€letvitel kialakitasara.

A tanuldk egyéni tanuldsat, 6nképzését a tanitisi napokon latogathat6 iskolai konyvtar
segiti. Az iskola konyvtari dllomanyban megtalalhatok a szépirodalmi, a szorakoztatd
¢és a szakmai konyvek, idegen nyelvi szotarak, térképek, utikonyvek, melyek a kiilon-
boz0 érdeklddési korii tanuldk igényeit szolgaljak.

ONISMERET:

Osztalyfonoki orainkon a mindennapi €letbdl hozott szituaciokat dolgozzuk fel helyzet-
jatékok formajaban, s ezek segitségével didkjaink konnyebben igazodnak el az éallan-
doan valtozo kiilvilag helyzeteiben, ezzel bizonyitva azt, hogy nemcsak énképiik fejlo-
dik, hanem a vilagrol kialakult képiik is valtozik, formalodik.

Nemcsak az osztalyfonoki orak nyujtanak segitséget didkjainknak az egészséges szel-
lemi és lelki fejlédésben, hanem a tanoran kiviili rendezvények is. Nagy hangsulyt fek-
tetlink egyes iskolai innepélyekre, tanulményi versenyekre, illetve a didk-onkormany-
zati feladatokra, mert ezeknek a tevékenységeknek a soran megismerhetik sajat adott-
sagaikat, teljesitd képességiiket, €s sikerélményhez juthatnak. Ezek a tevékenységek
nagy szerepet jatszanak tanuldink, esztétikai és érzelmi nevelésében is, valamint fej-
lesztik véleményalkotasi, problémamegoldo, illetve dontéshozoi készségiiket.

EGESZSEGES JOVOKEP:

Mindennapi munkénk eredményét abban latjuk, hogy az iskolankban eltoltott évek soran
didkjainkban kialakul egyfajta egészséges jovokép, aminek segitségével tovabbi terveik érde-
kében Gssze tudjak hangolni vagyaikat, lehetdségeiket és a realitdsokat. Ennek alapjan remél-
hetdleg a szamukra legmegfeleldbb életutat valasztjak, és tanuldsukat, munkajukat a jovében
elérhet6 sikerekbe vetett hit motivalja.
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A tanuléi személyiségfejlodés értékelésének szempontjai:

A tanulok személyiségfejlodését, magatartasuk €s viselkedéstik valtozasait az osztalyfono-
kok, meghatarozott szempontok alapjan szoéban folyamatosan, irasban tanév végén értékelik.

Figyelme:
* koncentralt, kitarto, rendezett,
*  kevésbé tartds, nem rendszeres,
*  képtelen a figyelemkoncentréaciora.

Megértése, felfogasmodja:
*  gyors ¢és biztos,
* lasst, de biztos,
*  gyors, de felszines,
* lassu és felszines.

Emlékezete:
* konnyen, értelmesen jegyez meg,
* konnyen, mechanikusan jegyez meg,
* rosszul, nehezen jegyez meg.

Megfigyel6képessége:
*  atfogo, lényegre iranyulo,
*  egy teriileten alapos,
* erdsebb irdnyitasra szorul.

Munkatempdja:
*  gyors,
*  normal,
* lassu.

Fegyelmezettsége:
*  Onmaga fegyelmezésére képes,
*  passzivitasbol, félelembdl fegyelmezett,
* fegyelmezetlen, rendbonto,

Gondolkodasa:
*  fejlett kombinativ készség, logikus kovetkeztetés,
* irdnyitasra szorul, kissé lassu,
*  Osszefliggések felismerésére, 6nallo problémamegoldasra nem képes.
Erdeklédése:
*  sokoldalu, tartos,
* egyoldalu tartos,
* kialakulatlan, valtozo.
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Tanulasmoddja:
* konnyen, értelmesen, eredményesen tanul,
* nehezebben, de értelmesen és eredményesen tanul,
* nehezen, kevés eredménnyel tanul.

Kifejezokészsége:
* szoban fejlett, pontos,
* {rasban fejlett, pontos,
* nehézkes, pontatlan.

A tanuld viselkedése, jellemvonasai az iskolai munkaban:
* torekvo, készséges, megbizhatd, gondos,
* hangulata szerint valtozo, feliiletes,
* megbizhatatlan, hanyag, zavard, ellenszegiilo.

Magatartasa tarsaival szemben:
* segitokész, baratsagos, egylitt érzo, nyilt,
* fegyelmezett, szerény, csendes, zarkozott, passziv,
* érvényestlésre tord, 6nzo, uralkodni vagyo.

Onértékelése:
* megalapozott, kiegyensulyozott, jogos dnbizalom,
*  sz€lsOségesen felértékeld, tulzott magabiztossag,
* az Onbizalom hidnya, bels6 gyengeség.

Erzelmi élete:
* vidam, lelkes, optimista, lobbanékony,
* kiegyensulyozott, tartdzkodo,
* szeszgelyes, ingerlékeny, kotekedo,

Akarati vonasok:
* kitartd, szava allo, allhatatos,
* valtoz6 szorgalmu, biztatast igénylo,
* akarati eréfeszitésekre nem képes, befolydsolhato.

Reagalasa jutalmazasra, biintetésre:
* tartosan mélyen €érinti, eredményes,
* kissé érzéketlen, rovid ideig hatékony,
* elhdritja, 6nigazolast keres, menti magat.
Kozosségfejlesztés
A KOZOSSEGFEJLESZTES NEVELESI FELADATAI
= A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén ¢€s a tarsadalom kozotti kapcesola-

tokat kialakitja, megteremti és tovabbfejleszti. Ez azonban csak akkor lehetséges, ha a
pedagodgiai program, a nevelési, tanulasi-tanitasi folyamat teret ad a szines, sokoldalu
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iskolai ¢életnek, a tanuldsnak, a munkanak, ha fejleszti a tanulok Onismeretét, egyiitt-
mikodési készségiiket, ha hozzajarul életmodjuk, szokésaik, az értékekkel torténd
azonosulasuk fokozatos kialakitasdhoz.

» Az egyén fejlédése szorosan Osszefligg és nem valaszthato el a kdzosségtdl, a kdzos-
ségineveléstol. A fejlesztés, fejlodés olyan iskolai pedagogiai munkat feltételez, mely-
ben a tanuldk tudasanak, képességeinek, egész személyiségének fejlesztése all a ko-
zéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatds a nevelés szintere nemcsak az iskola,
hanem a tarsadalmi élet €s tevékenység szamos egyéb formdja és foruma is.

= Kozosségfejleszto nevelési helyzet az iskolai €életben szinte mindig és mindenhol ado-
dik. Az iskolai kozosségeknek azért van kiilondsen fontos szerepe, mert a sziilok és a
gyermekek viszonya lazabb lett. Ennek oka részben az életkori, kamaszkori sajatossag,
részben a sziilok fokozottabb elfoglaltsaga, ami miatt tobb feladat harul az iskolara,
oktatora, osztalyfonokre.

= Minden oktatdnak ki kell hasznélni a tan6rdin ad6do kozosségneveld lehetoségeket.

= Az osztalyfondki ordk témainak megvalasztdsakor igazodni kell a tanulo életkori sa-
jatossagaihoz és az adott kozosség fobb problémaihoz is. Lehetdség van a kdzosség-
fejlesztésre a sziinetekben, tanitas eldtt vagy utan, vagy éppen a véletlen talalkozasok
alkalmaival, illetve a k6zds iskolai programokon is.

= Szorgalmazzuk a tanulok kozéleti szereplésre vald felkészitését, a kulturalt kozéleti
szereplés normdinak elsajatitasat, melyek iranyadoak lehetnek egész életilkben, mert
eldsegitik a tarsadalmi és munkahelyi kozosségekbe torténd beilleszkedésiiket, illetve
a kozosségi életbe és a kdzszereplésbe torténd bekapcsolddasukat.

A KOZOSSEGFEJLESZTES SZINTEREI

A CSALAD:

= A legalapvetdbb neveld kozosség a csaldd, melyben az egyén, a személy sziiletése
ota ¢l és nevelkedik, az els6 k6zosség, amelybe az egyén beilleszkedik.

* A csalad alapvetden meghatarozza, befolyasolja, formalja a gyermek fejlédését,
masokhoz, a hasonlé kortiakhoz (6voda), illetve a felndttekhez vald viszonyat.
Alapvetd személyi és szocialis kotddéseket, formékat alakit ki, melyeket az isko-
laba keriilve lehet €s kell formalni, alakitani és tovabbfejleszteni.

AZISKOLA, EZEN BELUL AZ OSZTALYKOZOSSEG:

Az osztalykozosség a kozépiskolaban mar sok alapismerettel, egymastol eltérd szokés-
sal és szemléletmdddal rendelkez6 tanulok kozossége. Mivel a tanuld idejének nagy részét tolti
az osztalykozosségben, vagy annak egy részében, meghatarozo annak légkore, szellemisége,
hatésa a tanulok egymas kozott kialakuld kapesolatrendszerére, viselkedési formaira.

Az osztalykozosség feladatai:

= valamennyi tagjanak pozitiv iranya befolyasolésa,

= egymas tiszteletben tartasa,

* amassag elfogadésa, tolerancia,

» az egyéni értékek felismerése, a pozitiv példak kdvetése,

= masok gondjainak, nehézségeinek felismerése, empatia,

* egymas segitése a tanulasban és egyéb problémak megoldasaban.
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Az osztalyfonok az osztalykozosség fejlesztésének koordinatora. Ezért az iskolavezetésnek
minden évben igen fontos feladata, hogy egy-egy induld osztaly €lére a megfeleld felkésziilt-
séggel, emberi tulajdonsagokkal rendelkezd osztalyfonokot kivalassza és megbizza e fontos
feladattal.

Az osztalyfonok legfobb feladatai a kozosségfejlesztésben:

problémak felismerése és azok kezelése,

szervezés, iranyitas, 0sszefogas,

Osszhangteremtés a tanulok, az osztalyban tanitd tanarok ¢€s a csaladi haz kozott,
az osztalyfénoki ordk nevelési lehetdségeinek kihasznalésa,

kozosségi programok szervezése.

Diakonkormanyzat:

A tanul6i kozosségek érdekeinek képviseletére, a didkok jogszabalyokban biztositott de-
mokratikus jogainak (részvételi, véleményezési, egyetértési jog), gyakorlasara iskolankban di-
akonkormanyzat miikodik. A diakonkormanyzat munkajat az osztdlyokban megvélasztott osz-
taly-didkbizottsdgok kiildottekbol allo, iskolai didkonkormanyzati-vezetdség iranyitja. Az is-
kolai élet szinte minden teriiletét modjuk van vélemény-nyilvanitasra, javaslattételre, ezaltal
egyrészt segitik az iskolavezetést, masrészt formaljak és iranyitjak a didkkozosséget.

A didkonkorményzati-munkéban résztvevd tanuloknak lehetdségiik van a kozosségi
munka, a kozéleti szereplésre gyakorlasara.

DOK tevékenységi teriiletei:

a tanuldi kozosség jogkoreinek gyakorlasa,

a hazirend modositasainak elokészitése,

kozremiikodés linnepélyek lebonyolitasaban,

a “Didknap” megszervezése, lebonyolitasa,

kirandulasok, sport, szakmai és kulturalis rendezvények szervezése, lebonyolitasa, €s
a tanulok aktivizaldsa a részvételben.

HON ES NEPISMERET:

Fontos, hogy minden tanul6 ismerje meg népiink kulturalis 6rokségének jellemzd saja-
tossagait, nemzeti kulturank nagy multa értékeit, mert ez eldsegiti a harmonikus kap-
csolat kialakitasat a természeti és tarsadalmi kornyezettel, és megalapozza a nemzettu-
datot, elmélyiti a nemzeti onismeretet, a hazaszeretetet.

A sziikebb és tagabb kornyezet torténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek, hagyoma-
nyainak feltardsa 0sztondz az ezek megdrzése érdekében végzett egyéni és kozosségi
tevékenységekre.

A honismereti nevelési feladat megvalositasanak fobb teriiletei és lehetoségei:

osztalyfonoki ora
kihelyezett torténelem ¢€s irodalom 6rdk szervezése
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. muzeumlatogatas
. helytorténeti kiallitasok latogatasa

KAPCSOLODAS EUROPAHOZ ES A NAGYVILAGHOZ:

* Kikell alakitani a tanul6inkban a pozitiv viszonyt a kz0s europai értékekhez. Legyenek
érdeklddok, nyitottak az eurdpai kultara, életmadd, szokasok, hagyomanyok irant, kiilo-
nos tekintettel a kdrnyezo orszagokra, népekre. Ismerjék meg az eurodpai egység erdso-
désének jelendségét.

* Mind iskolanknak, mind tanuldinknak torekedni kell arra, hogy valamilyen modon koz-
vetleniil is részt vallaljanak a nemzetkdzi kapcsolatok apoladsaban. Ennek kiemelkedd
terlilete lehet egy nemzetkdzi partneriskolai kapcsolat apolasa, megtartasa €és tovabbi
bovitése. Ezek kivalo lehetdségek az idegen orszag kultirdjanak, szokasainak, iskolai
¢letének megismerésére, a nyelvtanulast, a nemzetkdzi kommunikacié fejléddését is eld-
segiti /Hataron tul/

Az iskola szereploinek egyiuttmiikodése

Szervezeti és Miikodési Szabélyzat, valamint az iskola hagyomanyai alapjan €16 kapcsolat
van a tanari kdzosség és a szililok kozott a tanulok teljesitményének, személyiségének fejlodése
érdekében.

A sziilokkel kialakitott jo kapcsolat és kolcsonos egyiittmiikodés meghatarozza az iskola
kiilsé megitélését. Fontos, hogy ez a kapcsolat €16, nyitott és dszinte legyen. A sziild e kapcso-
latban vegyen tevékenyen részt az iskola arculatanak kialakitasaban. Ehhez széleskorii infor-
maciokkal kell rendelkeznie az iskolai munkarol, fontos az iskolank szakmai programjanak
megismerése.

A sziilok és pedagogusok kapcsolattartasa:
A kapcsolattartas fobb teriiletei:

szlloi értekezletek
sziildi interju
fogadoorak

iskolai nyilt napok

az iskolai linnepélyek

a sziil61 munkak6zosség

* ¥ X ¥ ¥ X

AZ EGYUTTMUKODES MODJAI:

*  kolcsonds €s rendszeres informaciocsere, tajékozodas a kozépiskola nevelési, oktatési fel-
adatairol,

* a tanulok személyiségfejlesztésének, a csalddok nevelési feladatainak 6sszehangolasa az
iskolank hasonl6 iranyu céljaival,

*  egylittmikodés a sziilok és az oktatok kozott a szocialisan veszélyeztetett, és az életkori
sajatossagokbol eredd nehézségek lekiizdésében,

* a tehetséges, kiilonleges képességli tanulok munkajanak kozos tAmogatasa, menedzselése
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*

*

(nyelvvizsgak, versenyek, kiilfoldi 6sztondij, palyazatok),

kozosen kell torekedni a nevelési célokban megfogalmazott erkdlcsi normék elfogadtata-
sara, a kulturalt viselkedés kialakitasara a devians magatartas megeldzésére,

ki kell alakitani a sziilok aktiv részvételét olyan specidlis teriileteken is, mint pl. az iskolai
sportkor miikddtetése, (sziil6-diak meccsek).

A SZULOK ES OKTATOK KAPCSOLATANAK TOVABBFEJLESZTESE:

Az oktatott szakmakban vallalkozoként dolgozo sziilokkel, szakmai tapasztalatcsere szer-
vezése,

szakmai kirdnduldsokra sziilok meghivasa

a szalagavat6 tinnepélyen csaladtagok részvételét is biztositjuk

SZULOK ES AZ ISKOLA EGYUTTMUKODESE

Egyiittmiikodés az osztalyok szintjén (az osztalyfonokok koordinalasaval):

EE I R

szil6i értekezletek, szaktanari fogado orak,
osztalykirandulasok, osztaly programok,

rendezvények, kulturalis programok,

egyéni beszélgetések sziild, tanuld és az osztalyfonokok kozott,
tinnepségek, versenyek, sportrendezvények.

Egyiuittmikodés a tanulok szintjén:

k

A didk személyiségével, tanulmanyi eldmenetelével, csaladi gondjaival kapcsolatban a csa-
lad és a tanul6 egyiittmiikddése az osztalyfonokkel, a szaktanarokkal, a gyermek- és ifja-
sagveédelmi feleldssel.

A kapcsolatfelvételt, a kapcsolattartast sziikség szerint barmely fél kezdeményezheti.
Személyes egyéni foglalkozéasok, beszélgetések, telefon és irdsos/e-mail kapcsolatok.

A TANULOK ES AZ ISKOLA EGYUTTMUKODESE

EGYUTTMUKODES A TANULOKKAL?:

= A tanuldk és a pedagogusok aktiv egyiittmiikodése a hatékony nevel6-oktato tevé-
kenység nélkiilozhetetlen feltétele. A bizalom, az dszinteség, az igényesség, a toleran-
cia, a szaktudas és a személyes példamutatds alapozza meg az oktatd személyiségfor-
malo képességét.

= Bar elsésorban az osztalyfénok feladata az adott osztalyban a tanulok személyiségfej-
16dését nyomon kovetni €s iranyitani, de valdjaban az oktatok kozosen vannak hatassal
a tanulokra, ezért fontos, hogy egészséges nevelési elvek alapjan, azonos értékrend
szerint végezzek neveld-oktatd munkajukat.

= Ennek érdekében tevékenykedik az osztalyfonoki munkakdzosség, melynek alapvetd
feladata az osztalyfonokok €s az osztalyban tanitd tanarok munkdjanak 6sszehango-
lasa, az egységes pedagdgiai szemlélet és kdvetelményrendszer kialakitasa.

= Az osztalyfonoki ordk, iskolai rendezvények, kirandulasok, iskolan kiviili kulturalis-
¢s sportprogramok alkalmasak a tanulo-tanar személyes kapcsolat elmélyitésére.

= Minden oktat6 fontos feladata, hogy ismerje tanitvanyai egyéni helyzetét, problémait,
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céljait, mert csak igy tud eredményesen egylittmiikodni veliik és segiteni oket a kove-
telmények teljesitésében.

A tanulok egymashoz valé kapcsolatait, viszonyat is figyelemmel kell kisérni, és he-
lyes irdnyba kell befolyasolni. Az osztalykdzosség alapja az 6szinteség, tolerancia, se-
gitokészség ¢s a felelosségvallalas.

A tanulok kozotti kapcesolat, viselkedésiikben nyilvanul meg. A megfelelé magatartas-
formak hianya fegyelmezetlenséget eredményez, ami zavarja a tanulast, és negativ ha-
tassal lehet a tanulok személyiségfejlodésére. Az erkolesi normdk tudatositasaval és
betartatasaval lehet és kell elérni, hogy a tanuldok egymashoz és a felndttekhez valo
viszonyara az egymas iranti tisztelet legyen jellemzo.

A tanulok megismerésének hatékony modszere a tanuloi interju, mely alapjat képez-
heti a személyes kapcsolat kialakitasanak. Természetesen a kapcsolatépités soha nem
tekinthetd befejezettnek. Végig kell, hogy kisérje a képzési 1d6t, és rugalmasan kell
igazodnia az életkori sajatossagokhoz és valtozasokhoz.

Az oktatok feladatai

Felelds a tanuloi és sziiloi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért, bizalmasan
kezeli a kollégakkal, az osztalyokkal és az iskolaval kapcsolatos informéciokat, a hataskorét
meghalado problémdkat haladéktalanul jelzi az osztalyfondknek, illetve a nevelési igazgato-
helyettesnek vagy az igazgatonak.

Oktato feladatai

a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy oktatisa €s szakmai oktatasa, illetve
szakmai képzése,

a képzési és kimeneti kovetelményekben és a programkovetelményben meghatarozott
torzsanyag atadasa, elsajatitdsanak ellendérzése,

sajatos nevelési igényli tanulo, illetve képzésben részt vevo kiskort személy esetén az egyéni
fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Az oktat6 feladatanak teljesitésével kapcsolatos kotelessége, hogy

az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és véltozatos modszerekkel kozvetitse, okta-
tomunkdjat szakszerlien végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

az altala tanitott tantargyra tematikus, éves tanmenetet készit év elején hataridore, a he-
lyi tanterv kdvetelményeit figyelembe véve,

szakmai tudaséaval, oktatoi tapasztalatdval a rendelkezésre allo eszk6zok felhasznélasa-
val szakmaszeretetre nevel,

a tanitasi orakra rendszeresen felkésziil,

a didkok életkorahoz igazodd modszerekkel valo képzését szakszerii és hatékony okta-
tassal szolgalja,

munk3dja soran egylittmiikddik a sziilokkel, a tanulok képességeinek kibontakoztatisa
érdekében,

az elektronikus naploban pontosan vezeti a tanulok jelenlétét, hidnyzasait, értékelését
személyes példamutatasaval, erkdlcsi magatartasaval, megjelenésével a megbizhatosag,
becsiiletesség, szavahihetdség tekintetében, kdzvetiti ezen értékek fontossagat,
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tanoraja elott 10 perccel koteles megjelenni, az 6rait pontosan kezdi el és fejezi be,

a szakképz6 intézmény szakmai programjaban és szervezeti ¢s miikkodési szabalyzata-
ban el6irt feladatait maradéktalanul teljesitse,

vegyen részt az oktatoi testiilet értekezletein, a fogadodrakon, a szakképzd intézmény
rendezvényein, vegyen részt a szdmara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat,

érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaltian, a kovetelményekhez igazoddan rend-
szeresen értékelje a tanulok munkajat,

tajékoztassa a tanuldkat, a kiskoru tanuld térvényes képviseldjét, illetve a képzésben
részt vevo személyeket az intézmény Oket érinté dontéseirdl, egyéb a tanulmanyokkal
kapcsolatos tudnivalokrol, a tanuld, illetve a képzésben résztvevd személy tanulmanyi
teljesitményérdl, eldmenetelérol,

a tanuld, a kiskorua tanul6 torvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevd személy
javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

hivatasahoz méltd magatartast tanusitson, drizze meg a hivatali titkot, miikodjon egytitt
a szakképzd intézmény alkalmazottjaival, mas intézményekkel,

a tanulok, a tanulok torvényes képviseldi, a képzésben részt vevd személyek, valamint
a szakképz6 intézmény alkalmazottainak emberi méltosdgat €és jogait maradéktalanul
tartsa tiszteletben,

munkdja soran gondoskodjon a tanul6 illetve a képzésben részt vevd személyek szemé-
lyiségének fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatasarol,

a kiilonleges banasmodot igényld tanuldval egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
miikddjon egyiitt mas szakemberekkel, a hatranyos helyzetl tanulo felzarkdzasat segitse
eld, segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését,

mozditsa eld a tanul6 erkolcsi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés szabalyainak el-
sajatitasat, egymas tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megbecsiilésére, egyiittmiiko-
désre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢letmodra, hazaszeretetre nevelje a tanuldkat,

4

a tanulok pélyaorientacidjat, a szakmai €letutra torténd felkészitését folyamatosan ira-
nyitsa,

a tanulo testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést,

teljesitse a jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességeit.

Az osztalyfénok feladatai

%

*

feladatairdl és hataskorérdl iranyadoak az SZMSz megfeleld fejezetében leirtak,

feladata az intézmény és a munkakozosség munkatervében rogzitett szakmai és peda-
gogiai feladatok eldkészitése és végrehajtasa,

javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érintd pedagdgiai, szervezeési,
stb. feladataira,

a szakmai program alapjan tanmenetet készit, az osztalyfondki tevékenységet ennek
alapjan szervezi meg,
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részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség megbeszélésein €s értekezletein,

kiemelt figyelmet fordit a dokumentumokra: elektronikus naplo6 adatai, bejegyzései, bi-
zonyitvanyok,

vezeti a tanulok dicséretével, elmarasztalasaval kapcsolatos bejegyzéseket,

felel0sséggel tartozik a szakmai munkéhoz sziikséges technikai eszk6zok rendeltetés-
szeru hasznalatanak biztositasaért,

kapcsolatot tart az osztalyaba jaro didkok sziileivel, gondviseldivel/gyammal az osztaly
didk-onkorményzati vezetdségével,

biztositja az osztaly képviseldinek a didk-onkormanyzati megbeszéléseken valo részvé-
telét,

folyamatos kapcsolatot tart az osztalyaban tanité oktatokkal,

a konferenciat megel6zden legalabb 3 nappal bejegyzi javaslatat a tanulok magatartas
¢és szorgalom jegyére az elektronikus naploba,

elokésziti a sziiloi értekezletek lebonyolitasat,

részt vesz osztalya bemutatkoz6 miisordnak, szalagavaté miisoranak elékészité munka-
lataiban,

minden tanév elsé hetében ismerteti osztalyaval az iskolai hazirendet, vagy az évfo-
lyamnak ¢és a sziikségleteknek megfelelden felhivja a figyelmet egyes eloirasaira,
segiti osztalya tanulonak a fels6foku tanulmanyokra torténo jelentkezését,
folyamatosan nyomon kdveti és aktualizalja az osztdlynaploban a didkok adatainak val-
tozésat, a bejarok, a kollégistak adataiban bekdvetkezd valtozasokat,

a tanév elején osztalya szdmara megtartja a tliz-, baleset- ¢s munkavédelmi tjekoztatot,
az oktatasrol sz616 feljegyzést aldiratja a tanuldkkal.

november, januar és aprilis honap 8. napjaig ellendrzi az osztalynapld /KRETA/ oszta-
lyozé részének allapotat, az osztalyzatokat érintd hidnyossagokat jelzi az igazgatohe-
lyettesnek,

figyelemmel kdveti a tanulok igazolt és igazolatlan hianyzasat, igazolja a hianyzasokat,
elvégzi a szlikséges értesitéseket,

a hazirendben leirtak szerint figyelemmel koveti a tanulok késését, sziikség esetén érte-
siti a sziiloket,

értesiti a sziil6ket a tanul6d gyenge vagy hanyatld tanulméanyi eredménye, vagy sulyos
fegyelmi vétsége esetén

az SzMSz eldirasai szerint értesiti a tanulok sziileit az igazolatlan hianyzasrol, ha a ta-
nulo6 bukasra all, valamint a 250 6rat meghalad6 éves hianyzas esetén,

az osztalyozo konferencia napjan ellendrzi, hogy minden tanulonak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelentOsen az osztalyzatok atlaga-
tol a tanulo karara,

felelds a tanuldi €s sziiloi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért,
bizalmasan kezeli a kollégakkal és az osztalyokkal kapcsolatos informaciokat,
maradéktalanul betartja az adatkezelésre vonatkozd szabalyokat,

bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat,

a hataskorét meghalado problémakat haladéktalanul jelzi az igazgatohelyettesnek vagy
az igazgatonak.
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A kiemelt figyelmet igényl6 tanul6kkal kapcsolatos feladatok

Tanulasi kudarcnak Kitett tanuldk felzarkoztatasat segité program

A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkozasat segit6 feladatok a 9. évfolya-

mon:

Diagnosztizalas a 9. évfolyamon: Az oktatasi-nevelési folyamat kezdetén azért sziik-
séges a felmérés elvégzése, hogy tisztaban legyiink azzal, hogy a kiilonb6zo altalanos
iskolakbol érkez6 tanulok milyen tudasszinttel érkeznek, ill. milyen a neveltségi szint-
juk.
Tudasszint felmérést végziink: szovegértésbol, matematikabol és idegen nyelvbdl. A
mérés a 8. osztalyra eldirt kovetelmények alapjan készitett feladatlapokon torténik. A
neveltségi szint mérését kérddives modszerrel végezzik. A felmérések eredménye
szabja meg a felzarkoztato foglalkozasok formajat, az ismeretek potlasanak litemezését
¢s modjait.
Az egyéni felzarkoztato foglalkozasok elvei:
1. mérésen alapul,
2. egyénre szabott,
3. ok-okozati 0sszefliggéseket is vizsgalni kell,
4. atanulési technikardl is tajékozddni kell,
5. fontos az allando megerdsités, motivalas, kontroll,
Az egyéni felzarkoztato foglalkozasok eljarasi rendje:
1. korrepetélés keretében torténik,
2. aszaktanar végzi,
3. rendszeres az ellenOrzés,
4. témakoronként szamonkérés,
5. ahianyossagok potlasa utdn mérés, eredményesség megallapitasa
A neveltségi szint hianyossagainak poétlasa: Els6sorban osztalyfonoki feladat, a szii-
16kkel és a szaktanarokkal egyiittmiikodve. Sziikség esetén pszichologus segitsége is
igénybe vehetd.
Tanorai differencialas: Az altalanos iskolaban szerzett ismeretek rendszerezése, a hi-
anyok potlasa lehetdséget ad a hatranyok behozasara, csokkentésére. Differencialt és
csoportbontasos tanorai foglalkozasok keretében foglalkozunk a tanulméanyi szempont-
bol hatranyos helyzetii tanulokkal, de lehetdséget kell biztositani az egyéni differencialt
foglalkozasra is. Sziikséges a rendszeres ellendrzés és a megerdsités.
A felzarkoztatas eredményességének értékelési modszerei: Ezeknél a tanuloknal a
hozzaadott érték tipust értékelés rendszer alkalmazasa a legcélravezetobb. A bemeneti
mérések képezik a viszonyitasi alapot, és a fejlodést onmagukhoz képest kell vizsgalni.

A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkdzasat segit6 feladatok a felsébb évfo-
lyamokon:

Diagnosztizalas a felsébb évfolyamokon: Negyedéves idokdzonként felmérjiik a ko-
vetelményeket csak nehezen, és nagyon alacsony szinten teljesiteni tudok korét

Az egyéni felzarkoztato foglalkozasok elvei és eljarasi rendje: Megegyeznek a 9.
évfolyamon alkalmazott elvekkel.

Tanorai differencialas:
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Valamennyi tantargy oktatasaban toreksziink a mechanikus tanulas kikiiszobdlésére, s
helyette az Osszefliggések meglattatasara helyezziik a hangsulyt.

Az 1j ismeretek atadasa mellett biztositjuk a kordbban szerzett ismeretek rendszerezé-
sét, a hianyok potlasat, hogy a gyengébb képességii tanulok felzarkozzanak a tovabbha-
ladashoz sziikséges szintre. A tanorakon kiviil is szervezett foglalkozasok keretében
gondoskodunk mielébbi felzarkoztatasukrol.

A tantargyi tantervekben meg kell hatarozni azokat a szakmai képzéshez sziikséges ¢€s
a tanulok tobbsége szamara fejlodésre 0sztonzo, differencialt, egyénhez igazodd maod-
szereket, amelyek megfeleld tanuloi aktivitds mellett biztositjak, hogy elkeriilhetévé
valjanak az iskolai tanulasi kudarcok.

A felzarkoztatas eredményességének értékelési modszerei:

A hianyossagok poétlasa utan fontos az eredményesség fokanak megallapitasa. A mérés
feladatlapokon torténik.

Kapjanak a tanulok visszajelzést a felzarkoztatasban elért eredményekrol, mert ez mo-
tivalhatja ket a tovabbi fejlodésre. A felmérések eredménye szabja meg a felzarkdztato
foglalkozasok tovabbi formajat.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek okai, jellemzdi:

A beilleszkedés folyamat soran az embert megtanulja megismerni 6nmagat és kdrnye-
zetét, elsajatitja az egyiittélés szabalyait, normait és az elvart viselkedési modokat, és
ezek alapjan teremt kapcsolatot kornyezetével. Ebben a folyamatban az egyén szemé-
lyiségébe beépiilnek a tarsadalom értékei, normdi. A folyamat a csecsemdkortdl a fel-
néttkorig tart, és felndttkorban felgyorsulhat, melynek oka a motivalas. Az alapvetd er-
kolesi normak személyiségbe valo beépiilését a tanulok felndttekkel €s tarsaikkal szem-
beni magatartasan keresztiil kontrollalhatjuk.

A beilleszkedési nehézségek a hianyos vagy rossz szocializacio kovetkezménye. A szo-
cializaciot els6dlegesen a csalad - gyermek - kornyezet viszony befolyasolja. Az isko-
lavaltas okozta nehézségek lekiizdése, a hatékony beilleszkedés eldsegitése, az életkori
sajatossagokbol fakado esetleges probléméak megsziintetése alapvetd feladatunk.

A tarsadalmi norméktol és a tobbségi kulturatdl eltéréen szocializalt gyermekek beke-
riilése az iskolankba egy sor tipikus nehézséget hoz felszinre, amelyek magatartasza-
varként megjelennek, €s mélyrehatd kovetkezményekkel jarnak a tanul6 beilleszkedé-
sére és 1élektani fejlodésére. A kritikus életkori szakaszok egyike a 14-18. életév, a ko-
zépiskolaba 1épés iddpontja, illetve a kozépiskolas évek. A serdiilokor sokféle lelki ziir-
zavarat gyakran kisérik hangulatingadozasok, “vilagfajdalmas”, depresszids epizodok,
diihkitorések, az onértékelés, az identitas zavarai.

Sulyosabb esetben azonban zavar keletkezik az interperszonalis kapcsolatokban, az is-
kolai teljesitményben, €és destruktiv magatartasformdk, devians folyamatok alakulhat-
nak ki. E nehézségek peremhelyzetet, szocialis visszavonultsadgot, vagy talzott izgatott-
sagot, agresszivitast, beilleszkedési zavart valthatnak ki.

Az érintett tanulok jellemzoi:

tanulmanyi, kulturalis, k6zosségi feladatrendszerrel kapcsolatban nem all6 megbizassal,
feladattal nem rendelkezd, peremhelyzetii tanulok,

interperszonalis kapcsolataik szerint gyakran kedvezdtlen szociometriai statuszu tanu-
10k,
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a csalad értékkozvetitd sajatossagai szerint problémas fiatalok,

a tanulmanyi teljesitoképességiik egyetlen teriileten sem kimagaslo,

kevés elvont fogalmat ismernek és hasznalnak,

kommunikécids készségiik gyenge, csak a sajat kozvetlen kdrnyezetiikkel tudnak kap-
csolatot teremteni.

Beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel 6sszefiiggd nevelési feladatok:

A devianciara hajlo “méssag” kezelése, a gyermekek “furcsa” viselkedése, az okok fel-
ismerése nehéz feladattal allitja szembe a pedagoégusokat. A zavar okat elssorban az
osztalyfonok tudja felderiteni, aki részben az érintettel, részben a sziilokkel egyiittmii-
kodve, illetve kiils6 szakember segitségével talalhat megoldast.

Ha a kivaltoé okok kozott a téves palyavalasztds, vagy iskolavalasztds a dontd, akkor
hatarozottan javasolni kell a minél elébbi palyakorrekciot.

Ha az otthoni kornyezete gatolja a gyermeket a beilleszkedésben, akkor el kell érni,
hogy jarjon minél tobb, az iskola altal szervezett foglalkozasra, rendezvényre. Ebben az
esetben nagyon fontos a csalddgondozas: védond, gyermekvédelmi szakszolgalat, ne-
velési tanacsado segitsége elengedhetetlen.

Ha pedagdgiai eszk6zokkel nem érhetd el valtozas, akkor rovidebb - hosszabb idoére ki
kell emelni a gyermeket a csaladbol, de ez a fajta problémakezelés nem cél.
Osztalyfonok és kiilsé segitdk egyiittes munkéja lehet a legeredményesebb. Fontos,
hogy ezeket a sulyos deformitasokat az iskola a nevelés folyamataban kezelje, és meg-
akadalyozza a veszélynek kitett tanulok spontan kirekesztodését.

Ezek a tanulok mindenki masnal jobban raszorulnak a sikerélményre, a tobbiek és a
tanar figyelmére, elismerésére. A szamonkérési rendszer sokszinlisége, a lehetdség,
hogy minden tanul6 tobbféle moédon mutathassa meg tudasat, érdeklédését, sikerhez
juttatja azokat is, akik a hagyomanyos tanulményi versengésben feltétleniil alulmarad-
nanak.

Pedagogiai eszk6zok, modszerek és tevékenységek a beilleszkedési és ma-
gatartasi nehézségek feloldasara:

Minden tanév elején minden osztalyban, de féleg a 9. évfolyamon fel kell mérni, hogy
kik azok a tanulok, akiket valamilyen probléma miatt kiilonds figyelemmel kell kisérni,
bevonni az ilyen irdanyu tevékenységbe.

Elsdsorban az osztalyfonokok, de az oktatok feladata is a problémas tanuldk felismerése
¢s segitésére a napi személyes kapcsolattartds soran.

Fontos az osztalykozosség segitOkészsége, toleranciaja, a pozitiv mintak.

Sziikség esetén igénybe kell venni minden kiilsé szakember segitségét. Az iskola oktatdi
nem biztos, hogy teljes egészében felkésziiltek a témabol, ezért a pszichologus, lelki
tandcsado szolgalat segitségét kell kérni.

Specialis osztalyfénoki drakon keriiljon feldolgozasra a téma.

Sziil6i értekezletek a nevelési problémakrol, a devianciak veszélyeirdl.

Drog-, alkohol- és dohanyzasellenes prevencios foglalkozéasok tartasa.
Tanulds-modszertani €s tanulastechnikai segitség nytjtasa.

Egyéni motivaciokkal sikerélményhez valo juttatas.

Rendszeres kapcsolatot kell tartani az érintett sziilokkel.
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e A sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése csaladsegitd szervezetek bevona-
saval.

A tehetség és a képesség kibontakoztato tevékenységek:

e Iskolank mindig is fontos feladatnak tekintette a tehetséggondozast, a valamilyen terii-
leten tehetséges vagy kiemelkedd képességli tanulok felkutatasat és segitését. A tehet-
ségkutatas alapja az iskolaba felvett tanulok tobbiranyt mérése, megfigyelése.

e A szakmai programban a programtanterven/kerettanterven beliili tananyagtartalmak
litemezését, a tanitdsi-tanuldsi folyamatok tagoldsat, az oktatas eszkdzeit, modszereit
ugy hataroztuk meg, hogy az eltérd adottsagu €s motivacioji tanulok szamara adott le-
gyen az ismeretek boviilésének, a képességek ¢€s készségek fejlddésének a lehetdsége.

e Az iskolarendszer atjarhatdsagat is figyelembe véve meghataroztuk a képzés egyes sza-
kaszaiban a tantargyakhoz tartozo, a tanulok tobbsége szamara 6sztonzo, egyénhez iga-
zodo, differencialt oktatasi modszereket és a megfeleld tanuloi aktivitas mellett teljesit-
hetd kovetelményeket. Ez csokkenti a tanulédsi kudarcok mértékét és elvezet az eredmé-
nyes tanulashoz, a tehetség és a képességek kibontakoztatasahoz.

e Iskolankban minden évben 1j igényekkel jelentkeznek a tehetséges, tanulni és tudni va-
gy6 tanulok. Sajnalatos volt, hogy a szilik pénziigyi lehetdségek évek ota nem biztosi-
tottak, hogy maradéktalanul teljesithessiik a tehetséggondozassal kapcsolatos feladata-
inkat, szakkorok, specidlis fakultaciok inditasat. Ennek elsdsorban pénziigyi okai vol-
tak, de e mellett szaktandraink délutani folyamatos lekotottsége (esti tagozatos felnott-
oktatas).

e Fontos feladatunknak tartjuk, hogy intézményiink megjelenjen megyei €s orszagos
szakmai €s kozismereti versenyeken.

A tehetség és képesség kibontakoztatasanak eszkozei és modszerei:

e Az 0nalld és hatékony tanulasi modszerek megismertetése, szokassa fejlesztése.

e A folyamatos, élethosszig tartd ismeretszerzés sziikségességének tudatositasa.

e Az olvasasi és fogalomértd készségek, a logikus gondolkodas és a problémamegoldd
készség fejlesztése.

o Felzarkoztato és tehetséggondozd foglalkozasok tartasa, sikerélményt biztosito felada-
tok kijeldlése és értékelése.

e Palyaorientacios tevékenység keretében sziikség esetén szakmavaltds vagy palyakor-
rekcid segitése.

o Pdlyaalkalmassagi vizsgélat szakszolgalati lehetdségeinek igénybevételét sziikség sze-
rint biztositani.

e Differencialt tanorai foglalkozasok keretében a tananyag csoportos forméaban torténd
feldolgozasa, a csoportok teljesitményének értékelése.

e Az informécios csatorndk €s technikak haszndlatdnak elsajatittatasa, egyéni képessé-
gekhez igazodo gyakorlasi lehetdségek biztositésa.

e Frettségi és agazati, valamint szakmai vizsgakra felkészités.

e A iskolai honlapon, facebook kozdsségi oldalon keresztiil az iskolai ¢élettel, kulturalis-
¢és sportprogramokkal, a kirdndulasokkal, versenyekkel, a tovabbtanulasi lehetdségekkel
kapcsolatos hirek kozvetitése.

o Kozismereti és szakmai versenyre szakszerii és hatékony felkészités.

e Szakma szeretetének, tiszteletének tudatositasa, a szakmai 6nbecsiilés fejlesztése.
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e A szakmai fejlodés iranti igény kialakitasa és fejlesztése.

e Szakmai bemutatok, kiallitasok szervezése, illetve azokon valo részvétel.

e Az szakmai oktatadsban elért tanulmanyi eredmények és a sikeres versenyszereplések
iskolai szinti nyilvanos elismerése ¢és jutalmazasa.

e Sportkor szervezése, sportversenyeken valo részvétel, a tehetséges sportolok segitése.
¢ Tudatositani a szakmai idegen nyelv ismeretének és a mindennapi munkaban val6 hasz-
nalatanak fontossagat a sikeres munkavallalas szempontjabol.

Az SNI tanuldk ellatasanak helyi rendje

,»A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat elo-
segitheti a nem sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt torténd— integralt — oktatasuk. Az
egylittnevelést megvalositod intézmény tobbet vallal, magasabb értéket kindl, mint részvétet és
védettséget. Sikerkritériumnak a tanuldk beilleszkedése, a tobbi tanuldval valo egyiitt haladasa
tekintheto.,...”

Intézményiinkbe a sajatos nevelési igényt tanulok koziil azokat fogadjuk, akikrdl azt felté-
telezziik, hogy mentélis adottsdgaik és képességeik alapjan az iskola szakmai programjaban
meghatarozott kovetelményeket nagy valoszintiséggel teljesiteni tudjak majd.

Iskolank tanuloiként — allapotukhoz és egyéni adottsagaikhoz igazodva — megilleti Oket a
jog, hogy ép tarsaikkal egylitt részt vegyenek a tanitasi 6rakon, ellenérzésben, szamonkérésben
¢s értékelésben legyen résziik, és hogy a tandran kiviili tevékenységekbdl is részesiilhessenek.
Ahhoz, hogy sajatos nevelési igényl tanuldink beilleszkedése, mindennapi iskolai tevékeny-
sége, elomenetele sikeres lehessen, szamos koriilményt sziikséges tekintetbe venni a felvallalt
feladatok teljesitése kozben.

A legfontosabb tényezok:

e Az iskolak6zosség tagjainak tudati formaldsa annak érdekében, hogy a kozosség (okta-
tok, tanulok, sziilok, egyéb alkalmazottak) elfogado, empatikus €s segitokész legyen.

e A tanulok egyéni adottsagaiknak és allapotuknak megfeleldbanas modban, szamukra és
az altaluk alkalmazhato és eredményeket hoz6 eljardsokban, modszerekben részesiilhet-
nek.

e Szakértdi vélemény alapjan a mentesités lehetsége egyes tantargyakbol az értékelés és
a mindsités aldl. Egyéni foglalkozas, sziikség esetén egyéni fejlesztési tervkeészitése
gyogypedagogus bevondsaval.

e Tudjuk vallalni a funkciondlis részképesség zavarral rendelkezd (pl. dislexia, disgrafia)
tanulok osztalyainkba torténd elhelyezését.

A HHH tanuldkkal valé térodés helyi rendje

A halmozottan hatranyos helyzetii és veszélyeztetett tanulokra vonatkozo feladatok:

— hatranyos helyzet /anyagi/ enyhitése /tdmogatasok, segélyek igénylése/

— veszélyeztetettség felismerése, csaladlatogatas, segitségnyujtasi terv készitése
— kapcsolatfelvétel a Gyermekjoléti Szolgalattal /esetjelzés, egyiittmiikodés/

— jelzés a Kormanyhivatalnak és gyamhivatalnak /krizishelyzetben/

— atankdtelezettség teljesitését gatld tényezdk feltarasa

— igazolatlan mulasztasoknal /ok feltaras, a sziikséges intézkedések megtétele/
— az egészségi allapot, fejlédési folyamat figyelemmel kisérése
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— kapcsolatfelvétel a Tanulasi Képességeket Vizsgald Szakértoi és Rehabilitacids Bizott-
saggal.

Kapcsolattartas:
— a Gyermekjoléti Szolgalattal,
— a Csaladsegitd Szolgalattal
— Jérasi Gyamhivatal
— védoénokkel
— kisebbségi dnkormanyzattal
— a Varosi Rendorkapitanysaggal

Feladatunk segiteni minden szocialisan hatranyos helyzetli tanuld beilleszkedését az isko-
lai kérnyezetbe, segiteni ismeretelsajatitasat, egyéni litemi fejlédését, képességeinek kibonta-
koztatasat.

Anyagi hatranyok enyhitése:

— ahatranyos helyzetli tanulok felmérése, regisztralasa iskolakezdéskor

— kapcsolattartds az onkorményzatok gyermekjoléti szolgalatainak munkatérsaival, vagy
a jegyzokkel; segélykérelmek tamogatdsa a polgarmesteri hivataloknal /rendszeres és
rendkiviili szocidlis segélyek, tdboroztatasi segélyek/

Kulturalis hatranyok enyhitése:

— mentalhigiénés programok, egészséges ¢letmodra nevelés

— drog- és blinmegeldzési programok

— habilitacios, rehabilitacios orak

— fejlesztd foglalkozasok lehetdsége

— palyaorientacios tevékenység

— aszabadid6 hasznos eltoltéséhez iskolai lehetdségek biztositasa /iskolai konyvtar, sport-
foglalkozasok, szamitastechnikai terem, mozi- és szinhazlatogatas/

Tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A tanul6i kozosségek érdekeinek képviseletére, a diakok jogszabalyokban biztositott de-
mokratikus jogainak (részvételi, véleményezési, egyetértési, dontési jog), gyakorlasara az isko-
lankban didkonkormanyzat mitkddését kell biztositani.

A didkonkormanyzat tagjait évente Gjravalasztja a tanuldi kozosség.

A diakonkormanyzat munkdjat az osztalyokban megvalasztott osztaly-didkbizottsagok
kiildottekbdl 4116, iskolai didkonkormanyzati-vezetdség iranyitja, a didkonkormanyzat munka-
jat segitd tanar kozremitkodésével.

A didkonkormanyzat vezetdsége éves munkaterv alapjan dolgozik, €s a havonta iilésezik.

A didkonkormdanyzat osztaly-szinten az osztalyfonokokon keresztiil, iskolai szinten a di-
akonkormanyzat munkdjat segitd tandron keresztiil kapcsolatot tart az oktatotestiilettel €s az
igazgatoval.

Didkdnkorményzat rendszeres tevékenységi teriiletei:
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e A tanuloi kdzosséget megilletd jogosultsagok gyakorlésa,

e A Hazirend modositasainak elokészitése.

e Kirandulasok, sport-, €s kulturalis rendezvények szervezése, lebonyolitasa, és a tanu-
16k aktivizalasa a részvételben.

A didkonkormanyzat altal szervezett programok lebonyolitasdhoz sziikséges helyiségeket
/ osztalyterem, tornaterem, sportudvar / illetve a berendezések, eszkdzok hasznalatat / butorok,
szamitogép, fénymasolo / az iskola ingyen biztositja.

Az igazgat6 koteles a tanulok kérésére tajékoztatast adni az iskola szakmai programjarol,
a szervezeti €s mikodési szabalyzatrél, illetve az iskola miikodését meghatarozé minden belso
szabalyzatrol.

A tanul¢6 alapvetd joga, hogy tajékoztatast kapjon a személyét, tanulmanyait, és eléme-
netelét érintd kérdésekben.

Az iskolai élet eseményekrdl, munkarend-valtozasokrol, tinnepségekrdl, rendezvények-
r6l, sziinetekrol, vizsgakrol, verseny és palyazati lehetdségekrol, illetve minden, a tanuldkra
tartozé fontos informaciorol az igazgato korlevélben vagy az osztalyfdnokokon és szaktandro-
kon keresztiil tajékoztatja a tanuldkat.

Az iskolavezetdség a Didkonkormanyzaton keresztiil ad tdjékoztatdst a tanulok szamara
az iskola helyzetér6l, a megoldand6 feladatokrol.

Az iskola kitiritési terve az épiilet bejarata mellet, jol lathatd helyen van elhelyezve.

Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Az iskola egészségnevelési elvei

Az iskolankba jaré tanulok nagy része hatranyos helyzetii. A hatranyos helyzetiik a csa-
lad, a kdrnyezetiik gazdasagi, szocialis, kulturaltsagbeli feltételeibdl fakadnak. A didkok egész-
ségével, mentalis helyzetével kapcsolatos gondokat is magukkal hozzak. Nagy iskolai feladat
az egészség meglrzése, felligyelete, az ez iranyu nevelésiik, formalasuk, a karos szenvedélyek
elleni fellépés, a felvilagositd tevékenység.

A tanorakhoz kapcsolodo nevelés keretében:
— Az iddjarasnak megfeleld o6ltozkodés kialakitasa.
— A tanulok étkezési szokdsainak €s rendszerességének felmérése.
— Az étkezés elbtti kézmosasnak, mint egészségveédo hatasnak a megértetése és szokassa
— alakitésa.
— Torekedés az egészséges, fleg vitamin tartalmu taplalkozasra.
— Az iskolai testnevelés és sport kornyezetének (tornaterem, 61t6z06, sportpalydk, WC)
— higiénés allapotanak javitasa, korszeriisitése.
— A tanoran kiviili szabadid6 keretében:
— A tanoran kiviili sportfoglalkozasok szorgalmazasa, szervezése
» hazi versenyek, bajnoksagok
» ISK keretében edzések (szakosztalyi)
* Didkolimpia versenyek, bajnoksagok
— A tart6s futdsnak, mint a legkdnnyebben végrehajthato sporttevékenység feltételeinek
— megteremtése. Szokassa valasanak eldsegitése.
— Egészségfejlesztd céllal meghirdetett gyalog- és kerékpartirak szervezése. (Olimpiai
— Otproba keretében is.)
— Az életmodsportok népszeriisitése, kialakitasa a tanulok korében.
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— Sportnapok szervezése, megrendezése minden tanévben (sziilok, csaladtagok bevona-
saval is).

— Az egészséget tdmogatd kornyezet kialakitasa

— A biztonsagos iskolai kdrnyezet kialakitasa:

— Balesetvesz¢ly forrasok feltarasa, intézkedés azok haladéktalan megsziintetésére.

— Tlz- és bombariado terv elkészitése, végrehajtasanak gyakoroltatasa.

— Megel6z6 balesetvédelmi oktatas.

— Az egészséges kornyezet kialakitasa:

— Az iskolankban tanuld €s dolgozo6 fiatalok és felndttek érdekében az iskola keretein

— beliil és az iskola kornyezetében toreksziink az egészséges kornyezet kialakitasara,

— annak megdrzésére.

— Az iskolai felszerelések, berendezések vasarlasanal kiemelt szempontként kezeljiik

— ennek a célnak az elérését.

— Figyelembe vessziik és szamitunk az iskola partnereinek véleményére, tapasztalataira.

Az iskolai kdrnyezeti nevelés elvei

Célként az ember és kornyezete harmonikus kapcsolatanak kialakitasa, a kornyezet eleme-
inek és folyamatainak védelme és a fenntarthat6 fejlodés kornyezeti feltételeinek biztositasat
fogalmazza meg.

Az iskola kornyezeti nevelési szemlélete

Tartsuk szem el6tt, hogy egy gyereket képziink minden 6rédn és foglalkozason, vagyis fon-
tos, hogy a didk fejében egységes rendszer alakuljon ki! A didkok szaméra olyan oktatast kell
az iskolanknak biztositania, amelyben a szakmai képzésen kiviil hangsulyt kapnak az erkdlesi
kérdések ¢€s a kornyezettudatos életmadd. Interaktiv modszerek segitségével kreativ, egyiittmii-
kodésre alkalmas, felelos magatartést kialakito, dontéshozasra, konfliktus-kezelésre és megol-
dasra képes készségeket kell kialakitanunk. Mindezek megkivanjak az 0j értékek elfogadtata-
sat, kialakitasat, megszilarditasat és azok hagyomannya valasat.

Hagyomanyok apolasa:
— iskolanap szervezése az egész iskolai k6zOsség szdmara;
— drog-prevencids program folytatésa;
— osztalyfénoki 6ran kornyezetvédelmi problémak megbeszélése;

Szaktargyi célok:

— aszakordkon minden lehetdség megragadasa a kornyezeti nevelésre;

— azérettségire és szakmai vizsgara felkészités (kornyezetvédelmi kérdések, problémak

— ¢és megoldasi lehetdségeik);

— ahétkdznapi kornyezeti problémak megjelenitése a szakordkon (a kornyezetszennye-
z¢s hatasa a természeti-, €s az épitett kornyezetre, az emberre);

— interaktiv modszerek kiprobalasa, alkalmazasa (csoportmunka, 6nallo kisérlet, problé-
mamegold6 gondolkodast fejleszto feladatok);

—  multimédias mddszerek alkalmazasa szakorakon;

— aszamitdgép felhasznalasa a tanorakon.
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Tanulmanyok alatti vizsgak

Kozépiskolai beiskolazas esetén a rangsor 0sszeallitdsanal az azonos Osszesitett eredményt
elérd tanulok koziil az iskola elényben részesiti a halmozottan hatranyos tanulokat, valamint
azokat a tanuldkat, akiknek kiilonleges helyzete ezt indokolja.

Iskolank kiilonleges helyzetnek tekinti:

ha a tanul6 lakohelye az iskola székhelyén van

ha a tanul6 hozzatartozoja, sziil6je vagy testvére kapcsolatban volt az iskolaval
ha a tanul6 nagycsaladbodl szarmazik

ha a tanul6 egyéb szocialisan hatranyos helyzetben van

Iskolank nem tart szobeli és irasbeli felvételi vizsgat a beiskolazas alkalmaval.
A felvétel as atvétel rendjét a hatalyos szakképzési torvény €s a nemzeti kdznevelésrdl szo16
torvény keretei kozott szabalyozza az alabbiak szerint.

TOVABBHALADAS AZ ISKOLABAN

Az iskola magasabb évfolyamaba 1épés feltételei:

A tanulo az iskola magasabb évfolyamdban akkor Iéphet, ha a tantargyi programokban
eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. A teljesités elégséges kovetel-
ménye a programtantervben/kerettantervben, illetve a szakmai programban meghataro-
zott teljesitmények elérése, teljesitése.

Az évfolyam lezérasat, a tanulok érdemjegyeit a neveldtestiilet jegyzard oktatdtestiileti
értekezletén donti el.

Az 1gazgatd, a gyakorlati képzés kivételével, a tanulot kérelmére felmentheti a kotelezd
tanorai foglalkozasokon val6 részvétel alol, ha a tanuld egyéni adottsagai, fogyatékos-
sdga vagy sajatos helyzete indokolja.

A tanul6 év végi osztalyzatait, fliggetlen vizsgabizottsag eldtt is megszerezheti. Ezt az
igényét a tanulo (kiskor esetén a sziild) a szorgalmi 1d6 utolsé napjat megel6z6 30
napon belill jelentheti be.

A tanul6 akkor 1éphet magasabb évfolyamba, ha minden kotelez6 és szabadon valasztott
tantargybol legalabb elégséges (2) eredményt ért el.

Amennyiben harom, vagy tobb tantargybdl elégtelen a tanul6 eredménye, a 9-10. évfo-
lyamon kételes osztalyt ismételni, a 11-12. évfolyamon osztalyt ismételhet.

Ha a tanul6 a tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen (1) osztalyzatot kap,
javitovizsgat tehet egy alkalommal.

A tanul6 (kiskoru tanulo esetén a sziild) a bizonyitvany atvételét kovetd 15 napon beliil
kérheti, hogy a javitdvizsgdjat fliggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le.

Sikeres javitovizsga esetén felsdbb osztalyba Iéphet, sikertelen javitovizsga esetén osz-
talyt ismételhet.

Javitdvizsgat harom-tagl bizottsag elott kell tenni. A vizsga irdsbeli és szdbeli részbol
all. Amennyiben az irdsbeli utan megajanlott osztalyzatot a tanul6 elfogadja, a szobeli
vizsga mell6zhetd.

Ha nem fogadja el, az irasbeli utdin megajanlott osztalyzatot, akkor szobeli vizsgan ja-
vithat. Elégtelen irdsbeli vizsga esetén a szdbeli javitasi lehetdség kotelezo!
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e Javitovizsgat tehet akkor is a tanuld, ha a javitovizsgarol vagy kiilonbozeti vizsgarol
igazolt modon maradt tavol, igy azt az eldirt modon €s megfeleld idopontig nem tette
le.

e Evfolyamot ismételhet a tanuld, ha a fegyelmi biintetéssel az évfolyam folytatasanak
eltiltasara utasitottak.

e Ha az iskoldban nem indul olyan kdvetelmények szerint tanuld osztaly, melyben a ta-
nulot évfolyamismétlésre utasitottak, gy a tanulmanyait az 0j kovetelmények szerinti
osztalyban is folytathatja, de sziikség esetén kiilonbdzeti vizsgat kell tennie.

e Amennyiben a tanul6 sikertelen a javitovizsgat tett, kérelem alapjan ezt a vizsgat flig-
getlen vizsgabizottsag elott megismételheti, amit az engedély megadésat kovetd harom
napon beliil kell megtennie.

e Szakmai gyakorlatbol csak akkor lehet javitovizsgat tenni, ha azt az oktatdtestiilet a
gyakorlati képzés szervezdjével és oktatojaval egyetértésben engedélyezi.

o Az 0sszefiiggd szakmai gyakorlat végén a tanul6 teljesitményét igazolni kell. Ez az iga-
zolas egyben a magasabb évfolyamba 1épés alapfeltétele.

e A tanul6 kérelmére az intézmény igazgatdjanak engedélyével az iskola két vagy tobb
évfolyamara megallapitott tanulmanyi kdovetelményeket is egy tanévben, illetve az el6-
irtnal rovidebb i1d0 alatt is teljesitheti.

e Haatanulo tankotelezettségét magantanuldként teljesiti, felkészitésérdl a sziild gondos-
kodik. A magéntanul6t az iskola valamennyi kotelezd tandrai foglalkozasa aldl fel kell
menteni, de a szakmai gyakorlati foglalkozasokon val6 részvétel kotelezd. A maganta-
nuld tantdrgyanként osztalyozo6 vizsgat tesz. Magéantanul6 szorgalmat és magatartasat
az iskola nem mindsiti. Ha a magantanul6 a tanév végén elégtelen osztalyzatot ér el,
javitovizsgat tehet.

e Nem tekinthetd a szakképzési évfolyam megismétlésének a masodik €s tovabbi szak-
képzésbe torténd bekapcsolddas.

e Ha a tanul6 egy tanitdsi évben az elméleti tanitasi 6rakon valo igazolt és igazolatlan
mulasztasa egyiittesen meghaladja a 250 6rat, illetve szakképzési évfolyamon az elmé-
leti tanitasi 6rak 20 %-at, Gigy a tanuld a tanitasi év végén nem osztalyozhato. Kivétel,
ha az oktatotestiilet engedélyezi, hogy az elméleti tantargyakbol osztalyozd vizsgat te-
gyen. Amennyiben a tanulo e vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivanja letenni, azt
az engedély megadasat kovetd 3 napon beliil meg kell tennie

e Ha atanulonak a gyakorlati képzésrdl valo igazolt €s igazolatlan mulasztasa egy tanév-
ben meghaladja a gyakorlati képzési 1d6 20 %-at, a tanuld tanulmanyait csak az évfo-
lyam megismétlésével folytathatja. Amennyiben igazolatlan mulasztasa nincs, valamint
szorgalma ¢s elért teljesitménye alapjan tigy itélhetd meg, hogy mulasztasat a kovetkezo
tanév megkezdéséig potolni tudja, illetdleg az eldirt gyakorlati kovetelményeket telje-
siteni tudja, az évfolyam ismétlésétdl el lehet tekinteni. Ez ligyben azonban az oktato-
testiilet dontése és a gyakorlati oktatast végz6 munkahely tdmogatéasa sziikséges.

Az érettségi és szakmai vizsgara bocsatas feltételei

e Az érettségi vizsgara bocsatas feltétele a 12. évfolyam sikeres befejezése.

o Az ¢érettségire ¢plld szakképzési évfolyamokra (technikum) valo 1épés eldfeltétele az
érettségi vizsga megléte.

e A tanul6 akkor is megkezdheti tanulmanyait a technikumi évfolyamon, ha az érettségi
vizsgat megkezdte, de nem fejezte be. Tanulmanyait azonban az adott évfolyamon csak
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akkor fejezheti be, ha a tanitasi év elsé félévének utolso napjaig az érettségi bizonyit-
vanyt megszerezte.

e A tanuld az egyes évfolyamok, tovabba az érettségi vizsga €és szakmai vizsga tanulma-
nyi kovetelményeinek teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

ATJARHATOSAG AZ ISKOLAN BELUL

e A technikumi osztalyok 9-10. évfolyamain, illetve a szakképzd évfolyamok 9. évfo-
lyama utan a szakmai agazati képzés €s dgazati vizsga miatt, lehetséges atlépés.

o A szakképzo 10-11. évfolyamokon az osztalyok kozotti az atlépésre nincs lehetdség, az
eltérd szakmai gyakorlat miatt.

BESZAMITHATOSAG

BESZAMITHATOSAG FELTETELEI ES MODJAIL:

e A jogi szabalyozas alapjan az intézmény rendelkezhet a kordbbi tanulmanyok beszami-
tasanak helyi feltételeirdl.

e Aziskolaigazgatdja - a tanul6 kérelmére - a szakképzési programtantervek, a kozisme-
reti kerettantervi eldirasok és konkrét szakmai és kozismereti tartalmak, illetve kotelez6
oraszamok megléte alapjan dont, a tanul6 korabbi tanulmanyainak beszamithat6sagarol.

A BESZAMITAS FORMAI:
= Oralatogatas aloli felmentés,
* egyéni tanrend,
= egyeénre szabottan is differencialt tanrend
= eltérd idétartamu képzés

A tanulmanyi ido6 leréviditése beszamitassal:

e Az iskola tanulmanyi 1d6t tud csokkenteni a tanulok egybehangzé kérelme alapjén,
megfeleld tanulocsoportok kialakitasaval abban az esetben, ha elegendd l1étszamu ké-
relmezd van a tanuldcsoport megszervezéséhez.

e A tanulmanyi 1d6 leroviditésének kovetkeztében felszabaduld, maximalisan félévnyi
idétartamot egy ujabb, rokon szakképesités megszerzésére lehet forditani. Rokon
szakma esetében igen jelentds lehet a beszamithato tananyag, és a beszamithato vizsgak
széama, igy félév alatt szakképesitést lehet szerezni

ATVETEL MAS ISKOLABOL

Az atvétel feltételei és maodjai:

e Aziskola létszamatol, tipusatol, képzési profiljatol fiiggetleniil érvényt kell szerezni an-
nak az elvarasnak, mely szerint, az iskola szakmai programjanak - a szakképzés kivéte-
1ével - biztositania kell az iskolavaltast, a tanul6 atvételét, sziikség esetén kiilonbozeti
vizsgéval vagy évfolyamismétléssel. A rendelkezés a szakképzd iskola 9. illetve a tech-
nikum 9-12. évfolyamadra is érvényes.
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A kerettantervek, az érettségi vizsga kovetelményei azt szolgaljak, hogy a kovetelmé-
nyek ne térhessenek el nagymértékben egymastol, igy lehetové tegyék az iskolavaltast
vagy az atvételt.

A technikum 11. és 12. évfolyamain az iskola csak kiilonbozeti vizsgaval tudja az atvé-
telt biztositani ugy, hogy a kotelezo érettségi tantargyak mellett, az iskola szakmai tan-
targyaibol legfeljebb a 12. évfolyam elsd félévéig kiillonbozeti vizsgat tehet.

A kiilonbozeti vizsga 3 fOs vizsgabizottsag eldtt torténik, a jelolttel elézetesen megalla-
podott tananyagbol. Amennyiben elégségesre teljesiti a vizsgat, gy tanulmanyait in-
tézményiinknél folytathatja.

A szakképzés évfolyamain az azonos agazatba tartozo szakmak esetén, ha az atlépésnek
egyéb akadalya nincs, akkor lehetséges az iskolavaltas. (Ennek azonban akadalya lehet
a tanul6szerzodés, a szakmai gyakorlat hidnya, illetve eltéro volta.)

Eljarasi szabalyok

Az iskola, felvételre, atvételre vonatkozo dontése ellen a tanuld, a sziil6 — a kozléstol,
ennek hidnydban a tudomasara jutastol szamitott tizenot napon belill — a gyermek, a
tanuld érdekében eljarast indithat.

A magatartas, szorgalom ¢és a tanulmanyok mindsitése ellen kizarélag abban az esetben
indithat6 eljaras, ha a mindsités nem az iskola altal alkalmazott szakmai programban
meghatarozottak alapjan tortént, a mindsitéssel Osszefliggd eljaras jogszabalyba vagy a
tanuldi jogviszonyra vonatkozé rendelkezésekbe iitkozik.

A fliggetlen vizsgabizottsag, az érettségi vizsga €s a szakmai vizsga vizsgabizottsaga-
nak dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztisa ellen a sziild, illetve a ta-
nul6 a kormanyhivatalhoz, a kormanyhivatal altal miikodtetett vizsgabizottsag esetén a
hivatalhoz — a dontést kdvetd 6t napon beliil — jogszabalysértésre hivatkozassal felleb-
bezést nyujthat be.

Az eljaras meginditasara irdnyulo kérelmet illetve fellebbezést az iskola igazgatdjahoz
kell benytjtani.

Beszamoltatasok, szamonkérések rendje

Az ellendrzése, mérése, értékelés célja, alapelvei

AZ ELLENORZESE, MERESE, ERTEKELES CELJA:

visszacsatolas biztositasa a tanar és a tanulo szamara;

kovetkeztetés a tanitds - tanulds hatékonysagara;

egyéni eredmények viszonyitdsa a korabbi teljesitményhez, (hozzdadott érték meérése);
tantervi kovetelményekhez viszonyitott tényleges teljesitmény értékelése.

AZ ELLENORZESE, MERESE, ERTEKELES ALAPELVEI:

A tanulok teljesitményét havonta értékelni, és errdl az elektronikus naplon keresztiil
a sziilg is tajékozodik.

A folyamatos értékelés mellett, az adott szakmai munkakdzosség dontése szerint az
irasbeli érettségi targyakbol kozos évfolyamdolgozatot kell iratni a tanév végén,
melynek sikeres teljesitése egyuttal javitasi lehetdségi is.

Az értékelés annak a pedagogusnak a feladata, aki az adott targyat tanitja.

Az osztalyzatokrol a tanulot, sziilot (gondviseldt) a félévi értesitOben, ill. a bizonyit-
vanyban tajékoztatni kell.
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Az ellendrzés modjai

SZOBELI BESZAMOLTATAS:

A tanitési 6rakon feldolgozott ismeretek rendszeres ellendrzésére szolgal.

Meérhet6 a tanul6 tudasszintje az aktualis 6rai tananyagra vonatkozoan.

Ellendrizhetd a kifejezokészség, a szakmai nyelv helyes hasznalata.

Lehetoséget ad a kozosség eldtti szobeli szereplésre, az eldadasmod fejlesztésére

Arra kell torekedni, hogy a tanuld 6nalldan fejtse ki ismereteit, és csak sziikség esetén al-
kalmazzunk ravezeto €s segitd kérdéseket.

Azonnali visszajelzésre van lehetdség. A hibak kijavitasaval elkeriilhetd a helytelen isme-
ret rogziilése. A jol visszaadott ismeretek megerdsitése az tudas elmélyitését szolgalja.

A felelet végén minden esetben értékelni kell a teljesitményt, és indokolni az osztalyzatot.
AGAZATI VIZSGA:

gyakorlati képzésben a szakmai tevékenység értékelésére szolgal
az egyes témakorok feldolgozasat kovetden kell alkalmazni
lehetdséget ad a készségek fejlettségének vizsgalatara

a kovetelmény igazodjon a gyakorlasi lehetdségekhez

minden esetben adjunk komplex értékelést a teljesitményrol

IRASBELI BESZAMOLTATAS:

Ropdolgozat: irasbeli felelet az el6z6 maximum két-harom 6ra anyagabol

Témazaro dolgozat: egy fejezet (téma) szamonkérésére szolgal

Nagydolgozat: tobb fejezet (téma) szdmonkérése osztaly vagy évfolyam szinten
Hazi-dolgozat: egy adott téma 6nallo kidolgozésa otthon, szakirodalom felhasznélasa-
val

Evfolyam-dolgozat: az éves tananyag egészébdl torténik a beszamoltatas
Szakdolgozat: A technikus képzésben a vizsgara bocsatas feltétele. A kiadott témako-
rok koziil valaszthat a tanulo, a szakmai elvarasokat a szakmai vizsgakovetelmények
hatarozzak meg. A tananyaghoz kapcsolddo témakor részletes, szakszerli feldolgozasa
a feladat.

Az irasbeli beszamoltatas modja, ellen6rzésének és értékelésének rendje:

Iddtartama a feldolgozott anyag mennyiségétdl fiiggden 10 perctdl tobb oras hosszusagi
lehet.

Ertékelése lehetdleg minden tantargynél, ahol méd van ra, pontozasos modszerrel tor-
ténjen. A pontok atvaltasa érdemjegyekkeé valtasa.

Minden irasbeli munka érdemjegye bekeriil az osztalyoz6 naploba.

A nagydolgozatok és témazar6 dolgozatok varhaté idejét rogziteni kell a tantargy éves
tanmenetébe, tényleges idépontjat pedig legalabb egy héttel az irds iddpontja eldtt a
haladasi napldba be kell irni a tanulok tajékoztatasa céljabol.

Az irasbeli beszamoltatas idOpontjat és tartalmat a tanulok szamara elézetesen be kell
jelenteni (kivétel a ropdolgozat), hogy elegendd idejiik legyen a felkésziilésre.

Az oktat6 a dolgozatok értékelésének altalanos szabalyait, a tantargy kovetelményrend-
szerével és az oktato elvarasaival egyiitt, a tanév elején ismerteti és dokumentaltatja a
tanulokkal, amit a tanulo €s a sziilo is alair.

Az oktatd kotelessége két héten beliil az irasbeli munkdk pontos, egyértelmi, a tanulod
szamara ellendrizhetd kijavitasa €s értékelése (pontszammal, érdemjeggyel).
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A tanuloknak és a szililének joga van a dolgozatokat megtekinteni.

A parhuzamos osztalyokban az azonos tantargyak nagydolgozatainak, a tartalom szem-
pontjabol, azonos szinvonalunak €és nehézséglinek kell lenni, a tantargyat tanito egyes
oktatoktol fiiggetleniil. Ennek ellenérzése a munkak6zosség vezetd feladata.

A gyakorlati munka értékelésének szempontjait a tantargy programtantervi kovetelmé-
nyei alapjan kell meghatarozni.

AZ IRASBELI BESZAMOLTATAS KORLATALI:
[ ]

Egy tanitasi napon maximum 2 irasbeli beszdmoltatas (nagydolgozat, témazar6 teszt
megiratasa) torténhet. A ropdolgozatra ez a korlat nem vonatkozik.

Az irasbeli beszamoltatas csak az eldzetesen bejelentett tananyagot tartalmazhatja.

A nagydolgozat, témazard dolgozat, teszt csak a tananyag megfeleld szinti elsajatitta-
tasa, gyakoroltatasa utan irathato.

Az otthoni felkésziiléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

A HAZI FELADATOK ELKESZITESENEK CELJA:

%
*

az ismeretek elmélyitése, begyakorlasa, gyarapitasa, a készségek kialakitasa, fejlesztése
a folyamatos, rendszeres, 6nallé munkara val6 szoktatas

A HAZI FELADATOK ELKESZITESENEK ELVEI:

*

A napi felkésziilésre forditott id6 atlagosan ne haladja meg a 3 6rat (ez tantargyanként
fél orat jelent).

Az oktatd mind az irasbeli, mind a szbébeli felkésziiléshez adja meg a sziikséges infor-
maciokat (Mit, mibdl, hogyan, mennyit tanuljon).

Témaja kapcsolodjon az 6ran elhangzott és gyakorolt feladatokhoz.

Az ellendrzés, foleg az irasbeli munkék esetében, a visszacsatolds érdekében, lehetdleg
a kovetkezd oran torténjen meg.

Az irasbeli felkésziiléshez olyan jellegli feladatokat kell adni, amelyek segitik az irasbeli
szamonkérést.

Terjedelme, nehézsége olyan legyen, hogy a tanuloknak a megoldas ne jelentsen prob-
1émat.

A felkésziiléshez rendelkezésre alljanak a sziikséges eszkozok (tankonyv, feladatgytj-
temény, szamitdgép, stb.)

Az ismeretek bovitésére a tanulok vegyek igénybe az iskolai kdnyvtarat, és az internetet
(mindkettd a tanulok rendelkezésére all az iskoldban).

Motivalja a tanuldkat, keltse fel érdeklddésiiket az ismeretek tovabbi bdvitésére.

AZ OTTHONI FELKESZULES KORLATAI:

%

* ¥ X X X

tanuld képességei,

az adott tantargy és a hozzarendelt tananyag,

a tanul6 oOrarendje,

az irasbeli €s szdbeli tanulnivalé mennyisége, aranya,
az otthoni tanulas kortilményet,

a szil6i1 hatter.

Erdemjegyek és osztalyzatok
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Az oktato a tanuld teljesitményét, eldmenetelét a tanév sordn rendszeresen érdemjeggyel érté-
keli, félévkor és a tanév végén osztalyzatokkal mindsiti az érdemjegyek alapjan.

Erdemjegy: A tanulé tudasat, felkésziiltségét ellendrzi a tanév soran tobb alkalommal, és a
tananyag rovid idéegység alatt megtanulhato részének elsajatitasat mindsiti. Heti 1-2 6ras tan-
targy esetében félévenként 3 érdemjeggyel, a nagyobb oraszamu tantargyak esetében havonta
legalabb 1 érdemjeggyel mindsit, amelyet az osztalynaploba rogzit.

Osztalyzat: Osszefoglald képet ad a tanuld 6sszteljesitményérdl az adott tantargyban, igy hosz-
szabb id6tartam (félév, teljes tanév) ismeretanyagat mindsiti. Az egyes tantargyak osztalyzatait
a tanulok évkozi teljesitménye, és érdemjegyei alapjan kell megallapitani A félévi és év végi
osztalyzatokat atlagszamitassal kell meghatarozni.

AZ ERDEMJEGYEK, OSZTALYZATOK FELTETELEI:

Jeles (5)
= atantervi kdvetelményeknek kifogastalanul eleget tesz

* atananyagot ismeri, érti, tudja és alkalmazza

* atantargy szaknyelvén is pontosan, szabatosan fogalmaz

» kiemelkedd teljesitményt nyujt (testnevelés)

Jo (4)
= atantervi kovetelményeknek megbizhatoan, csak kevés és jelentéktelen hiba-
val tesz eleget

Kozepes (3)
* atantervi kdvetelményeknek pontatlanul tesz eleget
* tandari segitségre tObbszor is raszorul

Elégséges (2)
* a tantervi kovetelményekbdl a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismere-
tekkel, jartassaggal rendelkezik
* fogalmakat nem érti, 6nallo feladatvégzésre nem képes

Elégtelen (1)
* atantervi kdvetelményeknek minimumat sem tudja
= ennek eleget tenni tanari Gtbaigazitassal sem képes

A tanuloKk fizikai allapotanak mérése

Tanévenként valamennyi évfolyamra kiterjedden iskoldnk megszervezi a tanulok fizikai
allapotanak és edzettségének mérését és vizsgalatat. Iskolank a mérést, vizsgalatot tanéven-
ként egy alkalommal aprilis-méjus honapban végzi, a testnevelés tantargyat tanitd oktato se-
gitségével.

A mérés elvet:

o Az egészségnevelési programban meghatarozott célok elérésének, és feladatok teljesi-
tésének elengedhetetlen feltétele, hogy ismerjiik tanuldink fizikai képességeit €s fizikai
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allapotat. Ennek érdekében meghatarozott idészakonként helyzetfelméréseket kell vé-
gezni, illetve folyamatosan figyelemmel kell kisérni a tanuldk fizikai allapotanak valto-
zasait.

A serdiilékorban kiilondsen fontos a megfeleld fizikai erdnlét, mert a szervezet fejlodé-
sében szamtalan probléma eldadddhat. Ezek idében torténd felismerésében fontos sze-
repe van az iskola tanarainak, elsdsorban a testneveld tanarnak és az osztalyfonoknek,
illetve az iskola-egészségiigyi szakszolgalatnak.

Az iskolaba keriiléskor a tanulok egészségiigyi vizsgalata mellett, a testneveld oktatd a
fizikai allapotukat is felméri.

A vizsgélat eredményeit értékeljiik, elemezziik, és 0sszehasonlitasokat végziink. Az ér-
tékelés soran kisziirjiik a nem megfeleld fizikai allapota tanuldkat, illetve a gyogy- és
konnyitett testnevelésre szorulokat.

A mérés eredményeirdl tajékoztatjuk az iskola-egészségiigyi szakszolgalatot, és sziik-
ség szerint szakmai segitségiiket kérjiik.

A mérés eredményeirdl a sziiloket is tajékoztatjuk, és javasoljuk a szakorvosi vizsgalat
¢és egészségiigyi terapia igénybe vételét.

Rendszeresen figyelemmel kisérjiik a problémas tanulok allapotanak alakulésat.

A szakmai program nyilvanossaga

A jovahagyott szakmai programot nyilvanossagra kell hozni. Minden érintett és illeté-

kes személynek a rendelkezésére kell bocsatani, hozzaférhetdve kell tenni.

Hozzaférési lehetoségek sziilok és tanulok szamara:

e [rattar nyomtatott példany

Igazgatoi iroda (nyomtatott példany)
Igazgatohelyettesi iroda (nyomtatott példany)
Az iskola honlapja

Pedagdgiai programmal kapcsolatos egyéb intézkedések

A feliilvizsgalat modja:

A szakmai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat oktatotestiile-
tiink folyamatosan vizsgalja az aktualis oktatd munka kozben

oktatok szakmai munkakozossége minden tanév végén irasban értékelik a szakmai prog-
ramban megfogalmazott altalanos célok, tantargyi célok és kovetelmények megvaldsula-

a szakmai program alaposabb elemzésére, értékelésére évenként kertil sor. Az elemzést,
értekelést az alabbi szempontok alapjan végezziik el.

Szempontok a program felépitésének, tartalmanak, belsé logikajanak feliil-
vizsgalatahoz:

Megfelelnek-e a kdvetelmények a kitlizott céloknak, a tananyagnak,
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o Megfeleldek-e a tanuloi tevékenységek a kovetelményekhez

e (Osszhangban 4llnak-e a valasztott taneszkdzok a programtanterv tartalmaval.
o Megfeleldek-e az elhelyezési, targyi feltételek (tanterem, taneszk6zok),
Megfelelo-e az oktatotestiilet felkésziiltsége,

Megfeleld-e a tanulok altalanos, kulturalis szinvonala,

Megfeleld-e az iskola és a sziilok egymashoz valo viszonya,

Megfelel-e az iskola, az oktatok, a helyi tarsadalom sajatos igényei, elvarasai,
Jol itéltiikk-e meg a helyzetiinket,

Mennyire felel meg a valdsag a tervezett elveknek.

Megtériil-e az anyagi és szellemi befektetés,

Mennyire intenziv munkat kivan a programtanterv,

e Mennyit kell egy-egy 6réra késziilni.

Az értékelést az oktatotestiilet munkacsoportjai (szakmai csoportok, munkakdzosségek).
A pedagdgiai program modositdsanak modja:

Az iskola dinamikusan miik6do szervezete nem tiiri a merevséget, igy a szakmai program-
mal kapcsolatban is meg kell, hogy mutatkozzon a rugalmassag, a fejloddési készség, a kornye-
zeti valtozasokhoz, uj igényekhez val6 optimalis alkalmazkodas.

A szakmai program modositasanak lehetdségét oktatotestiiletliink fenntartja.

A szakmai program modositasara javaslatot tehet:
¢ aziskola igazgatodja,

X/

¢ oktatotestiilet barmely tagja,
¢ aszakmai munkakozosségek,
% aziskola fenntartdja
A szakmai program modositasat oktatotestiiletiink fogadja el. A fenntarto ellendrzi, illetve
egyetértési jogot gyakorol.
A modositott szakmai programot, a jovahagyast kovetd tanév szeptember 1. napjatol vezet-
juk be.

A szakmai program véleményezése, elfogadasa

Az iskola szakmai programjat véleményezi a szakmai munkakdzosség.
A pedagogiai programot az iskola oktatotestiilete fogadja el.

A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések
Szocialis hatranyok enyhitését szolgalo feladatok:

* Az iskola életében fontos kérdés az esélyek kiegyenlitddése, a hatranyok csokkentése,
a tarsadalmi egyenlétlenségek hatasainak enyhitése.

* A segitségre szorulok elsésorban az alacsony jovedelmiiek, a munkanélkiiliek, valamint
a szocidlis ellatasban részesiilok korébol keriilnek ki. Onhibajan kiviil mind tobb gyer-
mek keriil olyan helyzetbe, mely egészséges testi fejlodését, zavartalan tanulésat hatral-
tatja.
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*

Az ilyen helyzetbe keriilt tanul6 inkabb eltitkolni igyekszik koriilményeit, ezért koriil-
tekintd, tapintatos pedagogiai feladat a veszélyeztetett és hatranyos szocidlis csaladi
helyzetek felderitése és az optimalis megoldasi lehetdségek szambavétele és alkalma-
zasa.

A szocialis hatranykompenzacio eszkozei:

Felvilagositas nyujtasa: a szocialis juttatasok lehetoségeirdl.
A kulturalis hatranyok enyhitése:

*

* % X ¥ ¥

A szabadid6 kulturalt eltoltésének biztositasa

Tanacsadas

A kozosségek életének timogatasa

Felzarkoztato, ill. tehetséggondozo6 programok szervezése
Pélyaorientacids tevékenységek

Felvilagosité és drogmegeldzési programok szervezése

Az iskola szocialis taimogatasai:

%

* ¥ X %

Osztondijakra valo palyaztatas

Felzarkoztato korrepetalasok biztositasa

Helyi, regionalis, orszdgos tdmogatasok megszerzése
Palyazatok figyelése, részvétel palyazatokon
Kapcsolattartds a nevelési szakszolgélat intézményeivel

A csaladi szocializacioban mutatkozo6 hianyok poétlasa:

k

A moralis magatartdsra szoktatas

A tarsas viselkedési normak elsajatitasa, gyakorlasa

Az illemszabalyok betartdsdnak szokéssa fejlesztése

Pozitiv viselkedésmintak kozvetitése

A viselkedési készlet gyarapitasa

A segitékész, egymast tiszteld, empatias magatartas kiépitésére

Az onismeret fejlesztése:

%
%
*
*
*
o
%
%

*

Osztalyfénoki ordkon
Az oktatd neveld-munka minden teriiletén
Iskolan kiviili foglalkozasok formajaban

A személyiség fejlesztése:

*

Lehetdséget, teret engedve a kreativ kezdeményezéseknek, sokoldalu felkészités a tel-
jesitményhelyzetekhez, elvarasokhoz valé alkalmazkodasra (tehetséggondozas, tanul-
manyi verseny).

A tanorai tevékenységen tll az intellektualis, esztétikai és érzelmi nevelés fejlesztésére
nyUjtanak lehetdséget a szinvonalas iskolai tinnepélyek.

Minden teriileten fejlesztjiik a hatékony kommunikaciot, a véleményalkotast, a dontés-
hozatal, a problémamegoldas, a magabiztossag képességeinek gyakorlasat szobeli fele-
letekkel, versenyek alkalmaval.

Igyeksziink eldsegiteni a tanul6 pozitiv jovoképének fejlodését, optimalis palyaorienta-
ciojat.

Hazaszeretetre, a kulturalis értékek megbecsiilésére, nemzeti tudatunk kialakitasara, ér-
tékovo magatartasra, a természet védelmére neveljiik a tanuldinkat.
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*  Fejlesztjiik a kozosségi érzést €s a sportszellemet.
*  Pedagdgiai modszerekkel segitjiik a személyiségfejlodésben zavart szenvedd tanulokat,
sziikség esetén az ifjusagvédelem lehetdségeivel €lve.

If]usagvedelml tevékenység hatékonysagat elosegit6 eszkozok:
* Kapcsolatkiépités (gyors)

Feltaras (alapos)

Segitség nyljtasa (tobboldalu)

A hatékonysag ellendrzése (elemzo)

Kapcsolattartas (rendszeres)

* * ¥ *

EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

AZ EGESZSEGNEVELES SZINTEREI

Az iskola szakmai jellegébdl adoddan a szakmai programunkban kiemelt hangstlyt kap
az egészséges ¢letmodra nevelés. Iskolan rendelkezik sajat tornateremmel, konditeremmel, biz-
tositjuk a feltételeket a rendszeres testedzéshez tanuldink részére.

o Az egészségnevelési program megvalositdsanak szintere az egész iskola: az osztaly-
termek, a tanitdsi orak, a szakmai gyakorlati foglalkozéasok, az 6rakozi sziinetek, a fa-
ligjsdgokon a hasznos egészségnevelési informaciok. A neveldmunka spontan szintere
minden tanoéra.

o Az oktatok az egészséges ¢letre nevelés egyes témait a sajat tananyagukba beépitve
vesznek részt az egészségnevelési program megvalositasaban.
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e Kiemelt szerepe van a szocialis gondozd és apold szakmat oktatdk altal szervezett
egészség napnak, a drogmegel0z0 eldadasok szervezése, az egészségiigyi felvilagosito
orak.

e Rendszeres kapcsolatban vagyunk az iskola-egészségiigyi szolgalattal. Eves iitemezési
program alapjan torténik a tanulok szlirOvizsgalata, illetve szilikség esetén szakorvos-
hoz iranyitasa és utogondozasa.

e Szakemberek bevonasaval, éves iitemterv alapjan rendszeresen egészségiigyi felvila-
gosito eléadasokat szerveziink a tanulok részére

e Tanorai és tanoran kiviili sportfoglalkozasokon biztositjuk a tanulok rendszeres test-
edzését, a mozgas és a sport irdnti igény kialakulasat és szokassa fejlesztését.

e Az iskola didkonkormanyzatanak munkdja segiti az egészségnevelést az aktualis in-
formaciok tovabbitasaval és a palyazati- és versenykiirasok figyelésével, tovabbitasa-
val.

e Az iskola tamogatja a tanulok részvételét az egészséges ¢letmdddal kapcsolatos diak-
konferenciakon, tovabbképzéseken ¢€s a karos szenvedélyek megeldzésével foglalkozo
képzéseken.

e Az iskola minden lehetséges alkalommal rendezvényeket, eldadasokat és foglalkoza-
sokat szervez az egészséges ¢életmod és a baleset-megel0zési ismeretek elsajatitasara
¢s az egészségmegOrzeés képességeének kialakitisara.

e A diadkok szabadidejének szervezésével toreksziink arra, hogy a tanulok szorakozast
¢s oroOmforrast talaljanak az élet valtozatos tertiletein.

Egészségneveléssel kapcsolatos eldéletiink, adottsagaink:

e Drog-prevencios felkészitdket szerveziink tanarnak, didknak.

o Egészségiigyi versenyeket szerveziink (elsdsegélynytjtas, egészségiigyi ismere-
tek).

e Sportversenyeket szerveziink, illetve iskolak kozotti versenyeken vesziink részt
tanuloinkkal.

o Természetjard kirandulasokat, tirdkat szerveziink.

Az egészségneveléssel és egészségmagatartassal kapcsolatos problémak

A személyi higiénia hidnyossagai. (helytelen tisztalkodasi szokéasok)
Egészségtelen 61tozkodési szokasok. (nem az id6jarasnak megfeleld ruhéazat)
Egészségtelen étkezési szokasok. (rendszertelen étkezeés)

Egészségtelen taplalkozasi hagyomanyok. (zsiros ételek fogyasztasa, kevés a

z0ldség és a gylimdlcs fogyasztasa, gyakori a chips, az édesség, az édes €s szén-

savas ¢s energia italok fogyasztasa)

e Mozgésszegény €letmod. (napi testedzés hianya)

e Negativ életmodmintak a kdrnyezetben. (dohanyzas, drogfogyasztas, alkoholfo-
gyasztas, mozgashiany)

e Hianyos a szexualis ¢életre felkészitd és nemi betegségekkel kapcsolatos isme-
rete a tanuloknak. A témahoz kapcsolod6 informacidkat tobbnyire egymastol
szerzik. Nem olvasnak megfeleld felvildgositd szakirodalmat. (a sziil6i odafi-
gyelés és a bizalom hidnya, az iskolai felvilagosito eléadasok nem eléggé sze-
mélyre sz6lok, nem konnyen jutnak hozza a megfeleld szakirodalomhoz)

e A drogmegel6z6 programok nem eléggé hatékonyak.
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Eréforrasok az egészségnevelésben - NEM ANYAGI EROFORRASOK

Bels6, human eroforrasok

Az egészségnevelési programbol adodo feladatuk

Minden oktat6

A tantargyakba beépitik az egészségnevelési tartalma-
kat. Példamutatas. Részt vesznek az egészsegiigyi €s
kornyezetvédelmi vetélkedd lebonyolitdsaban.

Drog-prevenciés koordina-
tor

Drog-prevencids program végrehajtasa, civil és rendvé-
delmi szervekkel valo egylittmiikodeés.

Az intézmény dolgozdéi

Példamutatas (személyi higiénia, karos szenvedélyektol
mentesseg)

Osztalyfonokok

Egészségnevelési tartalmakkal toltik fel az osztalyfo-
noki tanmenetet.

Didkoénkormanyzatot segitod
oktatd

Drog-prevencids programban valo aktiv kozremiiko-
deés. Helyes taplalkozas, egészségnap kozremitkodés
Kapcsolattartas a csaladsegité kozponttal, mentalhigié-
nés prevencio.

Kiilso eroforrasok

Az egészségnevelési programbol adodo feladatuk

Iskola-egészségligyi szolga-
lat

Sziirdvizsgalatok, palyaalkalmassagi vizsgalat. Drog-
prevencios programok, véddoltasok.

Rendvédelmi szervek (rend-
Orség)

[fjasagi blindzés prevencioja

Csaladsegit6 kozpont -
Gyermekjoléti szolgalat

Kapcsolattartas az egészségnevelési csoporttal €s az is-
kolai ifjusdgvédelemi feleldssel

Héziorvosi szolgalat

Helyes taplalkozas, magas vérnyomas, egyéb betegsé-
gek prevencigja

Csalad és novédelmi koz-

pont Ifjusagi tanacsadas

Fogamzasgatlas, identitasi nehézségekbdl adodo lelki
vezeteés

Egészségnevelési munkacsoport:

Iskolankban munkacsoport 1étrehozasa €s miitkodtetése sziikséges, amely segiti az egész-
ségnevelési program megvalosulésat.

A munkacsoport éves munkatervet dolgoz ki, melyben meghatarozza céljait, a célok el-
érését szolgalo eszkozoket és modszereket.

Havonta munkaértekezletet tart, melyen értékelik az elvégzett munkat, és kijeldlik az ak-

tualis feladatokat.

A csoport tagjai:
o Osztalyfonokok

o Ifjusagvédelmi felelds

« Testnevel6 oktato

o Didkonkorményzatot segitd oktatd
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Az egészségnevelés funkciodja

Az iskola egészségnevelési programjanak célja, hogy jaruljon hozza a tanulok, az intéz-
mény dolgozodinak és segitdinek sajat egészségi magatartasanak és életvitelének a tudatositasa-
hoz, illetve az ezzel kapcsolatos allaspontjuknak a kialakitdsdhoz, valamint a sajat és masok
egészsége iranti felelésségvallalasnak a kifejlesztéséhez. Motivaljon a program az egészséges
¢letmod kialakitasara, és segitse 6ket a helyes magatartasforma megtartasaban.

Az iskolai testnevelés és a sport értékeihez kétség nem férhet, a nevelés szerves részeként
massal nem podtolhatoan jarul hozza a tanuléifjusag egészséges €letmodra neveléséhez, €letvi-
telének kiegyenstlyozottsagéhoz.

Az altalanos testnevelésen olyan komplex szomatikus nevelési (testi €s egészségnevelési)
rendszert kell érteni, ahol a gyermek fiatal személyiségének fejlesztését a testnevelés és sport
vonatkozasu képességek komplex rendszerének fejlesztésén keresztiil valositjuk meg annak ér-
dekében, hogy edzettsége révén hozzasegitsiik motoros, tanulési és szocialis tigyességiik kiala-
kitasédhoz.

Az iskolai testnevelés, az iskolai sport az iskolank pedagdgia programjanak részeként,
eredményesen segiti a nevelési célok megvaldsitasat, a tanulok személyiségének fejlesztését,
ontevékenységiik kibontakoztatasat. Kiilondsen az erkolesi és testi nevelésben tolthet be fontos
szerepet.

A sporttevékenység, mely onmagaban is lényeges értékeket hordoz, olyan tevékenység,
ami hatdssal van a tanul6 egész személyiségfejlodésére a fizikai tényezdk és a tarsas kapcsola-
tok fejlesztése terén, a nemek kozotti egyenrangisag megtervezésében, a fogyatékossaggal ¢16
emberek rehabilitadlasdban ¢és alkalmazhat6 a kirekesztés elleni kiizdelemben.

A mozgasszegény ¢letmdd hatasara folyamatosan csokken a tanulok fizikai teljesitoképes-
sége. A testi nevelés vigydz az egészségre, meglapozza a munkabirdsunkat, megtanulnak ki-
kapni és gy6zni, kollektiv szellemet gyakorolhatnak, testi és lelki higiénére lehet Oket nevelni.
Fejleszti a testet-lelket.

Az iskolaban a mindennapi testedzést ugy kell megszervezni, hogy a tanulok részére biz-
tositva legyen naponta, legalabb 45 perc id6tartamban a testmozgas, sportolas lehetdsége.

Mindezek a célok iskolankban tandran €s tandran kiviil valésul meg. A mindennapi test-
edzés formait csoportosithatjuk a foglalkozasok célja, valamint a foglakozéasok szervezeti ke-
retel szerint.

A mindennapos testnevelés a technikumi és szakképzd évfolyamokon a heti 3-5 tanitasi
ora mellett délutani tomegsport foglalkozason, konditeremben valosul meg. A leigazolt sport-
egyesiileti tagsagot beszamitjuk a mindennapos testnevelés megvalosulasaban.

Alapelvek az egészségnevelésben
Legfontosabb alapelveink:

o Az iskola minden dolgozoja szolgaljon személyes példaként tanuldink szamara a helyes
egészségmagatartas kapcsan.
o Tanuléink szdmadra biztositani szeretnénk a mindennapi testedzés lehetdségét.
o Megkoveteljiik tanuldinktol, kollégainktél a munkavédelmi szabalyok betartasat, az
egyén biztonsagara tligyelést.
o Az iskola-egészségiigyi szolgalattal szorosan egyiittmiikddiink az aldbbi teriileteken:
= Minden tanévben egészségiigyi szlirésen vesznek részt tanuldink.
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= Aziskolaorvos a rendeletben meghatarozott modon évente végez belgydgyaszati
szlir6- és altalanos vizsgélatot a munkavédelmi 9. és 11. évfolyamos tanuloknal.

= A szakképzés megkezdése eldtt palyaalkalmassagi orvosi vizsgalatok.

o Lehetdségeink szerint biztositjuk az egészséges munkavégzéshez sziikséges fel-
tételeket.

Az alapelvek megvalositasat segité programok:

Diaknap:
e Egészségiigyi és kdrnyezetvédelmi vetélkedo
e Sportprogramok
e Kiranduldsok

Kozéptavu egészségnevelési célok elérése érdekében kialakitando képességek a tanulok-
ban:

e Problémamegolddé gondolkodas

o Konfliktuskezelés és megoldas

e FErtékként kezelni az egészséget

o Feleldsségtudat sajat és masok egészsége irant

Célok az egészségneveléssel kapcsolatban

Iskolai célok:
e Az iskolai drog-prevencios program folytatasa /diakok, tanarok, sziil6k, kortars-cso-
portok nevelése/
Egészségiigyi €és kornyezetvédelmi vetélkeddk rendezése
“Didknap”
Osztalyfonoki tanmenet “Egészségbarat” tartalommal
Természetjaro tarak, kirdndulasok szervezése
A pedagogusok tovabbképzéseken valo részvétele €s onképzése
A konyvtar készletének bovitése szakiranyu konyvekkel, folyoiratokkal, oktato fil-
mekkel
o Kortarssegitd-képzés

Szaktargyi célok:

e A tan6rakon minden lehetdség megragadasa az egészségnevelésre, egészségnevelés
plakatok készitése és kiallitasa.

e Versenyek szervezése ¢és részvétel/elsdsegélynyujtas, egészségnevelés témakbol/

e Sportversenyek rendezése

Az egészségneveléssel kapcsolatos feladatok

Az egészségnevelés szempontjabdl fontos pozitiv szokasok kialakitasa:
e higiénidra nevelés /személyi, taplalkozasi 61tdzkodési, kornyezeti higiénia/
e napi testedzés iranti igény kifejlesztése
e Dbaleset megeldzés fontossaganak tudatositasa
e testtartasjavitas
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e testedzés és sport egészségmegorzo szerepének tudatositasa
e szabadidd helyes eltoltésére nevelés
e szexualis nevelés
Ezek a szokasok elengedhetetleniil fontosak a tudatos egészségmegoOrzéshez, illetve egy
¢leten at tartd egészséges ¢letmodhoz.

Célzott programok:
* Drog prevencios iskolai program.
* Egész évben minden osztalynak foglalkozasok szervezése €s eléadas az oktatoknak és
a szliloknek.

Tanoran kiviili testnevelés- és sportfoglalkozasok:

Az iskolai sport az iskola nappali tagozatan tanul6 fiatalok onként vallalt tevékenysége, mely
alapvetden szabadidoben (tandran kiviil) szervezett keretek kozott folyik, melynek célja a ta-
nuldok egészségének megdrzése, biologiai fejlddésiik eldsegitése, ennek részeként sportos élet-
modra, rendszeres fizikai aktivitasra nevelésiik, tovabba a mindennapi sportolas és versenyzés
iranti igény felkeltése, valamint a versenysport utdnpotlas neveléshez valo hozzajarulas.

A foglalkozasok célja:

e A tandran elsajatitott ismeretek bovitését €s a hozzajuk kapcsolddo jartassagok, készsé-
gek fejlesztését szolgald foglalkozasok.

e A tanulok fizikai allapotanak mérése évente két alkalommal, dsszel €s tavasszal

e A hidnyossagok feltarasa utan a felzarkoztatd programok elkészitése és a foglalkozaso-
kon torténd alkalmazasa.

e A diaksport céljait szolgalo foglalkozasok (sport mindenkinek). Ezek a foglalkozasok
elsdsorban a mozgas, a jaték, a testedzés népszerlisitését, a szorakozas biztositasat szol-
galjak.

e A sportagi felkészitést szolgdlo foglalkozéasok. Ezeken készitjiik fel a tanuldkat az isko-
lak kozotti versenyekre, didkolimpidkra.

A fentiek megvaldsitasahoz figyelembe vett szempontok:
e iskolank szakmai programjanak koncepcidja

sportos hagyomanyaink

l1étesitmény feltételeink

az iskola miikodési feltételei

oktatoi elvarasaink

jogszabalyi eldirasok

Sportprogramok szervezésének szempontjai:

e Ervényesiiljon a tanul6ifjiisag igénye.
A targyi és személyi feltételek adta lehetdségek kihasznalasa.
A tanulok versenyeztetési lehetdségei. (hazi illetve iskolak kozotti versenyek).
Kapcsolddas a varosi, megyei, orszagos versenyekhez.
A foglalkozasokon a sportkdri lehetdségeket az alabbiakkal bovitjiik: felzarkoztatas, fi-
zikai kondicionalés, képességek javitasa, egyéb sportagakkal valo megismertetés.
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Az egészséges taplalkozas érdekében végzett feladatok:

A tanulok étkeztetése:

A szocialisan hatranyos helyzetben 1évé didkok szamara az ifjisagvédelmi felelds segit a
kedvezmény vagy tdmogatas elnyerésében. Problémas csaladi hattér esetén az ifjusagvédelmi
felelés kezdeményezi, hogy a tanulé kapja a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast, amit a
tanulo étkeztetésére fordit.

A lelki egészség védelme érdekében végzett feladatok:

Mentalhigiénia:

A mentalhigiénia lényege: a lakossag széles rétegeinek az egészséget megdrzd magatartasa-
nak kedvez6 iranyl befolyasolasa. Az iskola kulcsfontossagl szerepet tolt be az egészséges
¢letmdd kialakitasdban €s az egészségvédelemben

Az iskolat a lelki egészségvédelemmel foglalkoz6 szakirodalom “nagy hatasti mentalhigié-
nés intézményeként” tartja szamon. Az iskolaban egyre novekvd tartalmu idodt toltenek a tanu-
1ok. A tanulas kitolddott, a tarsadalomban kivant szerepek betoltéséhez sziikséges ismeretek
mennyisége megsokszorozddott, a tanulok leterheltsége megndtt. A szerepek bonyolultta, el-
lentmondésosabba valtak. Ezen elvarasoknak nehéz a didknak megfelelni.

Mentalhigiénia fo feladata a prevencio:
o Elsddleges megel6zés: Azoknak a tényezdknek a megsziintetése, amelyek egészség-
vesztést (betegséget, viselkedési zavart) okoznak.

e Maisodlagos megelézés: Zavarok korai felismerése, kezelése.

e Harmadlagos megelozés: Betegségek okozta karosodasok megsziintetése (rehabilita-
ci6 - gondozas)
Iskola legfontosabb teriilete a primer prevencio.

Mentalhigiénia célja:
e ¢ldsegiteni az érzelmi fejlédést
o cldsegiteni a testi-lelki és szocidlis kibontakozast
fenntartani egy teherbiro, kiizdé személyiséget
onmagaval, kornyezetével harmonikus egyensuly fenntartasa
szocializacios zavarok felismerése,
beilleszkedés eldsegitése
helyes életvezetési szokasok kialakitasa
jellemfejlesztés
e jovore orientalni
Az oktatd sajat személyisége a legfontosabb munkaeszkoz. A tanuld egészségiigyi fejlodé-
séhez (+) és (-) megerdsitokre egyarant sziiksége van. Kart a megerdsités akkor okoz, ha nem
Oszinte, pontatlan. Félrevezetd és bantd hossziutdvon roncsolja az “énképet” dnbecsiilést. Karo-
sitdo megerdsités leggyakoribb formaja, ha az alkalmi cselekvést a tettet a személlyel azonosit-
juk. Sulyos kart okoznak a személyiségben a torzitd-negativ kijelentések! Iskolank tanuldi ko-

zOtt 1s nagy szamban talalhat6 fejlodési, viselkedési zavarokkal, adaptacids zavarokkal kiizd6
diak.
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Az ifjukori valsag okai:
e csaladi konfliktusok
e tanuldsi cs6dok
e tarsas kapcsolatok kudarcai
o clkeseredettség - depresszio

Szocialis rétegzodés szempontjabol a serdiilok két polarisan ellentétes csoportjaval kell
szamolni:
e Atlagos helyzetii tanulok /Magas-magasabb képzettségen, jobb anyagi koriilmények
kozott €16 tanulo/
e  Hatranyos helyzetli tanuld /alacsonyabb iskolazottsagu, kis jovedelmi, szétesett csa-
ladok gyermekei/

Az ifjukori valsag lefolyasa gyakorta a szocialis réteghelyzet fliggvénye. Hatranyos helyzetii
diakok nagy része segitség hidnyaban disszocialis, majd antiszocidlis iranyba sodrddik, devians
identitasa fokozatosan megszilardul.

Serdiild magatartasi zavarai mellett megtalalhatjuk a személyiség beszlikiilését, sérelmes ¢él-
ményekhez vald visszatérést, maganyossag érzését, sajat hibainak tulértékelését. A tanuld pasz-
sziv, visszahuzd6do, oromtelen, onértékelése alacsony. Az egyén késdbbi életének specifikus
eseményei fokozatosan vezetnek az italozashoz, drogfogyasztashoz, dohanyzashoz.

Iskola feladata a problémak megoldasaban:
= eldsegiteni a tanulot a hatékonyabb miikddéshez, oromtelibb élethez
= szocialis sziikségletek kielégitése (tanar - diak - sziil® kapcsolat)
* mindennapi feladatok sikeres ellatasanak segitése
= konfliktusok, életvezetési problémak megoldasanak segitése
= ¢érzelmi zavarok, lelki sériilések kialakulasanak elharitasa
= eldsegiteni a tanulot, problémai megoldasara, alternativak felismerése

Fontos az iskola kapcsolattartasa:

e Gyermekvédelmi Szolgalat
Gyermekvédelmi Szakszolgélat
Renddrség
Nevelési tanacsado
Csaladsegito kozpont
Iskola-egészségiigyi szolgalat

Személyiségfejleszto modszerek:
e jutalmazas-biintetés (redlis énkép kialakulasat és a tanulds megerdsitését szol-
galja)
kozosségi helyzet (az onértékelés viszonyitasi alapjat, a normaismeretet, az idealis
énképet alakitjak ki és szabalyozzak)
kovetelés (feladatokban realizalodik)
meggy0zeés (szemléletformalas)
alternativ feladatok
példamutatas
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e cgyéni, csoportos foglalkozasok
e autogén tréing elsajatitasa

Az intézmény oktatoi altal tartott foglalkozasok témai:
e Onismeret
e Biin megeldzése

Alkohol, dohanyzés

Drogfogyasztas

Egészséges ¢letmod

Balesetvédelem, elsdsegélynyujtés

Betegség, betegségmegeldzes, betegapolas

Nemi tton terjedd betegségek

Szexuadlis élet

Egészségnevelési modszerek:
e Egymasra épiilé rendezvénysorozatok (tanar-didk aktiv részvétele, kapcsolattartasa)
e Meghivott el6add egészségtejlesztés szemléletének elsajatitasa oktatok, sziildk, tanu-
10k, alkalmazottak szamara.
Védond, haziorvos, iskolaorvos (primer prevencio)
Az iskolai kornyezet szebbé tétele (plakatok, falitjsag, versenyszellem erdsitése)
Kortarssegito képzés
Téjékoztatd forumok (sziildi értekezletek, szakmai tanacskozasok, tréningek)
Kirandulasok, turak
Sportrendezvények
Szupervizor és mentalhigiénikus szakember igénybevétele

Iskolank drogstratégiaja

Iskolankban kiemelt helyen fogalakozunk a drogprobléméval. Nagyon fontos, hogy a dia-
kok minél teljesebb korii ismerteteket szerezzenek a drogozas veszélyeirdl. Ezt a célt szolgalja
az osztalyfénoki ordkon végzett felvilagositd munka, a bioldgia, kémia, valamint a természet-
ismeret tantargyak anyagaba beépitett ismeretanyag, mely a tantargyhoz kapcsolodva kisebb-
nagyobb mértékben foglalkozik a drogkérdéssel. Ehhez kapcsolodnak az iskolaorvos drog-pre-
vencios eldadasai.

Az iskolai drog-prevencio alapjat képezi nevel6testiileti segitség, melynek keretében Ora-
kon kapnak felvilagositast a didkok a drogozas veszélyeirdl. Kiilon elényként emlitjiilk meg,
hogy az iskola vezetése is segitd szandékkal all hozza a drogprobléma egyre fontosabbé valo
kezeléséhez.

Kiilonosen fontosnak tarjuk az oktato testiilet bevondsat a drog-prevencidba, mivel a prob-
léma lényege a bizalmon alapulo, dszinte, kolcsonds kommunikacid, elengedhetetlen, hogy a
tanulok partnerként ismerjék el oktatdikat.

A drog-prevencio célja:
e A tanulok egészségmegdrzd szokasainak alakitasa

e Karos szenvedélyektdl mentes ¢életmadd értékeit tiikkrozi €életvitel kialakitasa.

Az intézmény oktatéinak feladatai:
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o Az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos informécié dramoltatasa.

e A kornyezetvédelmi oktatas.
e Kortars-segitok képzése, bevonasa.

¢ Klinikai pszicholdégus bevonasa a problémak megoldasaba tanarok és didkok szamara

egyarant.

o Ifjusagvédelmi falinjsag bovitése. (dohanyzas, alkohol, drog, AIDS)
o Kulturalt szabadidds, elfoglaltsag szervezése, megvaldsitasanak tamogatésa.

A tanulok feladatai:
e kulturalt szabadidds elfoglaltsagokban valo részvétel
o vetélkedok, versenyek (szervezés, részvétel)

e didknap (szervezés, lebonyolitas, részvétel)

e természetjard programok (szervezése, részvétel)

1. A jelenlegi helyezet

2. A vagyott allapot

Dohényzas Drogfogyaszt6 tanulok Visszajelzés
az alkoholfogyasztasrol. Problémadk a tanulas-
ban (tlikrozik az altalunk végzett felmérések)

Dohanyzéasmentes iskola. A drog és az
alkohol elutasitds. Legyen j6 hangulatod
drog ¢és alkohol nélkiil. Felzarkoztatas a
tanulasban.

3. Megteendo 1épések

4. Forrasok

A tanarok ¢s diakok korabban felsorolt felada-
tai. Elsédleges prevenci6. Interaktiv médszerek.
Kozosségépités. Sziilok bevonasa

Human emberi eréforrasok. Tovabbkép-
zések.

5. Legyozendo akadalyok

6. Feladatok

Paradigmak (irott és iratlan szabalyozo rendsze-
rek 0sszessége)

Paradigmavaltas a sziiloknél és a peda-
gogusoknal A foglalkozas megtartasa
valamennyi osztalyban, a tovabbképzés-
ben részt vett tanarok vezetésével.

7. Megvalositas konkrét lehetdségei

Megelozés: megakadalyozni a probléma jelentkezését.

Célunk: e A megkezdett munkank folytatasa a felsébb évfolyamokon. e A belép6 9. évfo-
lyamok bevonasa. e Az el6z6 munka soran megtartott eldadasok biztositasa az 0j évfolyam
szamara. @ Tovabbi egészségnapok, kiranduldsok és sportprogramok szervezése. ® Tanulok
aktivizalasa a programok szervezésére €s a részvételre. ® Versenyeken valo részvétel. o A
diakonkormanyzattal vald tovabbi egyiittmiikodés biztositasa. ¢ Munkank hatékonysaganak
biztositasa €s az eddigi eredmények megdrzése, tovabbfejlesztése.

Cselekvési terv

Ertékelés:
A tanévben egyszer, atfogo értékelés és ellendrzés, az értékelés klasszikus szempontjai és

%

modszerei alapjan.

Az értékelés eredményeit €s az 1) informdciokat s tapasztalatokat figyelembe véve modo-

sitast alkalmazni.
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OKTATASI PROGRAM

Az oktatasi program alapelvei

Anyanyelvi kommunikacios képességek, szovegértés és matematika fejlesztése kompeten-
ciafejlesztd foglalkozéssal a technikumban és szakképzd iskolaban.

Idegen nyelv folyamatos oktatasa szakképzd iskolaban, hangsulyosan a hétkdznapi
kommunikéciora.

Lehetdség szerinti csoportbontds a matematika €s szovegértés kompetenciafejleszto,
valamint az idegen nyelvek oktatasdban.

Mindennapi testnevelés lehetdsége.

Csoportbontas szakképzd iskoldban a szakmai manualitast is igényl6 tantargyaknal.

Valasztott kerettanterv megnevezése, kotelezé minimalis 0raszamok

Az egyes tantargyak tananyagat, kovetelményeit, a tovabbhaladas feltételeit, az értékeles

jellemzdit a programtantervek (PTT) és a képzési kimeneti kovetelmények (KKK), a koz-
ismereti tantargyi tantervek tartalmazzak. Ezek a szakmai program elvalaszthatatlan részét
képezik.
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Szakkozépiskola 2016-t6l felmeno

A kozismereti képzés heti oraszamai

A kozismereti és szakmai ordak aranya

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozisme- | Kotott orak 15 6ra 9 6ra 6 ora
ret Szabadon felhasznal- , , .
haté érakeret 3 ora 2 Ora 3,5 ora
Osszesen 18 ora 11 ora 9.5 ora
Szakmai Ko6tott orak 14,5 6ra 23 ora 23 ora
elmélet és | Szabadon felhasznal- 2.5 bra 2 éra 2.5 bra
gyaKorlat | hat6 orakeret ’ ’
Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 ora
Heti 6sszes 0raszam 35 6ra 36 6ra 35 6ra
A kozismereti ordk eloszldsa
Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kommunikaci6 —
magyar nyelv és iro- 2 ora 1 6ra -
dalom
Idegen nyelv 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 6ra 1 6ra +1 ora
Tarsadalomismeret 2 Ora 1 6ra -
Természetismeret 3 6ra - -
Testnevelés™ 5 ora 5 ora 5 Ora***
éOpsifgai)}ilz(;grS;eg— 1 6ra 1 6ra 1 6ra
Informatika +1 ora 0 ora +1ora
Osszesen: 18 6ra 11 6ra 9,5 ora

Az Nkt. értelmében az iskoldknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitdsi napokon kell megszerveznitlik
a mindennapos oktatast (legalabb napi egy testnevelésora keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai
elméleti oktatés is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testneveléséra nem teljesithetd, a fennmarado

orak a szabad orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasarol az intézmények donthetnek.

** A szabad orakeret felhasznalasardl az iskola dont, igy példaul az informatika oktatasat is beemelheti a helyi
tantervébe (ehhez a kerettanterv kiilon informatika tantargyi kerettantervet is ajanl).

*kk

késziilt.)

Erettségi vizsgara felkészito képzés (12—13. évfolyam)
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vényes a haromorasra tervezett testnevelés €s sport kerettantervre, amely mar csak harom évfolyamra [9-11.]




Tantargyak és oraszamok

Evfolyam/ Na lflii ta- | Na 1flii ta- 12. 13.
Tantargyak PP pp Esti tagozat | Esti tagozat
gozat gozat
Magyar nyelv €s irodalom 6 6+1 3+1 3+1
Idegen nyelv 6 6+1 3+1 3+1
Matematika 6+1 6+1 3+1 3+1
Toﬂenel?m3 tarsadalmi és al- 441 5 341 311
lampolgari ismeretek
Természetismeret 2+1 +1 1 +1
Informatika 2 2 1 1
Testnevelés és sport 5 5 — —
Osztalyk6zosség-€pitd prog- 1 1 B B
ram
Szabadon tervezett 6rakeret +3 +4 +4 +5
Os,szesen (kozmiiveltségi ora- 35 35 18 18
szamok)

Tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A pedagogusoknak a tankonyvek kivalasztasat az igazgat6 altal meghatdrozott hataridéig
meg kell tenniiik. Csak olyan tankonyvet, segédeszkozt hasznalunk, amelynek alkalmazéasara a
szakmai munkako6zosség javaslatot tesz. A tankonyvfelelds a jogszabalyokban meghatarozott
hatariddig elkésziti a tankonyvrendelést. A tankonyvek kivalasztasdnal az alabbi szempontokat
vessziik figyelembe.

A taneszkoz feleljen meg az iskola szakmai programjanak.

Az egyes taneszk0zok kivalasztasanal azokat az eszkdzoket kell eldnyben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatok.

A kivalasztott taneszk6zok lehetdség szerint minél korszertibb ismereteket tartalmazza-
nak, korszerti formaban feldolgozva.

A tankonyvek és a taneszkozok kivalasztasanal figyelembe kell venni a taneszk6zok
arat. Ez feleljen meg a gazdasagossag kovetelményeinek.

Csak olyan tankonyveket rendeliink, amelyeket az év soran rendszeresen hasznalunk.
Olyan tankonyveket valasztunk, amelyek a tanulok szdmdara kdnnyen hasznalhatok, jol
tanulhatok.
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A sziikséges tankonyveket, segédanyagokat, kotelezd olvasmanyokat mindenkor elér-
hetové tessziik a tanulok szamara az iskolai konyvtarban.

Lehetéség szerint allando tankonyveket hasznalunk, biztositva ezzel a tankonyvkol-
csOnzés megoldasat.

A NAT altal meghatarozott pedagogiai feladatok megvalositasa

Pedagogiai feladatok megvaldsitasa:

tanulasi modszerek kialakitasa,

iskolai fegyelem ¢€s figyelem,

kotelességérzet kialakitasa

motivacio megteremtése

tanulasszervezés,

teljesitmények novelése,

kulcskompetenciak megalapozasa,

egylttmiikodési készség fejlesztése,

a tanuloi tudas megalapozasa,

mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,

a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinécio, a ritmusérzék és
a hallés fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacid képességének alapozasaval,

az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagdgia eszkozta-
ranak alkalmazasaval kivanjuk megvalositani,

az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztés-
éve, az egylttmikodeés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban,
a baratsagban, a csoportban,

a tanulasi stratégiak megvalasztasaban kitlintetett szempont: az ¢életkori jellemzdk fi-
gyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa €s az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatésa,

a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szdbeliség egyensulyara valo torekvés;

a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz6106, fejlesztd
értékelésiik,

a személyiség erkolcsi arculatdnak értelmi €s érzelmi alapozasaval; helyes magatartas-
formak megismertetésével €s gyakoroltatasaval,

a biztonsagos szdbeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nalld tanulas és az
onmiivelés alapozésaval,

fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egytittmiikodésre épité kooperativ-interaktiv tanu-
lasi technikdkat és a tanuldsszervezési modokat.

A kozépiskolai nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozo és egyre Gsszetettebb tu-
dastartalmakkal is 6sszefiiggésben - a mar megalapozott kompetenciak tovabbfejlesz-
tése, bovitése, az egész életen at tartd tanulds és fejlédés megalapozasa.

Mindennapos testnevelés
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A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasdnak modjat a kéznevelési torvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg.

Az iskola a nappali rendszerti iskolai oktatdsban azon osztalyokban, ahol kdzismereti okta-
tas is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amely-
bdl heti két ora

a. a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott okta-
tasszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal,

b. iskolai sportkdrben valo sportolassal,

c. versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amatOr sportoloi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolds birtokdban a
sportszervezet keretei kdzott szervezett edzéssel valthato ki.

Az érettségi vizsgaval kapcsolatos szabalyok

A kotelezd érettségi vizsgatargyakon kiviil iskolank az egyes dgazati szakmacsoportokhoz
tartozo érettségi targyakbol vallalja a kozépszintii érettségi vizsgara valo felkészitést.

Az egyes érettségi vizsgatargyak kozépszintl érettségi vizsga témakoreit az érettségi, va-
lamint az agazati szakmai érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szol6 40/2002. (V.24.)
OM rendelet tartalmazza. A felkészités iskolankban a jogszabaly eldirasai szerint torténik.

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Magyar nyelv
1. Ember és nyelv
Kommunikacid
A magyar nyelv torténete
Nyelv és tarsadalom
A nyelvi szintek
A szoveg
A retorika alapjai
Stilus és jelentés

PN R

Magyar irodalom

1. Petdfi Sandor életmiive
Arany Janos életmiive
Ady Endre életmiive
Babits Mihaly életmiive
Kosztolanyi Dezs6 életmiive
Jozsef Attila életmiive
Balassi Bélint miivészi portréja
Csokonai Vitéz Mihaly miivészi portréja
Berzsenyi Déniel miivészi portréja
10. Kélcsey Ferenc miivészi portréja
11. Vorosmarty Mihdly miivészi portréja
12. Jokai Mor miivészi portréja
13. Mikszath Kalman miivészi portréja
14. Moricz Zsigmond muivészi portréja

e e o
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15.
16.
. Weores Sandor miivészi portréja
18.
19.
20.
21.
22.

17

23

29

35.
36.
37.
38.
39.

Szabd Lorinc miivészi portréja
Radnéti Miklos miivészi portréja

Ottlik Géza milivészi portréja
Marai Sandor miivészi portréja
Pilinszky Janos miivészi portréja
Zrinyi Miklos miivészi latdsmodja
Jokai Mor miivészi latdsmodja

. Krudy Gyula miivészi latdsmodja
24,
25.
26.
27.
28.
. Németh Laszl6 milivészi latdsmodja
30.
31.
32.
33.
34.

Karinthy Frigyes miivészi latdsmodja
Kassak Lajos miivészi latasmaddja
Illyés Gyula mivészi latdsmodja
Radnéti Miklos miivészi latdsmodja
Szabo Lorinc miivészi latasmaodja

Orkény Istvan miivészi latasmodja

Nagy Laszlo miivészi latasmaodja

Nemes Nagy Agnes miivészi latasmodja

Szilagyi Domokos miivészi latdsmodja

A kortars irodalombdl legalabb egy szerz6 2-3 lirai és/vagy epikai miivének értelmezése
1980-t61 napjainkig tartd id6szakbol.

Vilagirodalom

Szinhaz és drama

Az irodalom hatarteriiletei (népkoltészet, miikoltészet, folklor).

Regionalis kultura (inter-kulturalitas)

Szépirodalmi alkotasok gondolatai, tematikus, motivikus egyezéseinek ¢€s kiilonbségei-
nek Osszevetése.

40. Az olvasott miivekben motivumok, témak valtozatainak felismerése, értelmezése
41. Miinemek, miifajok. Poétikai fogalmak alkalmazasa.
42. A kifejezésmod és vilaglatas valtozasa a kiilonboz6 korszakokban a kdzépkortol a szim-
bolizmusig.
Torténelem
1. Az o6kor és kulturaja
2. A kozépkor
3. A kozépkori magyar allam megteremtése és viragkora
4. Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok az ujkorban
5. Magyarorszag a Habsburg Birodalomban
6. A polgari atalakulés, a nemzetallamok és az imperializmus
7. A polgarosodas kezdetei és kibontakozdsa Magyarorszagon
8. Az elso vilaghaborutol a kétpolusu vilag felbomlasaig
9. Magyarorszag torténete az elsé vilaghaborutdl a masodik vilaghdborli sszeomlasig
10. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig
11. A mai magyar tarsadalom ¢&s életmod
Matematika
1. Halmazelmélet
2. Logika
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3. Logikai miiveletek

4. Fogalmak, tételek, Bizonyitdsok a matematikdban
5. Kombinatorika

6. Grafok

7. Szamfogalom

8. Szamelmélet

9. Algebrai kifejezések, miiveletek

10. Hatvény, gyok, logaritmus

11. Egyenletek, egyenldtlenségek

12. Fiiggvények. fliggvények grafikonjai, fliggvény transzforméciok
13. Fliggvények jellemzése

14. Sorozatok

15. Alapfogalmak, ponthalmazok

16. Geometriai transzformaciok

17. Sikgeometriai alakzatok

18. Haromszogek

19. Négyszogek

20. Sokszogek

21. Kor

22. Térbeli alakzatok

23. Kertilet-, teriilet-, felszin és térfogatszamitas
24. Vektorok

25. Trigonometria

26. Koordinata-geometria

27. Leiro6 statisztika

28. Valoszinliség-szamitas

Idegen nyelvek

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kornyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadido, muvelodés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika

e e o

Csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban lehetdség szerint csoportbontasban tanitjuk a kovetkezd tantargyakat:

- 1idegen nyelv,

- bizonyos szakmai targyak.
Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb i1d6 jusson a kommunikacids készségek
fejlesztésére és tanulok tudasanak megalapozasara.

A tanul6Kk fizikai allapotanak és edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek
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A tanulok fizikai allapotanak mérése iskolankban kétféle modon torténik:
» aziskolaorvosi vizsgalatok jogszabalyokban meghatarozott modszereivel
» atestnevelési 6rdkon a NETFIT mérési idOszakra felkészités.

A NETFIT 4 fittségi profilban 9 mérés segitségével jellemzi a tanulok alloképességét, ere-
jét, hajlékonysagat és testosszetételét. A mérések eredményei teszttdl fiiggden két illetve harom
zonaba keriilhetnek. Egészségzonaba, fejlesztési zonaba, fokozott fejlesztési zonaba.

Fizikai felmérések:

A korosztalynak megfeleld kovetelményeket a tornaterem folyosojan kifliggesztjiik, hogy
azt a tanulok barmikor megtekinthessék. A felmérések a tanulok allapotanak rogzitését céloz-
zéak, ezért azokra a didkok érdemjegyet nem kaphatnak. A felmérést kovetd idészakban értékel-
hetd azonban érdemjeggyel a tanulok mért eredményekhez képest felmutatott fejlédésének
mértéke. A felmérés eredményeit a testneveld tanarok kotelesek vezetni.

A tanulo6k jutalmazasanak és szorgalmanak, magatartasanak értéke-
l1ési elvei

A tanulodk jutalmazasanak elvei

Az elbiralési rendszer alkalmazasa

— A tanulok személyiségének fejlodését, embertarsaihoz vald viszonyat a magatartasje-
gyek, a tanulashoz, a munkahoz val6 viszonyukat — a képességek figyelembevételével
— a szorgalomjegyek fejezik ki.

— Az elbiralés rendszerét az osztalyfonok a tanév elején ismerteti a tanuldkkal. Az osz-
talyfonok, az osztalykdzosség €s a tanulo legalabb félévente értékeli a tanulok maga-
tartasaban és szorgalmaban mutatkoz6 valtozast, figyelembe véve a szaktanarok véle-
ményét.

— Az osztalyfénok az értékelésrdl tajékoztatja a sziiloket (félévkor félévi értesitd, év vé-
gén a bizonyitvany).

A tanulok értékelése

A. A tantargyi évkozi értékelés, valamint a félévi és tanév végi osztalyozas rendjét a szak-
tandr a tanév elsd ordjan ismerteti a tanulokkal.

B. A tanuldk évkozi teljesitményének értékelése
1. Az értékelés formai

- szobeli felelet egy vagy tobb tananyagegységbdl
- feleletet helyettesité dolgozat

- részdolgozat (tobb tanora tananyagabdl)

- eldre bejelentett témazaro dolgozat, nagydolgozat
- projektmunka

- kisel6adas, prezentacid

- gyakorlati munka

- Orai munka

- hazi feladat

- hazi dolgozat
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vizsga-tipust dolgozat pl. kis-érettségi
évfolyamdolgozat

1I. Az irasbeli feladatok értékelési aranyai

1) Altalanos szabaly:

40-54% elégséges
55-69% kozepes
70-84% jO
85-100% jeles
2) A szakképz6 évfolyamokon alkalmazott aranyok:
51-60% elégséges
61-70% kozepes
71-80% jo
81-100% jeles

3) Az érettségire épiil6 szakképzésben a szakmai vizsgakovetelményekben rogzitett ara-

nyoknal magasabb kdvetelmény nem alkalmazhato.

4) A szakmai tantargyai esetében a szakmai vizsgakdvetelmények értékelési elvei az

iranyadok.

111. A dolgozatiras szabalyai és a javitas hatarideje

AW N =

6.

A témazaro, nagydolgozatot egy héttel megirasa elott be kell jelenteni.

A témazaro dolgozat legfeljebb 90 perces idétartamban irathato.

Naponta legfeljebb 2 témazar6 dolgozat irathato, 6sszesen 90 perc iddtartamban.

Zaro évfolyamokon a proba-vizsgadolgozat irdsara a vizsgaszabalyok alkalmazhatdk;
egy tanitasi napon csak egy ilyen dolgozat irathatd. A tanuldkkal valé megallapodas
esetén e dolgozat délutan is megirathato.

A dolgozatokat 15 tanitasi napon beliil ki kell javitani. Az oktatd hivatalos tavolléte
esetén a hatarid6 a tavollét idejével meghosszabbodik. A hatarid6 tallépése esetén az
érdemjegyet a tanuld nem koteles elfogadni.

Az évfolyamdolgozatok iddpontjat az adott munkak6zdsség munkaterve rogziti.

IV. Erdemjegyek

1.

Az érdemjegyeket az oktatd azon a napon rogziti az osztalynaploba, amikor a tanuld
érdemjegyet kapott.

Az érdemjegyeket az adott honap rovataba kell bevezetni.

Az érdemjegyek szama
a.) heti 0,5-1 orés tantargy esetén félévente minimum 3 érdemjegy (idében ardnyosan
elosztva)
b.) heti 2 6ras tantargy esetén félévente minimum 4 érdemjegy (idében aranyosan el-
osztva)
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c.) heti 3 vagy annal tobb Oras tantargy esetén félévente minimum 5 érdemjegy (idoben
aranyosan elosztva)

C. A félévi és tanév végi osztalyozas

1.

Az osztalyozasnal a félévben, ill. a tanév soran megszerzett valamennyi érdemjegyet
figyelembe kell venni.

A tanul6 félévi vagy tanév végi osztalyzata az érdemjegyek atlagatol 1ényegesen nem
térhet el az alabbiak figyelembevételével:

A tanul6 félévi vagy tanév végi osztalyzata az érdemjegyek atlagatol 1ényegesen nem
térhet el az alabbiak figyelembevételével:

a.) az elégséges osztalyzat megadasat a szaktanar legfeljebb 1,71 atlag felett mérlegel-
heti; ez alatt az osztalyzat elégtelen.

b.) a 2,00 tantargyi atlagot meghalad6 érdemjegyek esetén
0,49-ig lefelé kerekités,
- 0,50-0,70 kozott a szaktanar mérlegel
- 0,71-t01 felfelé kerekitéssel alakul ki az osztalyzat.

Ha a tanul6 a félév sordn az eldére bejelentett dolgozatirdsok legalabb felén nem vesz
részt, az oktato a tanulot — vele egyeztetett idOpontban, de legfeljebb 2 alkalommal -
beszamoltathatja az elmaradt t¢émakorokbdl. E célra az oktatd kijelolheti a délutani ora-
kat is. Ha a tanul6 nem jelenik meg a beszamol6 idépontjaban, az oktato feljegyzésben
értesiti errdl az igazgatot.

A tanulmanyi atlag a magatartas, szorgalom osztalyzat nélkiil keriil megallapitésra.

Osztalyozo vizsga esetén a VizsgajegyzOkonyv iktatdsra keriil, a dolgozatokat az irat-
tarban 1 évig meg kell Orizni.

D. A javitovizsgdk megszervezése, szabalyai

A javitovizsgat a 2011. évi Kdznevelési torvény eldirasai szerint kell megszervezni, lebonyoli-
tani, az értékelési elvek kialakitasakor a jogszabalyban foglaltakhoz kell igazodni.

A javitovizsga osztdlyzatainak kialakitasa:

Az egyes vizsgatargyak irdsbeli és szobeli vizsgarészein elért pontszamainak ardnyat
az adott vizsgatargy érettségi vagy szakmai vizsgakovetelményei hatarozzak meg.

Altaldnos szabaly, hogy a javitovizsgan az elégséges szint eléréséhez, az irasbeli és
szobeli vizsgarészben egylittesen 40%-ot kell elérni.

Altalanos szabaly, hogy a javitovizsgan a szobeli vizsgara bocsatas feltétele a vizsga
irasbeli részén nyujtott legalabb 25%-o0s teljesitmény.
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d. Ha a tanuldé mar az irasbeli vizsgarészben teljesitette az elégséges szint eléréséhez
sziikséges 40%-ot, nem tesz szobeli vizsgat.

A magatartas és a szorgalom osztalyzatai

A magatartas mindsitése

A magatartasbol kapott osztalyzat megmutatja, hogy a tanuld6 mennyiben tett eleget az
iskola pedagdgiai-nevelési elvarasainak.

Példas (5)
— a hazirendet betartja
— fegyelmezett
— megbizhato
— pontos
— akozosség alakitasat, fejlodését kezdeményezéseivel, véleményével eldsegiti
— felnéttekkel és tarsaival szemben tisztelettudo, egytittmiikodd, kulturaltan visel-
kedik
— igazolatlan mulasztdsa nincs
— fegyelmezd intézkedésben nem részestilt
— igazolatlanul nem késik
Jo (4)
— a hazirendet betartja
— altaldban fegyelmezett, megbizhatd, pontos
— részt vesz a kozosség életében
— arabizott feladatokat elvégzi
— felndttekkel és tarsaival szemben tisztelettudod, torekszik az egyiittmiikodésre
— legfeljebb 1 igazolatlan 6rdja van
— legfeljebb 1 szobeli fegyelmezd intézkedésben részesiilt
— irasbeli fegyelmez0 intézkedésben nem részesiilt
— 1gazolatlanul legfeljebb egyszer késik
Valtozo (3)
— ahazirendet csak ismételt, dllando figyelmeztetésre tartja be
— figyelme ingadozo
— munkdja pontatlan
— akozosségi munkdban csak vonakodva vesz részt
— tarsaival k6zOmbos
— a felndttekkel €s tarsaival csak esetenként mitkodik egytitt
— tobb szdbeli figyelmeztetésben részesiilt
— 1 alkalommal irasbeli figyelmeztetésben részesiilt
— 1igazolatlan ordinak szama 10 alatt marad
— tobb alkalommal igazolatlanul késik

Rossz (2)
— ahdazirendet nem tartja be, ismételt figyelmeztetés ellenére sem
— fegyelmezetlen, durvan beszél
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— kozosségi munkat nem végez

— magatartasa rossz hatassal van tarsaira

— a felndttekkel és tarsaival szemben tiszteletlen

— tobb irasbeli fegyelmezo intézkedésben részesiilt
— igazolatlan orainak szama 10 vagy annal tobb

— gyakran késik igazolatlanul

A szorgalom mindsitése

A szorgalom érdemjegy nem tiikrozheti kizarolag a tanuld eredményességét, tanulmanyi
rangsorban elért helyét - azt is meg kell megmutatnia, hogy a tanul6 sajat képességeihez, eddigi
tanulmanyi eredményéhez mérten milyen eredményt ért el.

Példas (5)
— munkavégzése pontos, megbizhatd
— minden tantdrgyban elvégzi orai ¢és hézi feladatait
— aktivitasa segiti az érai munkat
— tudésa fejlesztését igényli
— munkéjaban 6nallo
— munkatempoja jé
— tanoran kiviili tevékenységekben részt vesz
— eredményei képességeihez mérten jok

Jo (4)
— atanitési 6rdkon figyel
— hazi feladatait elvégzi, tanordkon esetenként aktiv
— 0Osztonzésre rendszeresen dolgozik és ellendrzi magat
— érdeklédése nagyrészt az iskolai tananyagon beliil marad
— eredményei képességeinek megfeleldk

Valtozo (3)
— tanulmanyi munkaja rendszertelen, ingadozé
— é&ltalaban figyelmetlen €s passziv
— munkdjaban 6nallétlan
— nem ellendrzi oGnmagat
— eredményei képességei alatt maradnak
— gyenge képességei miatt elégséges osztalyzatot is kapott

Hanyag (2)
— figyelmetleniil, rendszertelentil és rendezetlentil dolgozik
— nem megbizhatd
— feladatait rendszerint nem végzi el
— nem torddik kotelességeivel
— atantargyi kovetelményeket nem veszi figyelembe
— esetleg megtagadja a munkat
— tanorakon kozonyds, passziv
— képességei alatt teljesit és ezért tobb tantargybol bukott
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— képességei alatt teljesit és ezért a tantargyak tobbségébdl elégséges osztalyzatot
— kapott
— tobbségében elégséges ¢€s elégtelen osztalyzatai vannak

Eljarasi rend igazolatlan orak esetén

Tankoteles tanuld esetén

MIKOR? KIT ERTESITUNK?
1. alkalom (6ra) sziil6/gondviseld
2. alkalom (tartozkodasi hely szerinti) gyermekjoléti szolgalat
. (tartdzkodasi hely szerinti) gydmhatosag, gyermekjo-
10. ora e .
1éti szolgalat
30. 6ra gyermekjoléti szolgalat, szabalysértési hatosag

(= korményhivatal jarasi hivatala)

50. 6ra (tartozkodasi hely szerinti) gyamhatosag

Nem tankételes kiskoru tanulo
(aki 16. évig tankdteles, de még nem toltdtte be a 18. évét)

MIKOR? KIT ERTESITUNK?
, szlild/gondviseld (tartdzkodasi hely szerinti) gyam-
10. 6ra L A
hatosag
kovetkezo alkalom (tart6zkodasi hely szerinti) gyermekjoléti szolgalat
30. 6ra Iskola kizarja a tanulot

Nem tankoteles nagykoru tanulo
16 évig tankoteles és 18. életévét betoltott

MIKOR? KIT ERTESITUNK?

10. 6ra (iskola sajat dontése) tanulo kiértesitése, kovetkezményekre valo figyel-

meztetes
o i s 16 kiértesitése, kovetk ények 16 figyel-
20. éra (iskola sajat dontése) tanulo , iértesitése, kovetkezményekre valo figye
meztetes
30. 6ra Iskola kizérja a tanulot
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KEPZESI PROGRAM

PROGRAMTANTERVEK

SZAKKOZEPISKOLA (2016-t6l) - kifuté képzések

A szakkozépiskolai képzésben a heti és éves szakmai oraszdmok:

évfolyam

heti 6raszam
szabadsav nél-

éves Oraszam
szabadsav nél-

heti 6raszam

éves Oraszam

. . szabadsavval szabadsavval
kil kul
11. évfolyam 23 ora/hét 713 ora/év 25,5 ora/hét 791 ora/év
Osszesen: 2343 6ra 2853 6ra
heti 6raszam éves Oraszam ., , , , ,
, , ., heti 6raszam éves Oraszam
¢vfolyam szabadsav szabadsav nél- . ,
11 e - szabadsavval szabadsavval
nélkil kul
2. évfolyam 31,5 6ra/hét 977 oéra/év 35 ora/hét 1085 ora/év
Osszesen: 2271 é6ra 2505 o6ra
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Szakképesités megnevezése: GEPI FORGACSOLO
Szakképesités OKJ szama: 34 521 03
Inditas: 2018/2019-es tanév

Jogszabalyi hattér:

SZVK:

29/2016. (VIIL. 26.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl
sz616 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet modositasarol

Az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szol6 217/2012. (VIIIL 9.) Kormanyrendelet

Szakképzési kerettanterv:
A szakképzési kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIIL. 31.) NGM rendelet szakképzési kerettanterveket tartalmazo6 mellékletei:

Szintvizsga kotelezo

64



Szakmai kovetel-
mény-modulok

Tantargyak

11500-12 Munka-
helyi egészség és
biztonsag

Munkahelyi egészség
¢s biztonsag

11499-12 Foglal-

Kkoztatas IL. Foglalkoztatas II.
11497-12 Foglal- )
koztatas L. Foglalkoztatas 1.
10163-12 Gépe- Munkavédelem
szeti munkabizton-

sé{g és kornyezet- Elsdsegélynytjtas
védelem gyakorlata

10162-12 Gépé-
szeti alapozo fel-
adatok

Gépészeti alapozo fel-
adatok

Gépészeti alapozo fel-
adatok gyakorlata

Szakmai anyagismeret
¢€s anyagvizsgalat

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

2/10. évfolyam 3/ 111. évfo-
yam
15
(0,5)

62
(2)

72

2
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Szakmai kovetel-
mény-modulok

10173-12 Anyag-
vizsgalatok és geo-
metriai mérések

Tantargyak

Anyagvizsgalat és gé-
pészeti mérések gya-
korlata

10174-12 Eszter-
galyos feladatok

Esztergalas

Esztergalas gyakorlata

10176-12 Maréds
feladatok

Maras

Maras gyakorlata

10175-12 Kosz6-
ris feladatok

K3szorilés

Koszoriilés gyakorlata

Osszes 6Ora

Szabadsav

Esztergalasi alapgya-
korlatok

Osszes ora

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

2/10. évfolyam 3/ 111. évfo-
yam
72+1 93
2 3)
252 124
(7 @)
108 +46
©) (1.5)
180 155
) )
2 78
@) 2.5)
72 186
2 (6)
9 14 3 15
M-
szaki
doku-
Miiszaki doku- | +36 |mentd | +31
mentacid (1) |cio )
25 140 25
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Szakképesités OKJ szama: 34 521 06
Inditas: 2018/2019-es tanév

Jogszabalyi hattér:

SZVK:

Szakképesités megnevezése: HEGESZTO (kifuté képzés)

29/2016. (VIIIL. 26.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirol

sz616 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet modositasarol

Az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szol6 217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet

Szakképzési kerettanterv:

A szakképzési kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIIL. 31.) NGM rendelet szakképzési kerettanterveket tartalmazo mellékletei:

Szintvizsga kotelezd

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakkozépiskolai képzés kozismereti okta-

tas nélkiil
Szakmai kévetel- 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
. Tantargyak
mény-modulok
E GY |OGY | E GY |OGY | E GY E GY | OGY E GY
Gépészeti alapozo fel- 72 )
10162-12 adatok 2)
Gépészeti alapozo
feladatok Gépészeti alapozo fel- 144 A
adatok gyakorlata @)
10163-12
Gep c?s2§t1 r.rllunkab1z— Munkavédelem 10 1
tonsag és kornyezet- 1)
védelem
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Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakkozépiskolai képzés kozismereti okta-

tas nélkiil

Szakmai kévetel- Tantirevak 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
mény-modulok gy
E | GY | OGY | E GY | OGY | E GY E GY | OGY E GY

Els6segélynytijtas gya- 36 36
korlat @)) (1)

10180-12 Hegesztési alapismere- 36 72 ) 36

A hegesztés eldké- | tek )] (2) (1)

szit6 és befejez6 mii- | fegesztési alapgyakor- 72 108 46,6 3 3

veletei latok 2) 3) (1,5)

11497-12 ; 72

Foglalkoztatas 1. Foglalkoztatas I (2) ?

11499-12 . 15,5

Foglalkoztatés II. Foglalkoztatas IT. 0,5) 03

11 1.500,_12 M u’nka'he— Munkahelyi egészség 18

yi egészség €s biz- &s biztonsa (0,5) 0,5

tonsag & ’

11453-12 Hegesztési ismeretek 1. 4 3,5

Bevontelektrodas

kézi ivhegesztd fel- | fegesztési gyakorlatok 108

adatok L 3) 4 6 2

11455-12 Hegesztési ismeretek II. 108 3

Fogyoelektrodas 3)

védogazas ivhe- Hegesztési gyakorlatok

gesztd feladatok 1L 8 & 7 5,5 2
Hegesztési ismeretek 96

11456-12 L 3) 3

Gazhegeszto felada-

tok Hegesztési gyakorlatok 217 3
1. ()
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Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakkozépiskolai képzés kozismereti okta-

tas nélkiil

Szakmai kévetel- ) 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
. Tantargyak
mény-modulok
E GY | OGY | E GY | OGY | E GY E GY | OGY E GY
11457-12 ﬁr]sgesztem ismeretek (722) )
Volframelektrédas i
védogazas ivhe- A 217
g Hegesztési gyakorlatok
gesztd feladatok V. (7 8
) 162 360 324 504 232,5 | 480,5
Osszes Ora 4,5 | (10) 9) (14) (7,5) | (15,5) 12 19,5 8,5 23
18 18 18
Szabadsév Szakmai anyagismeret ((;,65) 36 (1) 31(D) 0,5 0,5)
Miiszaki dokumentacio 1 36 (1) 31 (D 36 (D) 36 (D)
Osszes 6ra 16 140 25 140 25 33 160 33
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Szakképesités megnevezése: SZOCIALIS GONDOZO ES APOLO (kifuté képzés)
Szakképesités OKJ szama: 34 762 01
Inditas: 2018/2019-es tanév

Jogszabadlyi hattér:
SZVK:

29/2016. (VIII. 26.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai €s vizsgakovetelményeirdl

sz616 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet modositasarol

Az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szol6 217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet

Szakképzési kerettanterv:

A szakképzési kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIIL. 31.) NGM rendelet szakképzési kerettanterveket tartalmazo6 mellékletei:

Szintvizsga kotelezo

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakkozépiskolai képzés kozis-
mereti oktatas nélkiil ESTI

11, ety 2/10. évfolyam | >/ 111y'aenvlf°' I e R
heti 6raszam | heti oraszam | heti 6raszam hztzlé(;;a- : hestzléc;rla-
ogy ogy ogy
E GY E GY E GY | E | GY E | GY
A £ szakkeépesitésre vonatko- | OSszesen 10 | 45 0 155 | 75 o 15 8 [11,5] 10 60 14 | 7
zoan: Osszesen 14,5+2 23,042 23+2,5 31,5 31,5
Modul Tantargy
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11499-12
Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas II.

0,5

0,5

11497-12
Foglalkoztatas I.

Foglalkoztatas 1.

10569-16 Gondozasi-apolasi
alapfeladatok

Szakmai készségfejlesztés €s
kommunikécios gyakorlat

1,5

1,5

Szocialpolitikai, jogi és etikai
ismeretek

2,5+0,5

1,5+0,5

Pszichologiai alapismeretek

2,5+0,5

2

Egészségiigyi alapismeretek

2+1

2,5

1,5+0,5

0,5

Apolasi, gondozasi alapisme-
retek

3

1+1

Megfigyelési és
elsOsegélynyujtasi gyakorlat

1,5

10570-16 A sziikségletek fel-
mérése

Tarsadalomismeret

1,5+0,5

1,5

Klinikai ismeretek

Apolasi gyakorlat

Gondozasi ismeretek

A gondozasi sziikségletek fel-
mérésének gyakorlata

Monitorozo6 gyakorlat

1,5

10571-16 Sajatos gondozasi
feladatok

Szocialis munka elmélete

3,5+0,5

Szocialis munka gyakorlata

Szocialis gondozas

4,5+0,5

Szocialis gondozas gyakor-
lata

3,5

Mentalhigiéné

1+1

Esetmegbesz¢lés és szupervi-
710 a gyakorlaton

1,5

10572-16 Gondozasi-apolasi
adminisztracio

A szocialis adminisztracid
gyakorlata
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SZAKKEPZESI HIDPROGRAM 2018-t61 (kifut6 képzés)

A részszakképesités azonosito szama: 31 521 01

A részszakképesités megnevezése: Bevontelektrodas kézi ivhegesztd

A szakmacsoport szdma €s megnevezése: 5. Gépészet

Agazati besorolds szama ¢€s megnevezése: 1X. Gépészet
Iskolai rendszerti képzésben az évfolyamok szama: 2 év

Elméleti képzési id6 aranya: 30%
Gyakorlati képzési 1d6 aranya: 70%

Az iskolai rendszerti képzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat idotartama az 1. évfolyamot kdvetden: 105 ora

A szakképzés jogi hattere

A specialis kerettanterv

a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény,
— aszakképzésrdl szol6 2011. évi CLXXXVIL torvény,

valamint

— az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzek modositdsanak eljarasrend;jérdl szolo 150/2012. (VIL.

6.) Korm. rendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kdvetelménymoduljairdl szol6 217/2012. (VIIL. 9.) Korm. rendelet,
— a31 521 01 Bevontelektrodas kézi ivhegeszto részszakképesités szakmai €s vizsgakdvetelményeit tartalmazo 27/2012.

(VIIL 27.) NGM rendelet
alapjan késziilt.

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

— Iskolai el6képzettség: alapfokt iskolai végzettség vagy iskolai el6képzettség hidnyaban

— Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd a szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményeit kiadd rendelet 3. szamu

mellékletében az 5. Gépészet szakmacsoportra meghatarozott kompetencidk birtokaban.

— Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

— Pélyaalkalmassagi kovetelmények: -

SZH/1

SZH/1

SZH/2 évto-
lyam

SZH/2 év-
folyam

72




. . ., , éves oOra-
évfolyam évfolyam heti 6raszam ,
szam
. . éves Oraszam (36 .
heti 6raszam , (35 héttel)
héttel)
Kozismeret 16,5 594 10 350
Szakmai elmélet és
.. 15 540+105 21,5 752,5
gyakorlat egyiitt
Osszesen 31,5 1134+105 31,5 1102,5
8-10% szabad sav
— — 2,5 90 1 35
(kozismereti rész)
8-10% szabad sav
— 1 36 2,5 87,5
(szakmai rész)
Minddsszesen
- . 35 1260+105 35 1225
(teljes képzés ideje)
Oraszam
Szakfnal kovetel- Tantargyilk/temako- SZH/1 évfolyam SZH/2 évfolyam Osszesen
ménymodul rok
elméleti | gyakorlati [ 6gy elméleti | gyakorlati
Gépészeti alapozé fel-
adatok 72 0 0 72
M}lszakl dokumenta- 20 20
ciok
10162-16 Gépészeti alapmérések 20 20
Gépészeti alapozo [ Apyagismeret, anyag- 105
feladatok vizsgalat 16 16
Fémek alakitasa 16 16
Gépészeti alapozo fel-
adatok gyakorlata L LS L L
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Miszaki dokumenta-

ciok ’ ?
Gépészeti alapmérések 9 9
Anyaglsmeret, anyag- 18 18
vizsgalat
Fémek alakitdsa 72 72
A}apszerelesek vég- 36 36
z€se
Munkavédelem 36 0 0 0 36
Munkabiztonsag 18 18
L0163-16 Thzvédelem 9
Gépészeti munka- | Kdrnyezetvédelem 9
biztonsag ¢s kor- [ Elsgsegélynyuijtas
nyezetvédelem | gyakorlat 0 36 0 0 36
Az qlspsegelynyujtas 18 18
alapjai
Sériilések ellatasa 18 18
Hegesztési alapisme- 36 0 70 0 106
retek
Hegesztési alapismere- 12 2 34
tek
Hegesztési miiveletek 16 32 48
10180-12
A hegesztés eloké- | Hegesztési fesziiltsé- ] 16 24
szitd és befejezd | gek, alakvaltozasok
miiveletei i -
Hegesztési alapgya: 0 7 0 210 282
korlatok
A}legesz'-[es elékészitd 36 140 176
miveletei
A Pegesz'-[es befejezo 36 70 106
miveletei
11453-12 Hegesztési ismeretek
Bevontelektrodas | I. B . L2 L —
kézi ivhegesztd | Termikus vagas, dara-
feladatok bolas 12 30,3 i
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Bevontelektrodas kézi

ivhegesztés technold- 48 60 108
giadja
H.eges’ztett kotések 12 32 44
vizsgélata
Hegesztési gyakorla- 0 7 0 350 422
tok I.
Ter{nlkus vagas, dara- 36 105 141
bolas
Bevontelektrodas kézi
ivhegesztés technold- 36 245 281
giaja
Osszes éves elméleti/gyakorlati 6raszam: 216 324 192,5 560 1292,5
Osszes éves/dgy 6raszam: 540 105 752,5 1397,5

Elméleti 6raszamok/aranya

408,5/29 %

Gyakorlati 6raszdmok/aranya

989 /71 %

75




1.1 Az agazat megnevezése: Gépészet
1.2 A szakma megnevezése: Gépész technikus

S éves technikus képzések

PROGRAMTANTERY al0. Gépészet agazathoz tartozo

A SZAKMA ALAPADATAI

1.3 A szakma azonosité szama: 5 0715 10 05

1.4 A szakma szakmairanyai: CAD-CAM, ipar, vegyipar

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Miiszaki agazati alapoktatis

1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

50715 10 05 Gépész technikus SZAKMAHOZ

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok éraszama évfolyamonként az Ipar szakmairany szamara

A képzés A képzés
Evfolyam | 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 6ra- | 1/13. 2/14. |Bsszes Ora-
szama szama
Evfolyam 6sszes 6raszama 252 324 450 450 698 2174 1134 961 2095
Munkavallaléi ismeretek 0 18 0 0 0 18 18 0 18

Munkavallaléi ismere-|Allaskeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
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Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaléi idegen
nyelv Az allaskeresés lépései, allashirdetések 11 11 11 11
(technikus szakmak [Onéletrajz és motivacids levél 20 20 20 20
esetén) ,,Small talk” — 4ltaldnos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterju 20 20 20 20
Villamos alapismeretek 108 180 0 0 288 288 0 288
\ . . |Villamos aramkor 36 54 90 90 90
M(szaki alapozds |— - ——
Villamos aramkor dbrazolasa 18 18 18 18
Villamos aramkor kialakitasa 36 36 36 36
Villamos biztonsagtechnika 18 18 36 36 36
V,|Ilamos aramkorok mérése, dokumenta- 108 108 108 108
Iasa
Gépészeti alapismeretek 144 126 0 0 270 270 0 270
Munkabiztonsag, tliz- és kornyezetvéde- 18 18 18 18
lem
M(iszaki rajz alapjai 36 36 72 72 72
IAnyag- és gyartasismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunkaldsok 72 72 72 72
Projektmunka 90 90 90 90
Tanulasi terilet 6sszéraszama 252 306 0 0 558 558 0 558
(%]
- Munkavédelem 0 0 36 0 36 36 0 36
O
1%]
c
% Munkabiztonsag 18 18 18 18
s € Tlzvédelem 18 18 18 18
x QO
c o
S5
SN ElsGsegélynyujtas 0 0 18 0 18 18 0 18
£ ¢
~§ qé Els6segélynyuijtas alapjai 9 9 9
&5 [sériiltek ellatasa 9 9 9
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Kérnyezetvédelem 0 18 0 0 18 18 0 18
Kérnyezetvédelem 9 9 9 9
Hulladékgazdalkodas 9 9 9 9
[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 0 72 0 0 72 72 0 72
Gépi forgacsolas alapjai 0 920 0 0 90 90 0 90
Forgacsolas alapjai 8 8 8 8
Esztergalas 28 28 28 28
Maras 15 15 15 15
© Furatmegmunkalas 15 15 15 15
3 Készoriilés 8 8 8 8
@) Egyéb forgacsold eljarasok 8 8 8 8
?‘g_ Karbantartési feladatok 8 8 8 8
& [Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 90 0 0 90 90 0 90
Mechanika 72 54 0 126 54 62 116
Statika 72 72 54 54
Szilardsagtan 54 54 62 62
Gépszerkezettan 0 0 139 139 0 139 139
Szerszamgépek szerkezete 61 61 61 61
lAramlastechnikai gépek 12 12 12 12
Hlt6berendezések 9 9 9
Flt6korok 9 9 9
Emel6gépek, daruk 12 12 12 12
Szallitogépek 12 12 12 12
x BelsGégésli motorok 12 12 12 12
@ Robotszerkezetek 12 12 12 12
:
= Miiszaki rajz 72 72 47 191 54 109 163
3
::J-J_ M(iszaki rajz 72 72 54 54
O CAD-rajzolas, modellezés 72 47 119 109 109
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Gépelemek 0 72 186 258 54 186 240
Kot6gépelemek 72 72 54 54
Rugok, lengéscsillapitok 8 8 8 8
Tengelyek és csapagyak 14 14 14 14
ITengelykapcsoldk 20 20 20 20
Fékek 15 15 15 15
Hajtasok 20 20 20 20
Mechanizmusok 10 10 10 10
Tartalyok, csovek, csGszerelvények 15 15 15 15
Projektmunka 84 84 84 84
Tanulasi terilet 6sszéraszama 144 198 372 714 162 496 658
IAnyagismeret és gyartastechnolégia 72 0 0 72 72 0 72
Nemfémes szerkezeti anyagok 8 8 8 8
Fémek és otvozeteik 14 14 14 14
Hékezelések 10 10 10 10
Hidegalakitdsok 10 10 10 10
Melegalakitasok 10 10 10 10
Ontés 8 8 8 8
Porkohaszat 2 2 2 2
Hegesztés, forrasztas 10 10 10 10
-% GyartaselGkészités 0 36 31 67 0 62 62
Xs)
E IAnyagvalasztas 7 7 7 7
*§ Szerszdmanyagok 5 5 5 5
i Segédanyagok 3 3 3 3
= Miszaki dokumentacick 21 30 26 26
& Korszer( forgacsold szerszamgépek 8 8 7 7
g Szerszamgépek késziilékei 7 7 7 7
§ Pneumatikus és hidraulikus rendszerek ele-
'.9_.9 mei 7 7 7 7
5 [Tanulasi terilet 6sszéraszama 72 36 31 139 72 62 134
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M(iszaki mérés

72 72 144 36 108 144
Geometriai mérések 18 18 36 36 36
IAlak- és helyzetellenérzés 18 18 18 18
Fellleti érdesség 9 9 9 9
i IAnyagvizsgalatok 18 36 54 54 54
L
‘E Statisztikai folyamatszabalyzo rendszerek 9 9 18 18 18
e
S Min&ségbiztositas 9 9 9 9
§ [Tanulasi teriilet 6sszéraszdma 72 72 144 36 108 144
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IAutomatizalas 0 36 62 98 36 62 98
Pneumatikus vezérlések 36 15 51 36 15 51
Elekrtopneumtikus vezérlések 16 16 16 16
Hidraulika alapjai 15 15 15 15
Gyartorendszerek 8 8 8 8
Ipari robotok 8 8 8 8
Szerelés és karbantartas 0 72 140 212 54 140 194
Kotéstechnologidk 72 47 119 54 47 101
Szereléstechnoldgia tervezése 15 15 15 15

§ Gépegységek szerelése 31 31 31 31

5 Gépegységek karbantartasa 31 31 31 31

E Szerszamgépek pontossagi vizsgalata 16 16 16 16

g

g Vezérléstechnikai alapismeretek 0 36 31 67 36 31 67

(%]

N

g \Vezérléstechnikai alapfogalmak 18 18 18 18

a Elektrotechnikai alapfogalmak 8 8 8 8
Fluidtechnikai alapfogalmak 16 16 16 16
Villamos vezérléstechnikai alapok 7 7 7 7
M(iszaki informatikai alapismeretek 18 18 18 18
[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 0 144 233 377 126 233 359

Egybefiliggs szakmai gyakorlat: 140 140 160
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PROGRAMTANTERY al2. INFORMATIKA ES TAVKOZLES agazathoz tartozé

50612 12 02 INFORMATIKAI RENDSZER- ES ALKALMAZASUZEMELTETO TECHNIKUS SZAKMAHOZ

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Informatika és tavkozlés

1.2 A szakma megnevezése: Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteto technikus
1.3 A szakma azonositd szama: 5 0612 12 02

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Informatika és tavkozlés dgazati alapoktatas

1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A képzés A képzés
Evfolyam | 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 6ra- | 1/13. 2/14. |Bsszes Ora-
szama szama
Evfolyam 6sszes draszama 252 324 414 414 742 2146 1116 990 2106
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
Munkavallaléi ismere-|4||3skeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaléi idegen
_ nyelv ~ |Azallaskeresés 1épései, dllashirdetések 11 11 11 11
(technlkus,szakmak Onéletrajz és motivacids levél 20 20 20 20
5T ,Small talk” — altaldnos tarsalgas 11 11 11 11
Alldsinterju 20 20 20 20
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o Informatikai és tavkozlési alapok I. 108 0 108 108 108
)
ié' Bevezetés az elektronikaba 28 28 28 28
g APC r,esze|, PC szét- és Osszeszerelése, 12 12 12 12
£ bévitése
1] Megel6z6 karbantartas és hibakeresés 10 10 10 10
o
:g L’c.zptopok <,as mas eszkdzok tulajdonsagai, 10 10 10 10
9 hibakeresés
Hel 1 < . el it
= Nyomtatok és egyéb perifériak 10 10 10 10
3 Virtualizacié és felhGtechnoldgiak 15 15 15 15
% Windows telepitése és konfiguracidja 15 15 15 15
= A dolgok internete 8 8 8 8
Informatikai és tavkozlési alapok II. 0 144 144 144 144
Gep} tanglas, qeuronhalozatok, mestersé- 10 10 10 10
ges intelligencia
Info.rmat|ka| és tavkozlési halézatok 3 8 8 8
napjainkban
Haldzati protokollok és modellek, vég-
ponti eszk6zok haldzati beallitasa 18 = 18 s
Kapcsc'alas” Eth’erln§t halézatokon, a kapcsold 20 2 20 20
alapszintd beallitdsa
A haldzati réteg, IPv4-es és IPv6-0s cim-
zés, a forgalomiranyité alapszint(i bealli- 8 8 8 8
tdsa
A szallitasi és az alkalmazasi réteg 18 18 18 18
Otthoni és kisvallalati halézat épitése és
beallitasa 8 e 8 e
IT-biztonsag 30 30 30 30
Egyéb operacids rendszerek (Mobil és 6 6 6 6
MacQOS)
Linux alapok 18 18 18 18
Tanuldsi terilet 6sszéraszama 108 144 252 252 252
Programozasi alapok 72 72 144 144 144
Programozasi alapok Bevezetés a programozasba (jatékos 18 18 24 24
programozas)
Webszerkesztési alapok 14 14 48 48

83




Hibakeresése weboldalakon, verzidkezel

10 10 3 3
és csoportmunka-eszkdzok
Weboldalak formazasa 14 14 6 6
Reszponziv weboldalak 12 12 15 15
Ismerkedés a JavaScripttel 4 4 12 12
Bevezetés a Python programozasha 4 4 18 18
IA Python programozasi nyelv alapjai 48 48 18 18
Modulok, objektumok, fajlkezelés 20 20 0
Pythonban
[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 72 72 0 0 144 144 0 144
(%]
IE IKT projektmunka I. 54 108 0 0 162 108 0 108
3
< Onismereti és kommunikacids készségek . 10 oG 10 9
o fejlesztése I.
= < Csapatmunka és egytttm(kodés |. 6 10 16 10 10
E = Prezentacids készségek fejlesztése . 6 10 16 10 10
=5 ‘g_ Projektszervezés és -menedzsment |. 6 10 16 10 10
o
?,‘_', g Csapatban végzett projektmunka I. 30 68 98 68 68
£ 9 Tanuldsi teriilet 6sszéraszama 54 108 0 0 162 108 0 108
(%]
\% IKT projektmunka II. 0 0 108 90 198 0 248 248
%]
(]
) . .. Sl x .
€ Oﬁlsme’retl és kommunikacids készségek 10 3 18 12 12
"= fejlesztése Il.
©
2 Csapatmunka és egylittm(ikddés . 10 8 18 12 12
§ g Prezentacids készségek fejlesztése Il. 10 8 18 12 12
z é_ Projektszervezés és -menedzsment Il. 10 8 18 12 12
o
< 92 Csapatban végzett projektmunka II. 68 58 126 200 200
= O
£ 9 Tanuldsi teriilet 6sszéraszama 0 0 108 90 198 0 248 248
Halézatok I. 0 0 162 144 306 306 0 306
Ij|.alozat| eszk6zok alapszintl konfiguraci- 16 16 16 16
dja
Kapcsolasi alapok 10 10 10 10
- VLAN—f)If halszlnalata, VLAN-ok kozti for- a4 a4 a4 a4
© & galomiranyitas
T Masodik rétegbeli redundancia 22 22 22 22
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Dinamikus cimkiosztas IPv4-

. 26 26 26 26
kornyezetben
IPv6—o§ cimzés és dinamikus cimkiosztas 44 44 44 44
IPv6-kornyezetben
Harmadik rétegbeli redundancia 32 32 32 32
H'alczzatblztonsag, a kapcsold biztonsagos- 40 40 40 40
sa tétele
\Vezeték nélkili technoldgiak 40 40 40 40
Forg.a!omllr,anyltam alapok, statikus forga- 32 32 32 32
lomirdnyitas
Halézatok Il. 0 0 0 324 324 0 324 324
Dinamikus forgalomiranyitasi ismeretek 40 40 40 40
Halbzatbiztonsag 40 40 40 40
Hozzaférési listak hasznalata 30 30 30 30
St,at|!<us és dinamikus cimforditas lehet6- 30 30 30 30
ségei
WAN-technolégiak 30 30 30 30
\Virtualis maganhalézat (VPN) kialakitasa 40 40 40 40
I.\./Ilnosegblztosn,asll ?Iapok, halézatfel- 20 40 0 0
ligyelet megvaldsitasa
Halézattervezés, hibaelharitas 24 24 24 24
Halbzatvirtualizacid, halézatautomatizaciod 24 24 24 24
Komplex haldzat tervezése, kialakitasa 26 26 26 26
Hal6zat programozasa és loT 0 0 (1] 108 108 0 108 108
Programozasi alapok Pythonban 20 20 20 20
REST API kliensprogram készitése 30 30 30 30
Pythonban
Halézatok programozésa 30 30 30 30
loT — a dolgok internete 28 28 28 28
[Tanulasi terilet 6sszéraszama (0] 162 144 432 738 306 432 738
?5 TIJ ~
s 3 Szerverek és felhGszolgaltatasok 0 0 108 248 356 108 248 356
Cwnug
83 &
.§ % ‘®  |Virtualizacid és konténerek 54 54 54 54
N ; - i
:c_ou B 3 V\!mdows szerver telepitése és lizemelte 54 54 54 54
T 0¥ tése
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Linux szerver telepitése és lizemeltetése 72 72 72 72
Linux és Windows rendszerek integracioja 72 72 72 72
Felhdszolgaltatasok 72 72 72 72
IAlkalmazasok lizemeltetése 32 32 32 32
[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 0 108 248 356 108 248 356
‘5 IAdatbazis-kezelés I. 72 0 0 72 72 0 72
g
© Az adatbdzis-tervezés alapjai 5 5
2 IAdatbazisok létrehozdsa 5 5
B Adatok kezelése 10 10 10 10
L Lekérdezések 46 46 46 46
% IAdatbazisok mentése és helyreallitasa 6 6 6 6
2 [Tanulasi teriilet 6sszéraszdma 72 0 0 72 72 0 72
Szakmai angol 72 72 0 144 108 0 108
Hallds uténi szovegértés 12 10 22 15 15
Szébeli kommunikacio 14 10 24 15 15
Szobeli kommunikacid IT-kérnyezetben,
projekt alapon . ! 14 14 12 12
?D frés?s angol nyelvl szakmai anyagok feldol- 12 12 24 18 18
S gozdsa
g IAngol nyelv{ sz6vegalkotas - e-mail 10 8 18 15 15
-§ Keresés és ismeretszerzés angol nyelven 10 12 22 15 15
» Szépeli kommunikacio IT-kérnyezetben, 20 20 18 18
projekt alapon Il
[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 72 72 0 144 108 0 108
Egybefiliggs szakmai gyakorlat: 0 0 0
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PROGRAMTANTERY al4. Kornyezetvédelem és viziigy agazathoz tartozé

1.1 Az dgazat megnevezése: Kornyezetvédelem ¢€s viziigy

50712 14 02 Kornyezetvédelmi technikus SZAKMAHOZ
A SZAKMA ALAPADATAI

1.2 A szakma megnevezése: Kornyezetvédelmi technikus
1.3 A szakma azonosito szama: 5 0712 14 02

1.4 A szakma szakmairanyai: Hulladékhasznositd és —feldolgozo; Igazgatas; Kornyezetvédelem, Természetvédelem

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Kornyezetvédelem és viziigy dgazati alapoktatas

1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok éraszama évfolyamonként a Kornyezetvédelem szakmairany

szamara
A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. oOsszes 1/13. 2/14. oOsszes
Oraszama Oraszama
Evfolyam 6sszes éraszama 252 324 404 404 666 2050 1160 890 2050
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
Munkavallaléi ismere-|A||4skeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaléi idegen
nyelv Az llaskeresés lépései, dllashirdetések 11 11 11 11
(technlkus,szakmak Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
esetén) ,Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterju 20 20 20 20
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Természettudomanyos vizsgalatok 90 72 0 0 162 162 162
TermaszEiudemd- Fizikai vizsgalatok 54 54 54 54
nyos és miszaki ala- [<€miai vizsgalatok 36 36 72 72 72
pok Bioldgiai vizsgalatok 36 36 36 36
Miszaki alapismeretek 144 72 0 0 216 216 216
M(iszaki abrazolas 36 36 36 36
Mechanika 36 36 72 72 72
Gépészeti és automatizalasi alapismeretek 72 36 108 108 108
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 234 144 0 0 378 378 378
Kornyezetvédelmi alapismeretek I. 0 72 0 0 72 72 72
Kérnyezetvédelmi és IférnYe?et- és természetvédelem 5 5 5 5
vizgazdalkodasi ala- |Okologia 13 13 13 13
pok I. [Természetvédelem 18 18 18 18
A vizek kornyezetvédelme 18 18 18 18
A légkor kornyezetvédelme 18 18 18 18
Kornyezettechnika alapjai I. 0 36 0 0 36 36 36
Fizikai eljarasok 36 36 36 36
Hidrolégia alapjai 0 36 0 0 36 36 36
Hidroldgiai ismeretek 36 36 36 36
Foldméréstani alapismeretek I. 0 36 0 0 36 36 36
Vizszintes mérések I. 36 36 36 36
[Tanuldsi terllet 6sszéraszama 0 180 0 0 180 180 180
g é_ Kornyezetvédelmi alapismeretek Il. 0 0 54 72 126 126 126
5= :
ZE A vizek kérnyezetvédelme 9 9 9 9
] A 1égkor kornyezetvédelme 9 9 9 9
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Talajvédelem 36 36 36 36
[Telepllési alapismeretek 10 10 10 10
A hulladékgazdalkodas alapjai 25 25 25 25
Zaj, zajvédelem 25 25 25 25
Radioaktivitas alapjai, sugarvédelem 12 12 12 12
Kornyezettechnika alapjai Il. 126 0 0 126 126 0 126
Kémiai eljarasok 54 54 54 54
Bioldgiai eljarasok 72 72 72 72
Hidraulika alapjai 0 72 0 0 72 0 72 72
Hidraulikai ismeretek 72 72 72 72
Foldméréstani alapismeretek II. 0 a4 0 0 44 0 a4 a4
Magassagmérések 44 44 44 44
[Tanuldsi terllet 6sszéraszama 0 296 72 0 368 252 116 368
/Anyagismeret 0 108 108 0 216 108 108 216
/Anyagi rendszerek 18 18 18 18
Kémiai kotések és kémiai reakcidk 30 30 30 30
Szervetlen anyagok és tulajdonsagaik 40 40 40 40
Szerves anyagok és tulajdonsagaik 72 72 72 72
/Anyagismereti vizsgalatok 20 36 56 20 36 56
Kornyezetvédelmi technoldgiak 0 (1] 0 108 108 0 108 108
faj \Viz- és szennyviztisztitas 24 24 24 24
% LevegGtisztasag-védelem 25 25 25 25
g Talajvédelem 10 10 10 10
E Zajvédelem, sugarvédelem 26 26 26 26
ﬁ Hulladékgazdalkodas 23 23 23 23
>
3
9 logi- és szakigazgatasi ismeretek 0 0 116 0 116 116 0 116
o
< A jog fogalma, jogalkotas 20 20 20 20
Onkormanyzati igazgatas 20 20 20 20
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Kornyezetvédelmi szakigazgatas 22 22 22 22
Kornyezetjog 26 26 26 26
Eurdpai Unids ismeretek 28 28 28 28
Analitika 0 0 108 0 108 108 0 108
Kornyezetanalitikai mérések 108 108 108 108
[Tanuldsi terllet 6sszéraszama 0 108 332 108 548 332 216 548
Kornyezetvédelmi mérések 0 0 0 124 124 0 124 124
[Talajtani mérések 28 28 28 28
VizminGségi vizsgalat 28 28 28 28
Leveg&minGségi vizsgalat 12 12 12 12
Zaj- és sugarvédelmi mérések 20 20 20 20
Mintavétel hulladékbol 8 8 8 8
Vizsgalati adatok felhasznalasa 8 8 8 8
Projektfeladat 20 20 20 20
Biologiai vizsgalatok 0 0 0 93 93 0 93 93
Sz6vettani vizsgalatok 31 31 31 31
Mikrobioldgiai vizsgalatok 46 46 46 46

x [Toxikoldgiai vizsgdlatok 16 16 16 16

o

o Kornyezeti analitika 0 0 0 124 124 0 124 124

"

s

E Analitikai laboratérium 20 20 20 20

g Vizanalitikai vizsgdlatok 68 68 68 68

f>_,J [Talaj- és hulladékvizsgdlatok 36 36 36 36

[J]

g

£ Miiszeres analitika 0 0 0 155 155 0 155 155

g
MintaelGkészités 15 15 15 15
Elektroanalitikai modszerek 65 65 65 65
Spektrofotometrias mérések 65 65 65 65
)Adatok feldolgozasa 10 10 10 10
[Tanuldsi terllet 6sszéraszama o] 0 0 496 496 0 496 496

Egybefiliggs szakmai gyakorlat: 0 70 0 80
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1.1 Az agazat megnevezés: Szocialis
1.2 A szakma megnevezése: Szocialis és rehabilitacios szakgondozo

PROGRAMTANTERVa22. Szocialis agazathoz tartozo

ERETTSEGI VEGZETTSEGHEZ KOTOTT KEPZES

50923 22 06 SZOCIALIS ES REHABILITACIOS SZAKGONDOZO SZAKMAHOZ

1.3 A szakma azonosit6 szdma: 5 0923 22 06
1.4 A szakma szakmairanyai: —
1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje:5
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje:5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Szocialis d4gazati alapoktatas

1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A SZAKMA ALAPADATAI

A képzés A képzés
Evfolyam | 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 6ra- | 1/13. 2/14. |6sszes Ora-
szama szama
Evfolyam 6sszes draszama 252 324 432 432 729 2169 1188 958 2146
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
Munkavallaléi ismere- _
tek Allaskeresés 5 5 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
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Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaléi idegen
nyelv Az 4lldskeresés lépései, allashirdetések 11 11 11 11
(technikus szakmak [Onéletrajz és motivacids levél 20 20 20 20
esetén) ,,Small talk” — 4ltaldnos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterju 20 20 20 20
Szakmai személyiségfejlesztés 72 72 0 144 144 0 144
e 2 . Kommunikacids készségfejlesztés 18 26 44 44 44
Szocialis agazati alap- [— kedéskulta
képzés \Viselkedéskultura 36 36 36 36
A redlis énkép ismerete 18 28 46 46 46
Konfliktuskezelés 18 18 18 18
Pszicholdgia 36 36 0 72 72 0 72
IAltaldnos és személyiséglélektani ismeretek 16 16 16 16
Fejlédéslélektani alapok 12 12 24 24 24
Szocialpszicholdgiai alapismeretek 8 12 20 20 20
Csaladi mentalhigiéné 12 12 12 12
Egészségligyi ismeretek 36 36 0 72 72 0 72
Az emberi test felépitése 26 26 26 26
Népegészségtani alapismeretek 12 12 12 12
Gydgyszertani alapok 10 10 10 10
Egészségkultura 12 12 12 12
Kérnyezetvédelem és fenntarthatdsag 12 12 12 12
ElsGsegélynyujtds alapismeretei 32 22 0 54 54 0 54
Az elsGsegélynyujtas alapjai 4 2 6 6 6
ElsGdleges teendbk vészhelyzetekben 4 2 6 6 6
A segélyhivds folyamata, Gjraélesztés 4 2 6 6 6
Eszméletlen sérilt 4 6 10 10 10
Baleseti sériilések 4 2 6 6 6
Mérgezések 4 2 6 6 6
Belgydgyaszati allapotok és ellatasuk 8 6 14 14 14
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Tarsadalomismeret 36 36 0 72 72 72
IA mai magyar tarsadalom 18 18 18 18
Demografia és népesedés 18 18 18 18
Csalad és haztartas 18 18 18 18
IAz emberi szlikségletek rendszere 18 18 18 18
Szocialis ismeretek 22 122 0 144 144 144
Szocialis ellatérendszer ismerete 12 12 12 12
A szocialis segités etikdja 22 22 22 22
Isr‘?erkfedes a szocidlis ellatérendszer intéz- 24 24 24 24
ményeivel
Krizis- kit6l kérhetek segitséget 10 10 10 10
FlggGbség - szenvedély 26 26 26 26
Human szolgaltatasok 26 26 26 26
Szocialis gondoskodas 24 24 24 24
Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 234 324 0 558 558 558
/Anatdmia és élettan 0 0 54 54 54 54
Funkcionalis anatomia 10 10 10 10
Az érzékszervek és miikodésiik 4 4 4 4
Keringési rendszer felépitése és miikodése 8 8 8 8
LégzGrendszer felépitése és miikodése 8 8 8 8
M,ozgasszervrendszer felépitése és mUiko- 4 4 4 4
dése
Emésztérendszer felépitése és miikodése 4 4 4 4
Idegrendszer felépitése és miikodése 4 4 4 4
Vizeletkivalasztd és szaporitd szervrend-
od Al 4 4 4 4

X szer felépitése és miikodése

< r P

< Velikt?plzor?ndsz”er"es, nyirokrendszer 4 4 4 4

€ felépitése és mikodése

w)

= Hormonrendszer felépitése és miikodése 4 4 4 4

:%D

\QD

2 Kérélettan 0 0 54 54 54 54

€

w F6bb kérok és kérokok 6 6 6 6
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Az érzékszervek betegségei

Keringésirendszer kéros miikodése

LégzGrendszer koros miikodése

Mozgdsszervrendszer koros mikodése

Emésztérendszer kdros miikodése

Idegrendszer koros miikédése

||| | D

O[O | |00 |

(oM N )N Ne NN I el IF Y

(|| |00 |H

\Vizeletkivalasztd és szaporitd szervrend-
szer kdros miikodése

\Vérképz&rendszer és nyirokrendszer koros
mikodése

Hormonrendszer kéros miikbdése

Gyogyszertan

54

54

54

54

Gyogyszer fogalma, fajtai, csoportositasa

10

10

10

10

Gydgyszertan targya és legfontosabb
fogalmai

Gyogyszerformak

Gyogyszer szervezetbe juttatasanak mod-
jai

12

12

12

12

Gydgyszerelés irdnyelvei

Beteg edukacio

12

12

12

12

Népegészségtan

18

a7

65

18

a7

65

Munka-, t(iz-, és balesetvédelmi feladatok
ellatasa

ElsGsegélynyujtas szabalyai

ElsGsegélynyujtas, heveny rosszullét

\Vérzések tipusai és ellatasuk

Traumatoldgiai ellatas korébe tartozéd
elvaltozasok

Belgydgyaszati balesetek

Mérgezések

Népegészségtan

10

10

10

10

Uarvanytan, kozegészséglgyi ismeretek

10

10

10

10

Fert6z6 betegségek

10

10

10

10
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IApolasi, gondozasi alapismeretek 36 18 54 36 18 54
Egészség, egészségligyi allapotot befolya-

sflé tén?/ezik - P ! 10 10 10 10
Betegség megelGzés és szintjei 8 8 8 8
Apolési folyamat 10 10 10 10
Egészségligyi intézmény higiéniaja 8 8 8 8
Betegmegfigyelés 6 6 6 6
Mindennapos beavatkozasok a4 4 a 4
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Egészséges és beteg ember sziikségletei-
iz 8 8 8 8
nek kielégitése
IAlapapolasi é dozasi gyakorlat
/ apapo ?5| és gondozasi gyakorla 54 0 o 54 54 o 54
ismeretei
Id&seket ellatd bentlakasos intézményben
el6fordulé gondozasi és alapépolasi fel- 8 8 8 8
adatok
Fogyatékos személyeket ellatd bentlaka-
sos intézményben el6fordulé gondozasi 8 8 8 8
alapapolasi feladatok
Id&seket ellatd nappali intézményben
el6forduld gondozasi alapapolasi felada- 8 8 8 8
tok
Fogyatékos személyeket ellatoé nappali
intézményben el6fordulé gondozasi alap- 8 8 8 8
dpolasi feladatok
IAlapdpolas pszichiatriai betegek kdrében 4 4 4 4
IAlapapolas psziciatrai rehabilitaciéban 4 4 4 4
IAlapdpolas mozasszervi rehabilitacidban 4 4 4 4
IAlapdpolas sebészeti betegek kdrében 4 4 4 4
IAlapapolas belgydgyaszati betegek koré- 4 4 4 4
ben
IA szakositott szocialis intézmények szak- ) ) ) )
Apolas tevékenységei
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 270 0 65 335 270 65 335
Szocialis munka 0 18 18 36 18 18 36
<
@ Altaldnos szocialis munka 6 10 16 6 10 16
<] .. P P ’
g Szocidlis munka egyénekkel és csalddok- 4 s 12 4 s 12
‘0 kal
B Szocidlis munkacsoportokkal 6 6 6 6
ﬁ K6z0sségi szocialis munka 2 2 2 2
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Pszicholdgiai és pedagogiai ismeretek 0 72 72 144 54 90 144
Pszicholdgiai alapismeretek 18 18 18 18
Szocialpszicholdgiai jelenségek és folya- 18 10 28 10 18 28
matok
Az életut pszicholdgiaja 16 12 28 10 18 28
A személyiség pszicholdgidja 10 12 22 8 14 22
Szocializacid 10 6 16 8 8 16
Pedagdgiai alapismeretek 32 32 32 32
Szocialis gondozas 0 36 (0] 36 36 0 36
IdGs és fogyatékkal él6 emberek ellatasai 6 6 6 6
IAktivitas és foglalkoztatds 12 12 12 12
Haztartasi ismeretek 6 6 6 6
IA gydgydszati segédeszk6zok beszerzése 6 6 6 6
Gydgyithatatlan betegek és haldoklok
. 6 6 6 6

gondozasa
Tarsadalom-, ialpolitikai és tarsada-

arsa' a otnl 's'zoaa politikai és tarsada 36 36 " 90 18 o 90
lombiztositasi ismeretek
A,tarsadalml struktdra, a mai magyar 9 9 o 9
tarsadalom
Altarsacilalml egyenlGtlenség és a szegény- 9 9 o 9
ség okai
Szocialpolitikai beavatkozast igényld
problémak, a szocialpolitika intézmény- 9 12 21 9 12 21
rendszere
/A joléti nagyrendszerek 12 12 12 12
A lokalis ellatasok 12 12 12 12
A csalad és életmdd 9 9 9 9
Tarsadalombiztositasi alapismeretek 18 18 18 18
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Mentalhigiéné

18

18

18

18

Elméleti ismeretek

10

10

10

10

IA gondozas mentalhigiénés vonatkozasai

Esetmegbeszélés

18

18

18

18

Esetmegbeszélés

10

10

10

10

Szupervizid

Tanulasi terllet 6sszdraszama

54

162

126

342

144

198

342

Szocialis szervezés és igazgatas

Tarsadalomismeret

w
()]

36

w
=

31

Szocioldgia modszertana

[Tarsadalmi szerkezet és rétegz6dés

Oktatdsszocioldgia

Demografia, népesedés

Telepilésszocioldgia

Csalad, életméd

Szocializacid, deviancia

Kultura, vallds, erkolcs

Mobilitas

NINO[OINOO|IN(O|PS

NINO[OOINOO|IN[O|PS

N[NNI N[O W

N[NNI W

Allamigazgatas, kozigazgatas

w
=

31

w
=

31

Allamigazgatasi szervezeti rendszer

K6zigazgatasi szervek

A kormany

Allam és 6nkormanyzat

Helyi Onkormanyzatok

Eurdpai Unids igazgatas

Koztestileti nkormanyzati szervek

K6zigazgatas személyzete

Orszaggyilés

\Valasztasi rendszerek

NIN|IN[WINOTW|lW | |U

NININWINOW|WwW (|~ |OU

NIN|IN[WINOTW|lW | |U

NININWINOW[W|WwW (|~ |OU
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Szocialis jog

w
=

31

w
=

31

Polgari jog

Csaladjog

Munkajog

IAlkotmanyjog

Blintetdjog

EsélyegyenlGség

Uogvédelem

IAdatvédelem

Egészségligyi és szocidlis jog

WA [WO[OTW

WIN|[A(BAINWIULIUOIW

WA [WUTOTW

WIN|[A[(AINWIULILW

Szocidlis igazgatas

54

54

36

36

Szocialpolitikai alapismeretek

Tarsadalompolitikai alapismeretek

Lokalis ellatasok

Szocialis alapellatasok

Szocialis szakellatasok

Pénzbeli és természetbeni ellatasok

Szocialis torvény

00|00 |00 |00 |O|00| 00

00|00 |00 |00 |0 |00 |00

() e N i) I lw ) BN I S I S B S

(o)1 e I o) I e T I S I 0 P S

Menedzsment

[°d
S

54

Ul
H

54

Vezetéselméleti alapok

Szervezeti struktura

Human eréforras

Elégedettség vizsgalatok

Evaluacio

Mindségbiztositas

Munkahelyi kultdra

Készségek és magatartas

IAdatkezelés, -feldolgozas

Menedzsment modellek

vunoiunfnluiuniuniuiuiug

Lol |iuv|uv|uv

ot fufufuoiuiug

uoiufuuiuiuiu|iuv|uv|uv
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Rehabilitacio 0 54 0 54 54 0 54
Komplex rehabilitacio 10 10 10 10
Szlikségletek 2 2 2 2
ITamogatasi rendszerek 8 8 8 8
Orvosi rehabilitacio 8 8 8 8
Foglalkoztatasi rehabilitacio 8 8 8 8
Szocidlis rehabilitacid 8 8 8 8
Kompetenciafejlesztés 10 10 10 10
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 198 62 260 90 147 237
X
\% Szocialis intézményi foglalkoztatas 0 18 31 49 18 31 49
k
| Az. intézményi foglalkoztatas alapismere- 18 18 18 18
Re) tei
o Az intézményi foglalkoztatas feltételei 16 16 16 16
= Fejleszté foglalkoztatas 15 15 15 15
®
\g Biztonsagos munkavégzés 18 0 0 18 18 0 18
(]
(%]
° - . - o
E: Blztonsaglos munkavégzés szabdlyainak 18 18 18 18
3 alkalmazdsa
§ Tanuldsi teriilet 6sszéraszama 18 18 31 67 36 31 67
" Gyermekvédelmi ismeretek 0 18 18 36 18 18 36
§ A gylerr.'nekvedelem pszicholdgiai vonat- 9 o 18 9 9 18
®© kozdsai
% IA gyermekvédelem mai rendszere 9 9 18 9 9 18
=
§ Gyogypedagdgiai ismeretek 0 0 18 18 0 18 18
X
% < Gyogypedagdgia, mint tudomanyag 8 8 8 8
£ 3 e . o
5 & FeJIodeg renldellenes.sgglelﬁ fogyatékossa 10 10 10 10
3 = gok, fejlesztés, rehabilitacio
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Gondozasi, apolasi ismeretek 36 18 18 72 36 36 72
Ismeretek a gondozasral 18 18 36 18 18 36
Apolasi ismeretek 18 18 18 18
Gyak,orl gyermekbalesetek, gyermekbe- 18 18 18 18
tegségek
!-la2| id6szakos gyermekfeliigyeleti 0 0 18 18 0 18 18
ismeretek
Nevelési ismeretek 6 6 6 6
A hazi gyermekfeligyelet, mint specialis
. 6 6 6 6

munkaterilet
IA hazi idGszakos gyermekellatas pszicholo-

s . 6 6 6 6
giai dimenzidi
IA gyermekotthon 0 0 18 18 0 18 18
IA gyermekotthon mikodése 6 6 6 6
IA gyermekotthoni élet szervezése 6 6 6 6
IA gyermekcsoport miikodése 6 6 6 6
A iali blémak jelenésének osz-

sz?aa,ls ;':ro émak megjelenésének 6sz 18 0 o 18 0 18 18
szefliggései
Tarsadalmi dsszefliggések 4 4 4 4
IA személyiségben rejl6 dsszefliggések 4 4 4 4
IA problémamegoldé modell 6 6 6 6
A SZOC]IalIS Munka Etikai Kédexe, etikai di- 4 4 4 4
lemmak
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 54 36 90 180 54 126 180
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Gyogypedagogiai ismeretek és fogyaté-

A 54 54 54 54
kossag
Gydgypedagodgiai ismeretek 36 36 36 36
A fogyaj’te,kossaggal él6 személyek esély- 18 18 18 18
egyenlGsége
IA fogyatékossag egészségi osszefiiggései 62 62 62 62
Fiziologiai 6sszefluiggések 18 18 18 18
Pszichiatriai 6sszefliggések 18 18 18 18
IAddiktologiai kérdések 13 13 13 13
Gerontoldgiai alapismeretek 13 13 13 13
Prevencios és rehabilitacids eszk6zok 38 38 38 38
X
= Fogyatékkal él8k rehabilitacisja 14 14 14 14
kS Pszichiatriai betegek rehabilitacicja 12 12 12 12
(]
b Szenvedélybetegek rehabilitacidja 12 12 12 12
£ IAktivitasfejlesztés és rehabilitacio 90 90 90 90
=
2 aték és alkotds 18 18 18 18
Zene és mozgas 18 18 18 18
Médiapedagdgia 12 12 12 12
IA mindennapi élet kisérése 12 12 12 12
IAlapdpolasi feladatok 30 30 30 30
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 244 244 244 244
IA szocidlis munka adminisztraciéja 31 31 31 31
?g Az intézmények m(ikodésének jogi hattere 8 8 8 8
~(©
B Intézményi adminisztracié 8 8 8 8
E Szocialis Uigyintézés 8 8 8 8
P, Palyazatiras 7 7 7 7
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Gyermekotthoni adminisztracios isme-

0 0 0 18 18 0 18 18

retek
A gyermekotthon mikodésének szabalyai,

. . 6 6 6 6
szabdlyzatai
Gyermekfelligyeleti munka dokumentalasa 4 4 4 4
Elettdrténeti munka 4 4 4 4
A mu,nka.vallalo adminisztracios kotele- N 4 4 4
zettségei
A foglalkoztatas adminisztracidja 0 0 18 0 18 0 18 18
A S.ZOC,Ia|IS foglalkoztatds miikodésének 9 9 9 9
jogi hattere
A foglalkoztatds adminisztracidja 9 9 9 9
Szamitastechnikai ismeretek 0 36 0 0 36 18 18 36
Szamitastechnikai ismeretek 36 36 18 18 36
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 36 18 49 103 18 85 103

Egybefiliggd szakmai gyakorlat: 0 220 220 320
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3 EVES SZAKKEPZO ISKOLAI KEPZESEK

PROGRAMTANTERValo. GEPESZET agazathoz tartozo
4 0715 10 07 GEPI ES CNC FORGACSOLO SZAKMAHOZ

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezeése: Gépészet

1.2 A szakma megnevezése: Gépi és CNC forgacsolo

1.3 A szakma azonositd szama: 4 0715 10 07
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurodpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Miiszaki dgazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A képzés 1 évfo- | 2. évfo- A képzés
Evfolyam 1/9. 2/10. 3/11. Osszes : ' gsszes
. lyam lyam )
ora- ora-
szama szama
Evfolyam 6sszes draszama 576 720 701 1997 1098 899 1997
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 0 18 18
Munkavallaloi ismere-| A||askeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaloiide- | a; 3liaskeresés lépései, 4llashirdetések 11 11 11 11
gen nyelv Onéletrajz és motivacids levél 20 20 20 20
,Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
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Allasinterju 20 20 20 20
Villamos alapismeretek 288 0 0 288 288 0 288
Miszaki alapozas Villamos aramkor 90 90 36 36
Villamos aramkor dbrazolasa 18 18 36 36
Villamos aramkor kialakitasa 36 36 72 72
Villamos biztonsagtechnika 36 36 36 36
V'|Il,amos aramkorok mérése, dokumen- 108 108 108 108
taldsa
Gépészeti alapismeretek 270 0 0 270 270 0 270
Munkabiztonsag, tliz- és kornyezetvé- 18 18 18 18
delem
M(szaki rajz alapjai 72 72 72 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunkalasok 72 72 72 72
Projektmunka 90 90 90 90
Tanulasi terilet 6sszéraszama 558 0 0 558 558 0 558
Gyartas-elGkészités 0 72 0 72 72 0 72
\§ Anyagvalasztas 7 7 7
N A forgacsoldszerszamok anyagai 5 5 5
Q
ié Segédanyagok
¢ M(iszaki dokumentéciok 28 28 28 28
% Forgdcsolo szerszamgépek 15 15 15 15
& Szerszamgépek késziilékei 7 7 7 7
Pneur’r_1at|kus és hidraulikus rendszerek 7 7 7 7
elemei
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 72 0 72 72 0 72
Forgacsol6 megmunkalasok 0 576 279 855 396 459 855
Gépi forgacsolas A forgdcsolas alapjai 36 36 36 36
Esztergalds 180 180 144 36 180
Maras 180 180 144 36 180
Furatmegmunkalasok 72 72 36 18 54
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Koszoriilés 54 54 54 54
Egyéb forgacsolé megmunkalasok 18 18 18 18
Karbantartasi feladatok 36 36 36 18 54
Projektfeladat 279 279 279 279
Mindgségellenérzés 0 72 0 72 72 0 72
Geometriai mérések 26 26 26 26
Alak-és helyzetellenérzések 18 18 18 18
Feluleti érdesség mérése 4 4 4 4
Anyagvizsgalatok 14 14 14 14
Statisztikai folyamatszabalyozo rendsze-
4 4 4 4
rek (SPC)
Mindségbiztositasi rendszerek 6 6 6 6
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 648 279 927 468 459 927
CNC-gépkezelés és -forgacsolas 0 0 262 262 0 262 262
Korszeri forgécsold A gépkezelés alapjai 62 62 62 62
technologiak Munkadarab- és szerszambefogas 31 31 31 31
Programszerkesztés, -tesztelés 31 31 31 31
Megmunkalasok 76 76 76 76
Projektfeladat 62 62 62 62
CNC-programozas alapjai 0 0 98 98 0 98 98
A programozas alapjai 9 9 9 9
Cimkédos programozas 18 18 18 18
Esztergalasi miiveletek programozasa 31 31 31 31
Mardasi miveletek programozasa 31 31 31 31
Fura'fmegmunkalam mdlveletek progra- 9 9 9 9
mozasa
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 0 360 360 0 360 360
Egybefliggs szakmai gyakorlat: 0 140 160
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PROGRAMTANTERYValo. GEPESZET agazathoz tartozé
40715 10 08 Hegeszt6 SZAKMAHOZ

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az 4gazat megnevezése: Gépészet

1.2 A szakma megnevezése: Hegeszto

1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0715 10 08

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Miiszaki dgazati alapoktatas

1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Fémipari gyartas elokészitd

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A képzés 1 évfo- | 2. évfo- A képzés
Evfolyam | 1/9. 2/10. 3/11. osszes : : Osszes
, , lyam lyam , ,
oraszéama oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszama 576 720 681 1977 1088 992 2080
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 18 0 18
Munkavallaléi ismere-|Allaskeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaloi idegen [Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
nyelv
Az allaskeresés |épései, allashirdetések 11 11 11 11
Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
,Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterjd 20 20 20 20
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Villamos alapismeretek 288 0 288 288 288
Y . ., |Villamos aramkor 90 90 36 36
M(szaki alapozds |— . ——
Villamos aramkor dbrazolasa 18 18 36 36
Villamos aramkor kialakitasa 36 36 72 72
Villamos biztonsagtechnika 36 36 36 36
\{lllamos aramkorok mérése, dokumenta- 108 108 108 108
lasa
Gépészeti alapismeretek 270 0 270 270 270
Munkabiztonsag, tliz- és kornyezetvéde- 18 18 18 18
lem
M(iszaki rajz alapjai 72 72 72 72
IAnyag- és gyartasismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunkalasok 72 72 72 72
Projektmunka 90 90 90 90
Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 558 0 558 558 558
Miiszaki dokumentacio 0 108 108 108 108
[Technoldgiai dokumentaciok 3 3 3 3
Rajztechlnlkal alapszabvanyok, elGirasok, 50 50 50 50
megolddsok
Uelképes dbrazolasok 10 10 10 10
IA géprajzkészités gyakorlata 45 45 45 45
Gépészeti alapmérések 0 72 72 72 72
X
% IAlapfogalmak 3 3 3 3
g Mérési dokumentumok 2 2 2 2
2 IA mérés eszkdzei 4 4 4 4
= Mérési hibak 1 1 1 1
s Hosszméretek mérése, ellendrzése 36 36 36 36
N
<@ Szogek mérése és ellendrzése 10 10 10 10
Q
@ B . - _
o )Alak- és helyzetpontossag mérése, ellen 3 3 3 3

Grzése
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tipusai

IAnyagismeret, anyagvizsgalat 0 72 0 72 72 0 72
A'Iaptamyagok csoportositasa és tulajdon- ) 2 2 )
sagai
IAnyagszerkezettani alapismeretek 4 4 4 4
IA mikroszerkezet és a tulajdonsdgok ) ) ) )
kapcsolata
Fontosabb fémek és 6tvozeteik 14 14 14 14
Szinterelt szerkezeti anyagok 3 3 3 3
MUanyagok 5 5 5 5
Segédanyagok 4 4 4 4
Hékezel6 eljarasok 13 13 13 13
IAnyagvizsgalat 25 25 25 25
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 252 0 252 252 0 252
Hegesztés alapismeretei 212 0 212 212 0 212
a
}% A hegesztés alapfogalmai 2 2 2 2
ﬁ Hegesztési élek el6készitése, kialakitasa 62 62 62 62
o . . 1 s Y
:,; AIkatr’eszek Osszeadllitasa, késziilékek 60 60 60 60
e hasznalata
2 A hegesztés hozag- és segédanyagai 2 2 2 2
g Hegesztési eltérések 2 2 2 2
_% IA hegesztés biztonsagtechnikdja 4 4 4 4
@ . . . . _
£ Hegesz’to berendezések és azok tizembe 30 30 30 30
g helyezése
2 Tanuldsi terllet 6sszéraszama 212 0 212 212 0 212
Fogyo elektrodas ivh tés b t
08Yo eektrodas Whegeszies vevon 128 62 190 (i} 217 217
elektrodaval (kézi ivhegesztés)
v
% Fémek hegeszthetdsége bevont elektré-
3 P . 2 2 2 2
4 das kézi ivhegesztéssel
o i s )
= Fogyd elektrédas ivhegesztés bevont
] s (s ) 1 1 1 1
v elektrodaval (kézi ivhegesztés)
N
% IA bevont ivhegesztd elektrodak fébb 5 ) 5 )
T
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IA bevont elektrodas kézi ivhegesztés

ivhegesztés

(s 60 14 74 81 81

technologiaja
Az ivhegesztés kotései 60 48 108 128 128
IA bevont elektrodas kézi ivhegesztéssel

s s ot A 1 1 1 1
készitett kotések eltérései (hibai)
Uavitd- és felrakd-hegesztések 1 1 1 1
IA bevont elektrodas kézi ivhegesztés

. , S 1 1 1 1
biztonsagtechnikdja
Gazhegesztés 128 92 220 48 186 234
IA gazhegesztés fogalma, Iényege 1 1 1 1
Gazhegeszt6 berendezések 2 2 2 2
HegesztGgazok 2 2 2 2
Hegeszt6lang 2 2 2 2
IA gazhegesztés technoldgidja 50 48 98 10 98 108
IA hegeszt6lang beallitasa 4 4 4 4
IA hegesztés folyamata 52 44 96 12 88 100
IA gazhegesztés kotései, illesztések, var- 10 10 10 10
rat-alakok
Fémek hegeszthetGsége gazhegesztéssel 2 2 2
IA hegesztési kotések eltérései, hibai 1 1 1
IA gdzhegesztés jelentdsége a javitd tech-

o4 1 1 1 1
nikdban
IA gdzhegesztés biztonsagtechnikaja 1 1 1 1
Fogyo elektrodas védbgazas
(MIG/MAG) ivhegesztés . 217 217 . e o
IA fogyd elektrodas védégazas 5 5 5 5
(MIG/MAG) ivhegesztés berendezése
IA hegeszt6huzal 5 5 5 5
\VédGgaz-ellatas 6 6 6 6
IA fogyd elektrédas védbgazas
(MIG/MAG) ivhegesztés technoldgiaja 201 ol 232 s
\Volframelektrédas semleges védbgazas
" . 0 217 217 0 248 248
ivhegesztés (TIG)
\Volfrdmelektrodas semleges védégazas ) ) ) )
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IA volframelektrédas semleges védGgazas

ivhegesztés berendezése 4 4 4 4
Avolfram?lektrodas seml.eges védbgdazas 10 10 10 10
ivhegesztés hozaganyagai
Avolframfalektrodas’st.el:r.wleges védGgazas 95 95 116 116
ivhegesztés technoldgidja

IA hegesztGpisztoly és a hegesztGpalca

tartasa volframelektrodas semleges 102 102 112 112
\védbgazas ivhegesztés esetén

Hegesztési eltérések 4 4 4 4
IA volframelektrddas semleges védégazas 0 0
ivhegesztés biztonsagtechnikdja

Egyéb hegesztési eljarasok 0 15 15 0 15 15
Az. felfektromos ellenallds elvén mkods 4 4 4 4
eljarasok

IA mechanikai energia felhasznalasan 4 4 4 i
alapuld hegeszté eljarasok

/A sugdrenergia altal végzett 6mleszt6-he- 3 3 3 3
gesztések

IA termokémiai elven m(ikodd eljarasok 2 2 2 2
IA hegesztés joviije 2 2 2 2
A hegesztett kotések mindségi kévetel-

eges g 0 16 16 0 16 16

ményei

Hegesztési eltérések csoportba sorolasa 2 2 2 2
Hggesztey varratok roncsolasos vizsgéla- ) ) ) )
tai

A heigesz:ce5| Yarratok roncsolas-men- 3 3 3 3
ltes vizsgalatai

A heg?s.zlt_ett kotések minGségi szintjei, 6 6 6 6
kategoridi

Hegesztési fesziiltségek, alakvaltozasok 3 3 3 3
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 256 619 875 48 930 978

Egybefliggs szakmai gyakorlat: 140 160

111




PROGRAMTANTERY al0. GEPESZET agazathoz tartozé
4 0715 10 09 IPARI GEPESZ SZAKMAHOZ

A SZAKMA ALAPADATAI
1.1 Az dgazat megnevezese: Gépészet
1.2 A szakma megnevezése: Ipari gépész
1.3 A szakma azonosité szama: 4 0715 10 09
1.4 A szakma szakmairanyai: Ipar; Vegyipar
1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Miiszaki gazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: —

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok éraszama évfolyamonként az Ipar szakmairany

A képzés 1. évfo- | 2. évfo- A képzés
Evfolyam |  1/9. 2/10. 3/11. dsszes ) ’ dsszes
. lyam lyam i
ora- ora-
szama szama
Evfolyam 6sszes 6raszama 576 810 697 2083 1134 977 2111
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 18 0 18
Munkavallaldi ismere-| Alldskeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaléi idegen | Az alldskeresés lépései, allashirdetések 11 11 11 11
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
,Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
Alldsinterju 20 20 20 20
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Villamos alapismeretek 288 0 288 288 0 288
Y . , Villamos aramkor 90 90 36 36
M(iszaki alapozas - . ——

Villamos aramkor dbrazolasa 18 18 36 36
Villamos aramkor kialakitasa 36 36 72 72
Villamos biztonsagtechnika 36 36 36 36
V'||I,amos aramkorok mérése, dokumen- 108 108 108 108

talasa
Gépészeti alapismeretek 270 0 270 270 0 270
Munkabiztonsag, tliz- és kornyezetvé- 18 18 18 18

delem
M(szaki rajz alapjai 72 72 72 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18 18 18
Fémipari alapmegmunkalasok 72 72 72 72
Projektmunka 90 90 90 90
Tanul3si terilet 6sszéraszama 558 0 558 558 0 558
Anyagismeret 0 72 72 54 15 69
Fémes anyagok 45 45 36 15 51
Nemfémes anyagok 27 27 18 18
Gépészeti ismeretek 0 108 108 90 31 121
Fémek alakitasa 36 36 36 36
E § Hegesztés, forrasztds, ragasztas 36 36 18 13 31
é -{-(: Szegecselés, csavarozas 18 18 18 18
& o Fellletvédelem 18 18 18 18 36
Miiszaki rajz 0 72 72 72 0 72
M(iszaki rajz olvasasa, készitése 72 72 72 72
Mérés és anyagvizsgalat 0 72 72 72 0 72
Gépészeti mérések 36 36 36 36
Roncsolasos anyagvizsgalati eljarasok 27 27 27 27

113




Roncsoldsmentes anyagvizsgalati eljara- 9 9 9 9
sok
Gépészeti gyakorlatok 0 108 0 108 72 a7 119
lHat:gesztesu forrasztasi, ragasztasi gyakor- 60 60 36 31 67
Szegecs-, csavarkotések készitése 24 24 24 24
Fellletvédelmi bevonatok készitése 24 24 12 16 28
CAD-rajzolas 0 0 62 62 0 62 62
CAD-rajzolas 62 62 62 62
Tanul3si terilet 6sszéraszama 0 432 62 494 360 155 515
_ Gépelemek 0 90 77 167 54 109 163
(]
“f-ﬂ‘ V3
B Hajtasok 36 31 67 18 47 65
& Hidraulikus rendszerek 18 15 33 18 47 65
% Pneumatikus rendszerek 36 31 67 18 15 33
o
% Szerelési gyakorlat 0 288 217 505 144 372 516
€
% Hajtasok szerelése 108 77 185 45 139 184
Q.
3 Hidraulikus rendszerek szerelése 72 62 134 45 93 138
Pneumatikus rendszerek szerelése 108 78 186 54 140 194
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 378 294 672 198 481 679
@
S Fémmegmunkalasok 0 0 93 93 0 93 93
€
N X , re 2 . ;. ,
“é [ F(Iemek melegalakitasa, tulajdonsag javi- 31 31 31 31
@ tasa
%D Kézi és gépi forgacsolas 31 31 31 31
© -
o Uzembe helyezés 31 31 31 31
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Uzembe helyezés gyakorlata

0 0 186 186 0 186 186
Meleglizemi gyakorlat 31 31 31 31
Kézi és gépi forgacsolasi feladatok 77 77 77 77
Uzembe helyezés 78 78 78 78
Tanul3si terilet 6sszéraszama 0 0 279 279 0 279 279
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 0 140 160
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PROGRAMTANTERY a22. SZOCIALIS agazathoz tartozo

40923 22 03 Szocialis apolé és gondozé SZAKMAHOZ

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Szocialis

1.2 A szakma megnevezése: Szocialis apolo és gondozo
1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0923 22 03
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Szocialis d4gazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Segédgondozo

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A képzés 1. évo- | 2. évfo- A képzés
Evfolyam | 1/9. 2/10. 3/11. dsszes : : dsszes
, , lyam lyam , ,
6raszdma oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszama 576 720 710 2006 1062 944 2006
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 18 0 18
Munkavallaldi ismere-|Allaskeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 1] 0 62 62 0 62 62
Munkavallaloi idegen [Az dlldskeresés lépései, alldshirdetések 11 11 11 11
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
,Small talk” — altaldnos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterju 20 20 20 20
Szakmai személyiségfejlesztés 144 0 0 144 144 0 144
Kommunikacids készségfejlesztés 36 36 36 36
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iselkedéskultura 36 36 36 36
realis énkép ismerete 36 36 36 36
Konfliktuskezelés 36 36 36 36
Pszicholdgia 72 72 72 72
Ael'lc<alanos és személyiség-lélektani ismere- 18 18 18 18
Fejl6déslélektani alapok 18 18 18 18
Szocialpszicholdgiai alapismeretek 18 18 18 18
Csalddi mentalhigiéné 18 18 18 18
Egészségligyi ismeretek 72 72 72 72
z emberi test felépitése 26 26 26 26
Népegészségtani alapismeretek 12 12 12 12
Gyogyszertani alapok 10 10 10 10
Egészségkultura 12 12 12 12
Kornyezetvédelem és fenntarthatdsag 12 12 12 12
ElsGsegélynyujtas alapismeretei 54 54 54 54
z els6segélynyujtas alapjai 10 10 10 10
ElsGdleges teendd vészhelyzetben 10 10 10 10
segélyhivas folyamata, Ujraélesztés 6 6 6 6
Eszméletlen sérilt 6 6 6 6
Baleseti sériilések 6 6 6 6
Mérgezések 6 6 6 6
Belgyogyaszati allapotok és ellatasuk 10 10 10 10
arsadalomismeret 72 72 72 72
mai magyar tdrsadalom 18 18 18 18
Demografia és népesedés 18 18 18 18
Csaldd és haztartas 18 18 18 18
z emberi szlikségletek rendszere 18 18 18 18
Szocialis ismeretek 144 144 144 144
Szocialis ellatérendszer ismerete 24 24 24 24
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A szocialis segités etikdja 24 24 24 24
Isrrlwerkfedes a szocidlis ellatérendszer intéz- 24 24 24 oy
ményeivel
Krizis - kit6l kérhetek segitséget 14 14 14 14
FlggGbség - szenvedély 14 14 14 14
Human szolgaltatasok 24 24 24 24
Szocialis gondoskodas 20 20 20 20
Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 558 0 0 558 558 0 558
Mentalhigiéné 0 54 0 54 54 0 54
Mentalhigiéné alapismeretei 12 12 12 12
Eletkorok mentalhigiénéje 8 8 8 8
K6z0sségi mentélhigiéné alapjai 8 8 8 8
Félelem, szorongas, stressz és kezeléslik 8 8 8 8
Krizis, krizisintervencio 6 6 6 6
\Veszteségek, gyasz, gyaszolads 6 6 6 6
Kiégés, Burnout és a Helfer szindréma 6 6 6 6
Szakmai k ikaci6-, és készségfej-
za r}13| ommunikacié-, és készségfej 0 56 52 108 34 24 108
lesztés
Enkép, 6nismeret, tarsismeret 12 12 24 12 12 24
£ ErGszak- és akadalymentes kommunikacié 10 8 18 10 8 18
(]
L Kapcsolatok és targyalastechnika 10 8 18 18 18
H Segitd kapcsolat, segité beszélgetés 12 12 24 24 24
% Szakmai identitas, palyatikor 12 12 24 12 12 24
= Esetmegbeszélés és szupervizid 0 0 36 36 0 36 36
3
Esetlrjwtlegbeszeles' Ia!aplsmetetel, szerepe, je- 18 18 18 18
lentGsége a szocidlis munkaban
A szup}ervmo helye és szerepe a szocialis 18 18 18 18
munkaban
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 110 88 198 88 110 198
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Szocidlis munkavégzés ismeretei és eszkozei

Szocialpolitika 36 36 72 0 72 72
Szocialpolitikai alapismeretek 18 18 18 18
A joléti rendszerek 10 10 10 10
Kozigazgatasi ismeretek 10 10 10 10
IA szocialpolitika intézményrendszere 8 14 22 22 22
A tarsadalmi helyzet és az egészség 12 12 12 12
Uogi ismeretek 36 0 36 36 0 36
Altaldnos jog 12 12 12 12
Az allam 12 12 12 12
Uogok, jogszabalyok 12 12 12 12
Tarsadalomismeret 56 0 56 36 20 56
Mai magyar tarsadalom 20 20 20 20
Hatranyos helyzetl csoportok a tarsada- 16 16 16 16
lomban

Als%OC|9.Iog|a alapfogalmai és tevékeny- 20 b0 20 20
ségi terlilete

Szocialis munka 0 70 70 0 70 70
Altalanos szocialis munka 12 12 12 12
AIlkaImazott maodszerek a szocidlis mun- 12 12 12 12
kaban

Csaladokkal végzett szocialis munka 12 12 12 12
Szocialis munkacsoportokkal 12 12 12 12
K6z0sségi szocialis munka 12 12 12 12
Szocialis adminisztracié 10 10 10 10
[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 128 106 234 72 162 234
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Gondozas

Gondozasi alapismeretek 48 0 48 48 0 48
G’(’)_ndozas fogalma, torténetisége, jellem- 12 12 12 12
z6i

Komplex gondozas 12 12 12 12
Sajatos gondozasi sziikségletek 12 12 12 12
IA gondozas tervezése 12 12 12 12
Gondozasi sziikségletek felmérése 36 0 36 36 0 36
Sziikségletek 12 12 12 12
Sziikségletek felmérése és mddszerei 12 12 12 12
Sziikségletek és eréforrasok 12 12 12 12
Gondozas az alapellatasban 36 36 72 24 48 72
Az alapellatas intézményrendszere 22 22 24 24
Gondozasi feladatok az alapellatasban 14 18 32 32 32
Haztartasi ismeretek 18 18 16 16
Gondozas a szakositott ellatasban 36 36 72 24 48 72
IA szakositott ellatds intézményrendszere 24 24 24 24
Gondozasi feladatok a szakositott ellatas- 12 36 48 48 48
ban

Szocialis gondozas adminisztracidja 0 54 54 0 54 54
Dokumentacids alapismeretek 10 10 10 10
Intézményi adminisztracio 12 12 12 12
MinGségbiztositas 8 8 8 8
IAdminisztracid az alapelldtdsban 12 12 12 12
IAdminisztracio a szakelldtasban 12 12 12 12
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IAkadalyozottsag és a segédeszkozok 0 54 54 0 54 54
Fogalmi meghatdrozasok és az akadalyo-
zotgtség forr‘féi ! 12 12 12 12
Segédeszkozok 14 14 14 14
Rehabilitaciod 16 16 16 16
Segédeszkozok és a gondozdi munka 12 12 12 12
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 156 180 336 132 204 336
§ Szocioterapia-, és foglalkoztatasterapia 36 72 108 0 108 108
~(C
N
2 Foglalkoztatasterapia 18 18 36 36 36
W Rekredcios foglalkozasok 18 18 36 36 36
:é Programszervezés 18 18 18 18
2 Munkaterdpia 18 18 18 18
? [Tanuldsi teriilet 6sszéraszama 36 72 108 0 108 108
Apolasi alapismeretek 70 0 70 70 0 70
Altaldnos dpoldsi ismeretek 14 14 14 14
IAktivitas, pihenés 12 12 12 12
Személyi higiéné biztositasa 12 12 12 12
Tapanyag biztositds 12 12 12 12
Specialis apolasi igények 12 12 12 12
Az apold személyisége 8 8 8 8
= Betegmegfigyelés 40 0 40 40 0 40
(%)
Lc;;_ IA megfigyelés alapismeretei 8 8 8 8
< Altalanos tiinettan 8 8 8 8
IA beteg dltalanos megtekintése 8 8 8 8
IA beteg testtajankénti megtekintése 8 8 8 8
Elettani funkcidk megfigyelése 8 8 8 8
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Szakdapolasi ismeretek 0 62 62 0 62 62
Sebgondozas 16 16 16 16
Fo!ya'\dekE)o'tIas, injekcidzas, vérvétel, 18 18 18 18
oxigénellatds
Mestt?rseges taplalas, Urités- és valadék- 18 18 18 18
kezelés
Egészségnevelés, felvilagositas 10 10 10 10
/Apolasi adminisztracié 0 36 36 0 36 36
Az apoldi munka altalanos dokumentalasa 9 9 9 9
IAnaemnésis és terapia adminisztracidja 9 9 9 9
Az életfunkcidkra vonatkozd adatok
s 9 9 9 9
adminisztralasa
Az dpoloi tevékenységhez kapcsolddd
) o 9 9 9 9
egyéb adminisztracio
Tanulasi terilet 6sszéraszama 110 98 208 110 98 208
Belgyogyaszati ismeretek 72 36 108 36 72 108
A kerlr)ge.s és vérképz6 rendszer megbe- 36 36 36 36
tegedései
LégzGszervek megbetegedései 24 24 24 24
Efne?ztorendszer és az anyagcsere beteg- 12 12 24 24 24
ségei
V|z.eletk|valasztas és szerveinek betegsé- 12 12 12 12
gei
X
Q@ Reumatoldgiai és daganatos betegségek 12 12 12 12
(0]
(] SRR . ez e .
E Nf!urologlal és pszichiatriai megbetege- 36 36 72 0 7 7
= dések
2 Neuroldgiai betegségek 36 36 36 36
c
s Pszichiatriai betegségek 36 36 36 36
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Egybefliggé szakmai gyakorlat:

Kisklinikumi ismeretek 0 32 32 0 32 32
Szemészeti betegségek 8 8 8 8
Fal-, orr-, gégészeti megbetegedések 8 8 8 8
BGrgyogyaszati betegségek 8 8 8 8
Fert6z6 betegségek, jarvanyok 8 8 8 8
Gerontoldgia, geriatria 72 0 72 48 24 72
Id6skorral jaré valtozasok 24 24 24 24
I,dos,korban ,elofordulo problémak kezelése 24 24 24 24
és tdmogatas

Id6skori rehabilitacié folyamata, feladatai 24 24 24 24
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 180 104 284 84 200 284

140 320
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PROGRAMTANTE RYV a Szocialis agazathoz tartozo
4 0922 22 01 Gyermek- és ifjusagi feliigyelo SZAKMAHOZ

A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Szocialis

1.2 A szakma megnevezése: Gyermek- és ifjusagi feliigyelo
1.3 A szakma azonosité szdma: 4 0922 22 01
1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4
1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Szocialis d4gazati alapoktatas
1.8 Kapcsolodo részszakmak megnevezése: Haztartasvezeto

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

A képzés 1 évfo- | 2. évfo- A képzés
Evfolyam | 1/9. 2/10. 3/11. Osszes ) ) dsszes
, , lyam lyam , ,
6raszdma Oraszédma
Evfolyam 6sszes 6raszama 576 824 748 2148 1144 1004 2148
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18 18 0 18
Munkavallaléi ismere-|Allaskeresés 5 5 5 5
tek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
Munkanélkiliség 3 3 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62 0 62 62
Munkavallaloi idegen [Az 4llaskeresés lépései, dlldshirdetések 11 11 11 11
nyelv Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
,Small talk” — altaldnos tarsalgas 11 11 11 11
Allasinterjd 20 20 20 20
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Szakmai személyiségfejlesztés 144 144 144 144
Kommunikacios készségfejlesztés 36 36 36 36
iselkedéskultura 36 36 36 36
redlis énkép ismerete 36 36 36 36
Konfliktuskezelés 36 36 36 36
Pszicholdgia 72 72 72 72
eI'Ic(alanos és személyiséglélektani ismere- 18 18 18 18
Fejlédéslélektani alapok 18 18 18 18
Szocialpszicholodgiai alapismeretek 18 18 18 18
Csaladi mentalhigiéné 18 18 18 18
Egészségligyi ismeretek 72 72 72 72
z emberi test felépitése 26 26 26 26
Népegészségtani alapismeretek 12 12 12 12
Gyogyszertani alapok 10 10 10 10
Egészségkultira 12 12 12 12
Kornyezetvédelem és fenntarthatdsag 12 12 12 12
ElsGsegélynyujtas alapismeretei 54 54 54 54
z els6segélynyujtas alapjai 10 10 10 10
ElsGdleges teendd vészhelyzetben 10 10 10 10
segélyhivas folyamata, Ujraélesztés 6 6 6 6
Eszméletlen sérilt 6 6 6 6
Baleseti sériilések 6 6 6 6
Mérgezések 6 6 6 6
Belgydgyaszati dllapotok és ellatasuk 10 10 10 10
arsadalomismeret 72 72 72 72
mai magyar tarsadalom 18 18 18 18
Demografia és népesedés 18 18 18 18
Csalad és haztartas 18 18 18 18
z emberi sziikségletek rendszere 18 18 18 18
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nyekben

Szocialis ismeretek 144 0 0 144 144 0 144
Szocidlis ellatérendszer ismerete 24 24 24 24
A szocialis segités etikdja 24 24 24 24
Ismerkgdes a szocialis elldtérendszer intéz- 24 24 24 24
ményeivel
Krizis - kit6l kérhetek segitséget 14 14 14 14
Flugglség - szenvedély 14 14 14 14
Human szolgaltatasok 24 24 24 24
Szocialis gondoskodas 20 20 20 20
Tanulasi terilet 6sszéraszama 558 0 0 558 558 0 558
FGzési és konyhatechnika alapismeretek 0 60 30 90 60 30 90
Taplalkozas egészségtan 8 8 8 8
Elelmiszer ismeret 12 12 12 12
Etelkészitési ismeretek 15 15 15 15
Etrend, étlaptervezés 10 10 10 10
FGzési és konyhatechnikai ismeretek a 15 30 45 15 30 45
gyakorlatban
Haztartasvezetési alapok 0 108 9 117 90 27 117
Haztartasvezetés elmélete 18 18 18 18
Hazimunkak tervezése — szervezése 18 18 18 18
Haztartasgazddlkodas 18 18 18 18
Haztartasvezetés gyakorlata 54 9 63 36 27 63

2

5 Altalanos miiveltség viselkedéskultura 0 32 0 32 32 0 32

;?—3,

& Viselkedéskultira elmélete 16 16 16 16

3 Helyzetgyakorlat 16 16 16 16

g

‘©

£ Gyermekcsoportok miikodése 0 0 16 16 0 16 16

©

< Csoportdinamikai alapok 4 4 4 4
Szabadidg szervezés 4 4 4 4
Gyermekcsoportok miikodése az intézmé- 3 3 3 3
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Segit6 kapcsolat kialakitasa és kommuni-

kacios gyakorlatok a gyermekvédelem- 1] 42 48 90 42 48 920
ben
Segitd beszélgetés 24 36 60 24 36 60
Kérdezéstechnikak 6 6 6 6
IAsszertiv kommunikacio a gyermekvéde- 6 6 6 6
lemben
Konfliktuskezelés 6 6 6 6
Szakmai kommunikacid 12 12 12 12
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 242 103 345 224 121 345
Gyermekvédelem torténete 9 0 9 9 0 9
Gyermekkép, a gyermekekrél valé gon-
, (s 3 3 3 3
doskodas meghatarozé tényezdi
IA gyermekvédelem rovid torténeti attekin- 3 3 3 3
tése
IA gyermekvédelem kialakulasa Magyar- 3 3 3 3
orszagon
GYermekfeJIodes szakaszai és sziikségle- 27 0 27 27 0 27
tei
Csecsemdkor 3 3 3 3
Az 6vodaskor életkori sajatossaga (3-6 3 3 3 3
éves)
Az 6vodas gondolkoddsa, akarata 3 3 3 3
™ Kisiskolaskor, prepubertas (6-12 éves) 4 4 4 4
(V]
g Pszichés szabalyozd folyamatok kisiskolas 4 4 4 4
£ korban
2 Serdiil6kor, pubertas (12-21 éves) 5 5 5 5
% IA serdilSkori problémak, nehézségek 5 5 5 5
Rl
N
o . . S
< A gyern"\elfvedelem pszicholégiai vo 20 2 27 20 2 27
£ natkozasai
o 7
& Erett feln6tt személyiség 3 3 3 3
Gyermek a diszfunkcionalis csaladi kap- 3 3 3 3
csolatban
Gyermekbalntalmazas, veszélyeztetés, 4 4 4 4
elhanyagolas
A csaladon beldli traumak 4 4 4 4
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A csaladbol torténd kiemelés 3 3
IA csaladbol valo kikerilés traumaja 3 3
IA megvaltozott kornyezet elfoglalasa,
. , 7 7 7 7
beilleszkedés
Kiilsnl ' idlis és kettds ellstasi
L!.on,eges” specialis és ke ose’ atasi 0 48 48 0 48 48
sziikségletii gyermekek gondozasa
Kilonleges ellatasi sziikségletl gyermek 6 6 6 6
Gyermeki viselkedés 4 4 4 4
IA specialis és kettds ellatasi sziikséglet 6 6 6 6
gyermek
[Traumat atélt gyermek 8 8 8 8
A segltq beza’lllfodasaval kapcsolatos 4 4 4 4
szakmai elvardsok
A. konfliktus, a problémamegoldé straté- 3 3 3 3
gia
ErtS figyelem és a motivacid lehetSségei 4 4 4 4
\Versengés vagy egylttm(ikodés, biintetés
. N . 8 8 8 8
\vagy természetes kbvetkezmények
G kvédel és a javitointézeti ne-
ye,rme véde en’1 e:s a.jaw Cfln ez'e ine 30 16 46 30 16 46
velés rendszere és jogi szabalyozasa
Gyermekvédelem jogi szabalyozasa 10 6 16 10 6 16
Gyermekvédelem rendszere 20 10 30 20 10 30
A gye'r.n"iekbantalr'{\'azas kull?n’bozo 0 2 2 0 2 2
formai és prevencios lehetGségek
IA bantalmazasi formak 10 10 10 10
Gyermekbantalmazas 6 6 6 6
Prevencios programok és lehet&ségek 4 4 4 4
Segitési formak, lehetdségek, beavatkozas 4 4 4 4
[Tanuldsi terilet 6sszéraszama 86 95 181 86 95 181
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Gyogypedagogia mint tudomany 36 36 9 27 36
Gydgypedagodgiai alapismeretek 18 18 9 9 18
Differencidlt nevelés 18 18 18 18
Fejlédési rendell égek, f tékos-
?j © esn'ren 6,! enesse'g'e . _c,)gya ekos 96 96 96 0 96
sagok, fejlesztés, rehabilitacio
Fogantatds, varanddssag, magzati artal- 6 6 6 6
mak
IAz Gjszulottkori rendellenességek 12 12 12 12
IA kisgyermekkori rendellenességek 14 14 14 14
Az dvodaskori rendellenességek 14 14 14 14
o A kisiskoldskori rendellenességek 14 14 14 14
% A serdulSkori rendellenességek 18 18 18 18
E Fejlesztés, rehabilitacio 18 18 18 18
?§;, Pedagogiai ismeretek 45 45 27 18 45
2
2 A pedagdgia kialakuldsa, fogalma, tudo-
1<% . . . 9 9 9 9
= manyteriletei
0 . . . .
> -
3 A ne\{eles.tudomany értelmezése, résztu 9 9 9 9
o domanyai
:§; IA gyermeknevelés altalanos kérdései 9 9 9 9
o0 Uaték szerepe a gyermekek életében 18 18 18 18
el
2 Tanulasi teriilet 6sszéraszama 177 177 132 45 177
@
= Ismeretek a gyermekgondozasrol 36 36 36 0 36
2
_8_ Gyermekgondozas alapjai 12 12 12 12
P IA gyermek sziikségletei 14 14 14 14
:% Gyermekgondozas 10 10 10 10
o
2
S Gyermekapolasi ismeretek 36 36 36 0 36
X
(]
% x IA beteg gyermek felismerése 6 6 6 6
&0 Gyermekdapolas alapjai 12 12 12 12
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Gyermekapolas 18 18 18 18
Gyermekbetegségek, gyermekbalesetek 20 0 20 0 20 20
Gyermekbetegségek alapjai 18 18 18 18
Gyermekbetegségek osztalyozasa 18 18 18 18
Gyerr’r)e’kbe.tegsegek megel6zésének 18 18 18 18
lehetGségei
\Veszélyforrasok, gyermekbalesetek cso- 9 9 9 9
portositdsa, megel6zés lehetGségei
Gyermekbalesetek ellatasa 18 18 18 18
Munkavégzéssel 6sszefliggd balesetvéde-
y 1 9 9 9 9

lem, baleset-megelGzés gyakorlata
Gyermekgondozasi, apolasi feladatok 31 71 102 0 102 102
Gondozasi, apolasi feladatok 4 8 12 12 12
Betegséghdl adddd gondozasi, apolasi 27 27 27 27
feladatok
SzulSkkel vald egyuttmiikodés a gyakor- 18 18 18 18
latban
A kulturhigiénés szokasok kialakitasa 18 18 18 18
Etrend készitése, élelmiszerek beszerzése 27 27 27 27
Gyermekvédelmi szakellatas, az atmeneti

ondozas és a javitdintézeti nevelés fel- 0 62 62 0 62 62
adatai
IsrPtilfked,es’ a gyermekotthonnal, nevel6- 10 10 10 10
szUlGi elldtdssal
Dokumentumok, feljegyzések készitése 13 13 13 13
Feladfltok a természetes és ’mesterlse— 13 13 13 13
ges kornyezet rendben tartasa terén
A szasz\dldos és fejlleszto programok 13 13 13 13
tervezése, szervezése
A ruhazatl a'IIalpotanak folyamatos figye- 13 13 13 13
lemmel kisérése
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rendszerek hasznalata

Gyermekfoglalkozas kiscsoportban 0 31 31 0 31 31
Gyermekfoglakozasok az intézményekben 16 16 16 16
Tfar?pfeldolgozo szeminarium és szuper- 15 15 15 15
vizid
Tanuldsi terllet 6sszéraszama 193 164 357 72 285 357
Gyermekvédelmi intézmények szabalyza-
tai, dokumentacios rendszerek az 0 18 18 0 18 18
intézményekben
A szervezeti és m(ikodési szabalyzat 3 3 3 3
A gyermgkvedelml intézmények szakmai 4 4 4 4
programja
Az intézmények altalanos adminisztracids 4 4 4 4
rendszerének megismerése
Hazi- és napirend 3 3 3 3
Csoportgazdalkodasi szabalyzat 4 4 4 4
A munkavallalé adminisztracids kétele-
. 9 0 9 0 9 9
zettségei
A munkavallaldshoz kapcsol6dé doku-
3 3 3 3
mentumok
x A munka teljesitésének dokumentumai 3 3 3 3
3] A haztartas vezetésével kapcsolatos admi-
3] s 3 3 3 3
£ nisztracio
:‘7‘ A gyermekfeliigyeleti munka dokumenta-
S . BY ugyeleti mu Y 0 27 0 27 0 27 27
© lasa
N
9 i 4 5 _
= A, napi eserT)enyekre vonatkozé dokumen 7 7 7 7
IS tacio vezetese
® Rendkiviili események és gyermekban-
= . i (1 5 5 5 5
£ talmazasi esetek jelzése, dokumentalasa
(]
3 A kapcsolattartas dokumentacioja 5 5 5 5
% Pénzkezelési dokumentacid 5 5 5 5
5 A jogszabalyban el&irt dokumentacids 5 5 5 5
G]
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A gyermekek fejlédésével kapcsolatos

zasban

dokumentacio 2 = = 2 oL -
A gyermeki fejlédés dokumentalasa 2 2 2 2
A jogszabalyban meghatdarozott dokumen-
L x 8 8 8 8
tacids rendszerek
Egészségligyi dokumentacid 6 6 6 6
Elettorténeti munka 0 36 36 0 36 36
Az élettOrténeti munka jelentésége 4 4 4 4
Az elettort.enetl munka pszicholégiai 5 5 5 5
aspektusai
Az élettorténeti munka gyakorlata 27 27 27 27
[Tanulasi terilet 6sszéraszama 36 70 106 0 106 106
Gyermekotthon és javitointézet miiko-
yerm | &8 Javiioin ezet mu 36 0 36 36 0 36
© dése és gondozasi feladatai
<
é A gyermekotthon, javitéintézet miikodése 5 5 5 5
= A gyermekotthon, javitéintézet targyi
g .. 5 5 5 5
£ kornyezete
S Csoportvezetési, gazdalkodasi, Ugyeleti
2 5 5 5 5
g feladatok
Eo A hazi- és napirend kialakitasa 4 4 4 4
< Az 6nalld életvitelre vald felkészités 9 9 9 9
) folyamata
] i ] o -
z SzabadidG szervezése, egészséges élet-
9 . . 8 8 8 8
€ maddra nevelés
N
QO
2 Az 4t ti dozés miikédése &
E za me’nf: igon o‘zas miikodése és 18 0 18 18 0 18
= gondozasi feladatai
o
o] . . ;. , . ..
2 Az atmenen gondozas intézményei és 7 7 7 7
< feladatai
€ . . .
5 Gondozdi feladatok az atmeneti gondo- 7 7 7 7
G)
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dések

Intézményen beliili és kivili egylttm(ko-

Gyermekcsoportok miikédése a gyakor-

latban 0 62 62 0 62 62

U[j gygrmek, fiatal felnétt, csalad az in- 46 6 46 46

tézményben

K6z0sségi programok lehetGségei és céljai 16 16 16 16

Terepgyakorlat 36 192 228 0 228 228

At.r.n,t/anetl g?ndozasban gyermekekkel, 18 18 18 18

sziil6kkel végzett feladatok

/Atmeneti gondozas komplex feladatai 18 18 18 18

Uj gyerm{elf, fiatal felngtt erkezesevel, 4 b4 4 oy

befogaddsaval kapcsolatos teend&k

Kilonleges, specialis és kettds ellatasi

sziikségletl gyermek ellatasanak dilem- 24 R4 24 24

mai

Ka,pcsolattart’af,l feladat‘ok. Ku!ﬁurak egy- 24 ha 24 24

mas mellett élésének dilemmai

Feladatok gyermekbantalmazas észlelése

esetén. A gyermek kriminalizalédasanak 24 24 24 24

dilemmai

Cﬁopf)rtszervezodesu c§opor"cd|na’m|ka| 24 ha 24 24

kérdések, kontra személyes élettér

Unnepek, kiranduldsok szervezése a

gyermek/lakdsotthonokban, javitd- 24 24 24 24

intézetben, atmeneti gondozasban

Utogo}nqc.)zm ellajtas felada}taL Ténykedés 24 ha 24 24

rendkivili esemény kapcsan

IA gondozott gyermek, fiatal feln6tt egész-

ségvédelme. A sajat lelki egészség meg6r- 24 24 24 24

zése

[Tanuldsi tertlet 6sszéraszama 90 254 344 54 290 344
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 70 240
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DOBBANTO PROGRAM

e Aaltalanos iskolat el nem végzo, tizenhatodik életévét betoltott tanulok szamara
e alapkompetencia fejlesztés
e tovabblépés kozvetleniil csak a miihelyiskolaba lehetséges

MUHELYISKOLA (HID program helyett)

e azok fiatalok tudnak ily modon részszakmat szerezni, akik lemorzsoldd-
nak, és végzettség nélkiil 1épnének ki a szakképzésbal,

e a miihelyiskolaba kordbban lemorzsolddott, szakmaval nem rendelkezd
fiatalok is be- kapcsolddhatnak,

e cgy mester ¢s egy pedagdgiai mentor mellett addig marad a tanul6 a kép-
zésben, mig részszakmat nem szerez, de maximum 24 honapig,

e aszakma tanuldsa a gyakorlati képzés helyszinén torténik,

e nincsenck kdzismereti tantargyak, a szakmai elméletet a gyakorlatba in-
tegralva sajatitja el a tanuld/ képzésben részt vevo személy

e a dobbanto programbdl a miithelyiskolaba tovabb 1€pd tanuld/ képzésben
részt vevo személy a részszakmaval egyiitt alapfoku végzettséget sze-
rez

e nem tanévhez kotott, legalabb hat, legfeljebb huszonnégy honap, ezen
beliil egyéni fejlesztési terv alapjan folyik az oktatas.
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Z.aro rendelkezések

A Tatabanyai Szakképzési Centrum Eotvos Lorand Szakképzé Iskola
Szakmai program
elfogadasa és jovahagyasa

Az iskolai Szakmai programjat az iskola oktatoétestiilete 2020. szeptember 14. napjan tartott
iilésén elfogadta.

Kelt: Oroszlany, 2020. szeptember 14.

Bartalus Ilona
megbizott igazgato

Az iskola Szakmai programjat Tatabanyai Szakképzési Centrum 2020. szeptember 30. nap-
jén tartott {ilésén jévahagyta.

Kelt: Tatabanya, 2020. szeptember 30.

Pakozdi Szabolcs
foigazgatd

Ez a Szakmai program 2020. szeptember 30. — az iskola fenntartéjanak jovahagyasaval
lépett hatalyba.

Kelt.: Oroszlany, 2020. szeptember 30.

P.H.
Bartalus Ilona
megbizott igazgatd
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